
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
กลุ่มอำนวยการ 

รายงานการประเมินความเสี่ยงจากการปฏิบัติหน้าท่ี 
ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตหรือก่อใหเ้กิดการขดักันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงาน 

 
 
 

 

ภารกิจ / การ
ดำเนินงาน  

ของกลุ่มงาน  

ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 
ระดับความเสี่ยง 

สูง มากกว่าร้อยละ 80 
ปานกลาง ระหว่างร้อยละ 60 – 79 

ต่ำ น้อยกว่าร้อยละ 59 

มาตรการ / แนวทางการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

การดำเนินการ 
เพื่อจัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินงาน 

1. จัดลำดับ
ความสำคัญ จำเป็น
เร่งด่วนของผู้ขอใช้
รถยนต์  
2. จัดทำสมุดบันทึก
การขอใช้รถยนต์ 
ประจำรถแต่ละคัน  

-มีภารกิจงานราชการ
เร่งด่วน โดยมิได้นัดหมาย
ล่วงหน้า ทำให้ประสานงาน
งาน วางแผนไม่ทันเวลาที่
ต้องการ 
-ผู้ขอใช้รถ ใช้รถไม่เป็นไป
ตามรายการที่ระบุในใบขอใช้
รถ 

ร้อยละ 60 
 
 
 

ร้อยละ 60 

-มีการประสานงานกับผู้ขอใช้รถ 
โดยจัดลำดับความสำคัญ ความ
จำเป็นเร่งด่วน 
-เจ้าหน้าที่ตรวจสอบสมุดบันทึก 
และใบขอใช้รถยนต์ประจำวัน 
 

1. ผู้มีอำนาจอนุมัติตรวจสอบการ
อนุญาตว่าเป็นไปตามลำดับ
ความสำคัญหรือไม่  
2. เจ้าหน้าที่งานยานพาหนะ
ตรวจสอบสมุดบันทึกและใบขอใช้
รถยนต์ว่ามีการใช้รถ
นอกเหนือจากบันทึกขอใช้หรือไม่  

การใช้รถยนต์ของ สพ
ม.กท 1 เป็นไปเพ่ือ
ภารกิจของทางราชการ  
 

      
 

     สวิชญา เชื่อถือ 
                       นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ 

                            ปฏิบตัิหน้าที่แทนผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ 
    28 มิถุนายน 2565 



 

กลุ่มส่งเสริมการศกึษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
รายงานการประเมินความเสี่ยงจากการปฏิบัติหน้าท่ี 

ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตหรือก่อใหเ้กิดการขดักันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงาน 
 

 

ภารกิจ / การดำเนนิงาน  
ของกลุ่มงาน  

ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 
ระดับความเสี่ยง 

สูง มากกว่าร้อยละ 80 
ปานกลาง ระหว่างร้อยละ 60 – 79 

ต่ำ น้อยกว่าร้อยละ 59 

มาตรการ / แนวทางการ
บริหารจัดการความเสี่ยง 

การดำเนินการ 
เพื่อจัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินงาน 

ส่งเสริม สนับสนุน และ
ดำเนินงานบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศ/กลุ่มส่งเสริม
การศึกษาทางไกล 
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

- การใช้บริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือผลประโยชน์ส่วนตัว 

ปานกลาง - มีข้ันตอนการขอใช้
บริการเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือใช้ในการ
ระบุตัวตน 
- มีการเก็บข้อมูลการใช้
บริการเทคโนโลยี
สารสนเทศ เช่น เก็บ Log 
File อย่างน้อย 90 วัน 
 

- จำกัดการใช้บริการเทคโนโลยี
สารสนเทศบางระบบ เช่น มี
ระบบ Firewall Block การใช้
งานบาง Application ที่ส่วน
ใหญ่ใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน 
- ให้ความรู้ ปลูกจิตสำนึกการใช้
บริการเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อราชการ
และเกิดประโยชน์กับส่วนรวม 
 

สามารถป้องกันและลดความเสี่ยง
ในการใช้บริการเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อผลประโยชน์
ส่วนตัว 

 
ลายมือชื่อ                                    . 
                 (นายอุทัย  โทจำปา) 

                                                            นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการปฏิบัติหน้าที ่      
ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกลเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

วันที่ 23 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2565 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษา 
รายงานการประเมินความเสี่ยงจากการปฏิบัติหน้าท่ี 

ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตหรือก่อใหเ้กิดการขดักันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงาน 
 

 

ภารกิจ / การดำเนนิงาน  
ของกลุ่มงาน  

ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 
ระดับความเสี่ยง 

สูง มากกว่าร้อยละ 80 
ปานกลาง ระหว่างร้อยละ 60 – 79 

ต่ำ น้อยกว่าร้อยละ 59 

มาตรการ / แนวทางการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

การดำเนินการ 
เพื่อจัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินงาน 

1.การจัดทำโครงการ
ฝึกอบรม ประชุมสัมมนา 
ศึกษาดูงาน 

1.เปิดโอกาสให้เจ้าหน้าที่
ใช้โอกาสกระทำผิด
ในทางมิชอบด้วยหน้าที่ 

2.เสียชื่อเสียงและความ
น่าเชื่อถือ 

3.สูญเสียงบประมาณ 

ปานกลาง 1.ควบคุมกำกับดูแลให้ข้าราชการ
และบุคลากรปฏิบัติตามนโยบาย
การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
2.ควบคุมกำกับดูแลให้ข้าราชการ
และบุคลากรที่เก่ียวข้องปฏิบัติตาม
ระเบียบการเบิกจ่ายน ระเบียบ
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมฯ อย่าง
เคร่งครัด 

1.ส่งเสริมการปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
2.ยกย่องเชิดชูเกียรติผู้ประพฤติ 
ปฏิบัติตน เป็นแบบอย่างที่ดี 
 

สามารถลดโอกาสที่จะทำ
ให้เกิดความเสียหายหรือ
ผลกระทบที่อาจเกิดข้ึน
จากความเสี่ยง ให้อยู่ใน
ระดับท่ียอมรับได้ 

 
ลายมือชื่อ                                 
             (นางช่อฉัตร  จันตะเภา) 

                       นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ 
                      ปฏิบัติผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

                                                                                                                                  วันที่   20  เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2565 
 



 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
รายงานการประเมินความเสี่ยงจากการปฏิบัติหน้าท่ี 

ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตหรือก่อใหเ้กิดการขดักันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงาน 
 

 

ภารกิจ / การดำเนนิงาน  
ของกลุ่มงาน 

 
ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 

ระดับความเสี่ยง 
สูง มากกว่าร้อยละ 80 

ปานกลาง ระหว่างร้อยละ 60 – 79 
ต่ำ น้อยกว่าร้อยละ 59 

มาตรการ / แนวทางการ
บริหารจัดการความเสี่ยง 

การดำเนินการ 
เพื่อจัดการความเสี่ยง 

ผลการดำเนินงาน 

ตรวจ ประเมินการ
ดำเนินงานงบประมาณของ
สถานศึกษาในสังกัด 

ตรวจ ประเมิน ได้ไม่ครบ
ทุกโรงเรียน 

ปานกลาง เพ่ิมจำนวนบุคลากร 
พัฒนาความรู้เรื่อง
งบประมาณให้
ผู้ปฏิบัติงานงบประมาณ 

วางแผนการตรวจ ประเมินตาม
จำนวนบุคลากร อบรม นิเทศ
ความรู้ความเข้าใจด้านการ
บริหารงบประมณ 

ดำเนินงานตามแผนครบทุก
กิจกรรม 

 
ลายมือชื่อ                                     
                 (.นางสาว ธนศร   อุ่นยืนยง.) 

                  ตำแหน่ง  นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการพิเศษ 
                                            ผู้อำนวยการหน่วยตรวจสอบภายใน 

  วันที่  27 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2565 
 

 


