
 

 

ประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ 

เรื่อง แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

......................................................................... 

    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ มีมาตรการจัดการ  เรื ่อง
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อให้การดำเนินการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ เป็นไปตามอำนาจหน้าที่และสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖5 – ๒๕๖9) ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
กลยุทธ์ที่ ๑ ปรับปรุงระบบรับเรื่องร้องเรียนการทุจริตให้มีประสิทธิภาพและตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ซึ่งกําหนดให้หน่วยงานภาครัฐวางแนวทางมาตรการ กลไก
หรือระบบในการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตประพฤติมิชอบเพื่อเป็นแนวปฏิบัติของหน่วยงาน จึงกำหนดแนว
ปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต ดังนี้  

1. ในกรณีที่มีข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของข้าราชการหรือ เจ้าหน้าที่
ของรัฐให้ดำเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริงเบื้องต้นแล้วรายงานผลการพิจารณาให้ผู้อํานวยการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ ทราบทันทีและให้พิจารณาดำเนินการทางวินัย หรือทางอาญา ใน
ระหว่างนี้ให้รายงานความคืบหน้าในการดำเนินการต่อหัวหน้าส่วนราชการหรือรัฐมนตรีเจ้าสังกัดเพื่อทราบเป็น
ระยะเวลาตามความเหมาะสม 

๒. ในกรณีที่ตรวจสอบข้อเท็จจริงแล้วพบว่ามีหลักฐานควรเชื่อได้ว่าสรุปความผิดได้ชัดเจนถึงขั้นชี้
มูลความผิด ให้ดำเนินการทางวินัยต่อข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและเจ้าหน้าที่ของรัฐที่เกี่ยวข้อง
อย่างเดด็ขาดโดยเร็ว และให้รายงานผู้อํานวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑   
เพ่ือทราบความคืบหน้าและเร่งรัดการดำเนินการอย่างสม่ำเสมอ และในกรณีท่ีพบว่ามีความเกี่ยวกับการกระทำผิด
ทางอาญาด้วย ให้ส่งเรื่องให้หน่วยงานของรัฐที่มีหน้าที่รับผิดชอบเพื่อพิจารณาดำเนินคดีทันที  

 

จึงประกาศมาเพ่ือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๓๑ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2566 
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ผู้อํานวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑ 


