
 

 
 

 

 
 

ประกาศโรงเรียนโพธสิารพิทยากร 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

-------------------------------------------------------- 
   

ด้วยโรงเรียนโพธิสารพิทยากร มีความประสงค์จะดำเนินการรับสมัครบุคคลทั่วไป เพื่อจัดจ้าง
เป็นลูกจ้างช่ัวคราว จำนวน 3 ตำแหน่ง โดยใช้หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข การสรรหา และการคัดเลือกลูกจ้าง
ช่ัวคราว ซึ่งมีหลักเกณฑ์และคุณสมบัติของผู้สมัคร ดังต่อไปนี้ 
 

1. ตำแหน่งลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติหน้าท่ีเจ้าหน้าท่ีสำนักงานโครงการห้องเรียนพิเศษ       
ภาคภาษาอังกฤษ จำนวน 1 ตำแหน่ง 

อัตราเงินเดือน   15,050 บาท  
เงินโบนัสประจำปี   
เงินค่าตอบแทนพิเศษ เมื่อปฏิบัติหน้าที่ ครบ 5 ปีข้ึนไป 

 

 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งและคุณสมบัติท่ัวไป 
1. เพศชายหรือหญงิ อายุ 23 - 35 ปี สัญชาติไทย 
2. สำเร็จการศึกษาะดับปรญิญาตรี ไมจ่ำกีดสาขาวิชา 
3. มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 
4. มีความรู้ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอรเ์พื่อปฏิบัติงานธุรการเป็นอย่างดี 

รายละเอียดงาน 
1. จัดเก็บข้อมูล รวบรวมเอกสารหลักฐาน สรุปผลและรายงานการดำเนินโครงการ 

และข้อมูลสารสนเทศอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องของโครงการ 
2. อำนวยความสะดวกครูชาวต่างชาติและอาจารย์วิทยากรพิเศษ ในการจัดทำ

เอกสารประกอบการสอนการวัดและประเมินผล 
3. ให้ข้อมูลการประชาสัมพันธ์หลักสูตรการจัดการเรียนรู้และกิจกรรมต่าง ๆ      

ของโครงการ 
4. จัดหาวัสดุหรืออุปกรณ์สำนักงาน รวมถึงสื่อการจัดการเรียนรู้ทั้งในห้องปฏิบัติการ

ทางวิทยาศาสตร์และคอมพิวเตอร์ 
5. ตรวจสอบการรับ - จ่าย พร้อมทั้งจัดทำบัญชีรายงานการเบิกใช้พัสดุ ครุภัณฑ์ 

หรือการจำหน่ายครุภัณฑ์ประจำปีงบประมาณ 
6. ตรวจสอบและประงานงานกับฝ่ายงานที่เกี่ยวข้องกับงานซ่อมบำรุงวัสดุ/อุปกรณ์

ในห้องเรียนของโครงการพิเศษให้มีความสมบูรณ์และพร้อมการใช้งาน 
7. กำกับดูแลนักเรียนโครงการพิเศษภาคภาษาอังกฤษในการทำกิจกรรมต่าง ๆ    

เช่น กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมการแข่งขัน เป็นต้น 
8. ปฏิบัติหน้าทีอ่ื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

 
 
 



 

2. ตำแหน่งลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติหน้าท่ีพนักงานขับรถยนต์  จำนวน 2 ตำแหน่ง 
อัตราเงินเดือน    12,000  บาท  
เงินโบนัสประจำปี   
เงินค่าตอบแทนพิเศษ เมื่อปฏิบัติหน้าที่ ครบ 5 ปีข้ึนไป 

 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งและคุณสมบัติท่ัวไป 
1. วุฒิการศึกษาระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3  
2. อายุระหว่าง 20 – 50 ปี 
3. มีใบอนุญาตขับรถยนต์ของกรมการขนส่ง 
4. ดูแลทำความสะอาดรถยนต์ 
5. ตรวจเช็คความพร้อมระบบเครื่องยนต์และความพร้อมของรถยนต์ 
6. ให้บริการข้าราชการครู  บุคลากร  นักเรียน  ในการติดต่อราชการทั้งภายในจังหวัด

และต่างจังหวัด 
7. ให้บริการในภารกิจต่าง ๆ เพื่อเป็นสวัสดิการ 
8. ตรวจเช็คเปลี่ยนถ่านน้ำมันเครื่อง กรองน้ำมันเครื่อง ตามระยะเส้นทาง/กม. 
9. ดูแลทำความสะอาดอาคารและสถานที่ฝ่ายยานพาหนะและปรับปรุงระบบภูมิทัศน์ต่าง ๆ 
10. รายงานข้อมูลการใช้รถและสถาพของรถยนต์ประจำเดือนต่อหัวหน้างานยานพาหนะ 
11. นำรถยนต์ตรวจสภาพ และต่อภาษีประจำปี 
12. ให้ความร่วมมือในภารกิจที่เป็นส่วนรวมต่อราชการ 
13. งานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 
3. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 

ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลอืก ให้ขอรับใบสมคัรและยื่นใบสมัครได้ ณ กลุ่มบริหารงานบคุคล
โรงเรียนโพธิสารพิทยากร 120 ถนนพุทธมณฑลสาย 1 แขวงบางระมาด เขตตลิ่งชัน กรุงเทพฯ 10170 
เบอร์โทรศัพท์ 02-4486931 ต่อ 1172  ตั้งแต่วันที่ 13 พฤษภาคม 2568 ถึงวันที่ 23 พฤษภาคม 2568 
ระหว่างเวลา 08.30 – 16.30 น.  (เว้นวันหยุดราชการ) 

 
4. เอกสารและหลักฐานท่ีจะต้องนำมายื่นในการสมัครคัดเลือก 

1. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่ใส่แว่นดำ สวมเสื้อสีสุภาพ ไม่มีลวดลาย ขนาด 1 นิ้ว 
ถ่ายไว้ไม่เกิน 1 ปี จำนวน 2 รูป 

2. สำเนาบัตรประชาชน   จำนวน 1 ฉบับ  
3. สำเนาใบรับรองวุฒิทางการศึกษา   จำนวน 1 ฉบับ  
4. สำเนาทะเบียนบ้าน    จำนวน 1 ฉบับ  
5. ใบรับรองความประพฤติ หรือหนังสือรับรองประสบการณ์การทำงาน (ถ้ามี) 
6. หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น หนังสือสำคัญการเปลี่ยนช่ือ นามสกุล, เอกสารผ่านการอบรม

ความรู้เฉพาะทางเพิ่มเติม เป็นต้น พร้อมสำเนา 1 ฉบับ 
 
 
 
 
 



 
5. เง่ือนไขในการรับสมัคร 

ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเอง ว่าเป็นผู้มี
คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริงและจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร   
พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วย
เหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของตำแหน่งที่สมัครสอบ อันมีผลทำให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธ์ิ
สมัครสอบตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะ
สำหรับผู้นั้น 

 

6. กำหนดวันเวลาทำการคัดเลือก และประกาศผลการคัดเลือก 
การสอบคัดเลือกผู้ที่มาสมัคร  
- ตำแหน่งเจ้าหน้าที่สำนักงานโครงการห้องเรียนพิเศษภาคภาษาอังกฤษ โดยการสอบ

สัมภาษณ์ ในวันที่ 26 พฤษภาคม 2568  เวลา 09.00 น. ณ ประชุมอาคารนานาชาติ ช้ัน 2 และประกาศ
ผลการคัดเลือก ในวันที่ 29 พฤษภาคม 2568 ตั้งแต่เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป 

- ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์ โดยการสอบสัมภาษณ์และปฏิบัติ ในวันที่ 26 พฤษภาคม 
2568  เวลา 08.30 น. ณ ห้องประชุมกลุ่มบริหารทั่วไป  และประกาศผลการคัดเลือก ในวันที่  29 
พฤษภาคม 2568 ตั้งแต่เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป 

 

7. เกณฑ์การตัดสินการคัดเลือก 
ผู้ที่ผ่านการประเมิน จะต้องได้คะแนนไม่น้อยกว่าครึ่งหนึ่งของคะแนนเต็ม โดยจัดลำดับ

จากผู้ได้คะแนนมากไปหาคะแนนน้อย กรณีได้คะแนนรวมเท่ากันให้ผู้สมัครที่อยู่ในลำดับที่มาสมัครก่อนในครั้งนี้   
การตัดสินของคณะกรรมการถือเป็นสิ้นสุด ซึ่งจะประกาศผลผ่านการคัดเลือกในวันที่สมัครสอบคัดเลือก     
และผ่านการสอบคัดเลือกในวันดังกล่าว  

8. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เง่ือนไขการจ้าง 
ให้ผู้ผ่านการคัดเลือกมารายงานตัวและเริ่มลงเวลาปฏิบัติหน้าที่ ในวันที่ 4 มิถุนายน 2568      

ณ ห้องกลุ่มบรหิารงานบคุคล โรงเรียนโพธิสารพิทยากร ผู้ที่ไม่มาให้ถือว่าสละสิทธ์ิ และให้ผู้ที่ได้คะแนนลำดับถัดไป
มารายงานตัว 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  8  พฤษภาคม  พ.ศ. 2568 
 
 
 

(นายวุฒิชัย   วรชิน) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนโพธิสารพิทยากร 

 
 

 


