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คำนำ 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ
สินบน) ของสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 ประจำปีงบประมาณ            
พ.ศ. 2567 เป็นการดำเนินการตามมาตรการที่กำหนดไว้ จากการวิเคราะห์และประเมินความเสี่ยงการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต  1 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ในด้านระดับความรุนแรง และ โอกาสในการเกิดความเสี่ยง สู่การจัดการความเสี่ยง
อย่างเป็นปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 

ในการนี้ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 ขอขอบคุณบุคลากร        
ทุกท่านที ่มีส่วนร่วมในการดำเนินการ เพื ่อขับเคลื ่อนการดำเนินงานอย่างโปร่งใสและเกิดคุณธรรม               
ในการทำงานอย่างเป็นรูปธรรม 

 

                     สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามธัยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 
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สารบัญ 
     

               หน้า 

คำนำ                      ก 

สารบัญ             ข 

ผลการประเมินความเสีย่งและผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและ    1 
ประพฤติมิชอบ (ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน) ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
มัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 

1. การจดัซื้อจัดจา้ง          1 

  2. การบริหารงานบุคคล          3 

ภาคผนวก 

1. การบรรยายพิเศษ ในการประชุมผู้บริหารสถานศกึษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่                  6 
การศกึษามัธยมศกึษากรงุเทพมหานคร เขต 1  โดย  นางกุลิสราพ ์บุญทับ  รองผู้วา่การ 
ตรวจเงินแผ่นดิน สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ในหัวข้อ “การบริหารงบประมาณ และ 
เงินนอกงบประมาณตามกฎหมาย วินัยการเงิน การคลังของสถานศึกษา” 

2. การจดัโครงการประชุมสมัมนาเชิงปฏิบัติการผู้รับผิดชอบงานการเงิน การบัญชี                  7 
พัสดุ และตรวจสอบภายใน ของสถานศึกษา ระหว่างวันที ่19 – 21 มิถุนายน 2567  ณ 
โรงแรมโกลเด้น ซิตี ้อําเภอเมือง จังหวัดระยอง 

3. ประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษากรุงเทพมหานคร เขต 1                       10 
เรื่อง นโยบายการไมร่ับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. การลงพื้นที่ กำกับดูแล การจดัการสนามสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคล               12 
เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผูช้่วย สังกดัสำนักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567  ณ โรงเรียนโยธินบูรณะ  

5. ประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษากรุงเทพมหานคร เขต 1 เรื่อง                13 
มาตรการป้องกันการทุจริตการคดัเลือกฯ ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มคีวามจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567 
 

 



 
 

 
 
 
 
 

ผลการประเมินความเสีย่งและผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤตมิิชอบ (ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน) 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

จากผลการวิเคราะห์และประเมินความเสี่ยงและผลการดำเนินการ เพื ่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ประเด็นที่เกี ่ยวข้องกับสินบน) 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในด้านระดับความรุนแรง และโอกาสในการเกิดความเสี่ยง      
ต่าง ๆ นั้น   จึงได้นำข้อมูลมาใช้เป็นกรอบในการกำหนดมาตรการและการดำเนินการในการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ดังนี้ 
ตารางที่ 1 เหตุการณ์ความเสี่ยงและมาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน ประจำปีงบประมาณ    
             พ.ศ. 2567 

 

ท่ี 

เหตุการณ์ความเสี่ยงการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 

ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับสินบน 

Risk Score (L x I) วิธีการในการบริหารจัดการความเสีย่งการทุจริ
ต และประพฤติมิชอบในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับ 

สินบน 

ผลการดำเนินการตามวธิีการ    
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง การทุจริต 

และประพฤติมิชอบ 
ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับสินบน 
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การจัดซื้อจัดจ้าง 

1) การให้สินบนกับเจ้าหน้าที่ 
จัดทำคุณลักษณะเฉพาะ เพื่อให้ตรง
กับผู้ประกอบการรายเดียว เพื่อเอื้อ
ประโยชน์ให้ผู ้ประกอบการรายใด
รายหนึ่ง กีดกันผู้ประกอบการรายอื่น 

3 2 6 

(ปาน
กลาง) 

    1. สร้างความรู้ความเข้าใจและความตระหนัก
แก่ เจ ้าหน ้าที่ ในกระบวนการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้าง 
หลักเกณฑ์ระเบียบต่าง ๆ และกำชับโทษจาก  
การทุจริต 
    2. ให้ความรู้ ปลุกจิตสำนึก ในการกระตุ้นให้
มีความละอายต่อการทุจริต การรับสินบน และ
สร้างค่านิยมสุจริตแก่บุคลากรผู้ปฏิบัติงาน 
 

   1. การบรรยายพิเศษ โดย นางกุลิสราพ์ 
บ ุญท ับ รองผ ู ้ ว ่ าการตรวจเง ินแผ ่นดิน 
สำนักงานการตรวจเง ินแผ่นดิน  ในหัวข้อ  
“การบร ิหารงบประมาณ และเง ินนอก
งบประมาณตามกฎหมาย ว ิน ัยการเงิน       
การคลังของสถานศึกษา” ในการประชุม
ผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศ ึกษามัธยมศึกษากร ุงเทพมหานคร      
เขต 1 ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 4 มีนาคม  

1 



 
 

 
 
 
 
 

 

ท่ี 

เหตุการณ์ความเสี่ยงการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 

ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับสินบน 

Risk Score (L x I) วิธีการในการบริหารจัดการความเสีย่งการทุจรติ 
และประพฤติมิชอบในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับ 

สินบน 

ผลการดำเนินการตามวธิีการ     
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง  
การทุจริต และประะพฤติมิชอบ 
ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับสินบน 
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         3. ส่งเสริม สนับสนุนให้บุคลากรที่ปฏิบัติงานด้าน 
การจัดซื ้อจัดจ้าง เข้ารับการอบรมระเบียบและ 
แนวทางปฏิบัต ิด ้านการพัสดุ เพ ื ่อสร ้างความรู้      
ความเข ้ า ใจท ี ่ ถ ู กต ้อง  และเป ็นการทบทวน            
กฎ ระเบียบให้มี ความเป็นปัจจุบัน อย่างสม่ำเสมอ 
     4. จัดประชุม อบรม เจ้าหน้าที่พัสดุด้านความรู้ 
เกี่ยวกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ 
บร ิหารพ ัสด ุภาคร ัฐ พ.ศ.2560 และระเบ ียบ 
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างฯ รวมทั้ง 
กฎกระทรวงฯ ที่เกี่ยวข้อง 
    5. แต่งตั้งคณะกรรมการ กำกับติดตาม ตรวจสอบ 
การจัดซื้อจัดจ้าง 
    6. สร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดมั่นในความโปร่งใส 
และจริยธรรม 
 
 
 

2567 ณ โรงเรียนวดัประดู่ในทรงธรรม 
   2. การจัดโครงการประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบ ัต ิการผ ู ้ ร ับผ ิดชอบงานการ เงิน       
การบัญชี พัสดุ และตรวจสอบภายใน ของ
สถานศ ึกษา ระหว ่างว ันท ี ่  19 – 21 
มิถุนายน 2567 ณ โรงแรมโกลเด้น ซิตี้ 
อําเภอเมือง จังหวัดระยอง 
   3 .  การจ ั ดทำประกาศสำน ั กงาน        
เ ข ต พ ื ้ น ท ี ่ ก า ร ศ ึ ก ษ าม ั ธ ย มศ ึ กษ า
กรุงเทพมหานคร เขต 1 เรื ่อง นโยบาย   
ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)     
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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ท่ี 

เหตุการณ์ความเสี่ยงการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 

ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับสินบน 

Risk Score (L x I) วิธีการในการบริหารจัดการความเสีย่งการทุจรติ 
และประพฤติมิชอบในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับ 

สินบน 

ผลการดำเนินการตามวธิีการ    
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง     
การทุจริต และประพฤตมิิชอบ 
ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับสินบน 
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2 การบริหารงานบุคคล      

      2) การให้สินบนเจ้าหน้าที่ หรือ
เป็นพวกพ้องกันเพื่อนำข้อสอบมาให้
ผู้สมัครสอบที่เกี่ยวข้องกบัผู้ให้สินบน 

2 2 4 

(ปาน
กลาง) 

   1. สร้างความตระหนักรู้และให้ความสำคัญ
เกี่ยวกับการรับการให้สินบน ปลุกจิตสำนึก กระตุน้
ให้มีความอายต่อการทจุริต และสรา้งค่านิยมสจุรติ
แก่บุคลากรผู้ปฏิบัติงาน 
    2 .กำหนดหลักเกณฑ์ในการพิจารณาให้คะแนนที่ 
ชัดเจน เพื่อลดการใช้ดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
    3. จัดทำประกาศและคุณสมบัติของผู้สมัครสอบ
และประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
    4. พิจารณาคัดเลือกผู้สมัครสอบ ในรูปแบบของ
คณะกรรมการ 
    5. ประชุมเน้นย้ำและกำกับ ดูแล และตดิตาม 
เจ้าหน้าที่ในการดำเนินการสอบ ให้ปฏิบัติตาม
ระเบียบและขั้นตอนโดยยึดหลักสุจรติ โปร่งใส และ
ตรวจสอบได้    
    6.ประชาสัมพันธ์ชอ่งทางการแจ้งร้องเรียน    
การทจุรติ และประพฤตมิิชอบ หากพบพฤติกรรม  
ไม่โปร่งใส 

   1. การลงพื ้นที ่ กำกับดูแลและตรวจ
เยี่ยมสนามสอบการแข่งขันเพื่อบรรจุและ
แต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู
ผู้ช่วย เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน 2567 ของ 
ดร.นิยม ไผ่โสภา ผู้อำนวยการสำนักงาน
เ ข ต พ ื ้ น ท ี ่ ก า ร ศ ึ ก ษ าม ั ธ ย มศ ึ กษ า
กรุงเทพมหานคร เขต 1 และคณะ 
   2 .  การจ ั ดทำประกาศสำน ั กงาน        
เ ข ต พ ื ้ น ท ี ่ ก า ร ศ ึ ก ษ าม ั ธ ย มศ ึ กษ า
กรุงเทพมหานคร เขต 1 เรื่อง มาตรการ
ป้องกันการทุจริตการคัดเลือกฯ ตำแหน่ง
ครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุ
พิเศษ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 
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ท่ี 

เหตุการณ์ความเสี่ยงการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 

ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับสินบน 

Risk Score (L x I) วิธีการในการบริหารจัดการความเสีย่งการทุจรติ 
และประพฤติมิชอบในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับ 

สินบน 

ผลการดำเนินการตามวธิีการ     
ในการบริหารจัดการความเสี่ยง  
การทุจริต และประะพฤติมิชอบ 
ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับสินบน 
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         7. กำหนดมาตรการป้องกันการทุจริตในการสอบ
คัดเลือก/สอบแข่งขัน เพื่อบรรจุบุคคลเข้ารับราชการ 
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การบรรยายพิเศษ ในการประชุมผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

กรุงเทพมหานคร เขต 1  
ครั้งท่ี 2/2567   

เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2567  ณ โรงเรียนวัดประดู่ในทรงธรรม 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 ได้จัดประชุมผู้บริหารสถานศึกษา
ในสังกัด ครั้งที่ 2/2567  เมื่อวันจันทร์ที่ 4 มีนาคม 2567  โดยในช่วงเช้าได้เชิญ  นางกุลิสราพ์ บุญทับ 
รองผู้ว่าการตรวจเงินแผ่นดิน สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน มาเป็นวิทยากรบรรยายพิเศษในหัวข้อ    
“การบริหารงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณตามกฎหมาย วินัยการเงิน  การคลังของสถานศึกษา”                                                                                                                            

ในการบรรยายครั้งนี้ วิทยากรได้เน้นย้ำถึงบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาในการกำกับดูแล  
การใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และหลักวินัยการเงินการคลังของภาครัฐ ตลอดจน   
การจัดทำแผนการใช้เงิน การแยกบัญชีงบประมาณกับเงินนอกงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้างอย่างถูกต้อง 
โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ นอกจากนี้ ยังชี้ให้เห็นถึงความเสี่ยงเชิงระบบที่อาจนำไปสู่การทุจริตหรือ
การรับสินบน โดยเฉพาะในขั้นตอนการจัดทำคุณลักษณะเฉพาะ (TOR) ที่อาจถูกแทรกแซงเพื่อเอื้อประโยชน์
ให้กับผู้ประกอบการบางราย  

การบรรยายครั้งนี้ช่วยส่งเสริมความรู้ความเข้าใจของผู้บริหารสถานศึกษาในด้านการบริหารการเงิน
การคลังและการควบคุมความเสี่ยงด้านทุจริตไดอ้ย่างเป็นรูปธรรม สอดคล้องกับแนวนโยบายของสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาในการส่งเสริมระบบราชการที่โปร่งใส มีธรรมาภิบาล และยึดหลักการป้องกันความเสี่ยงเชงิรุก
ในทุกระดับ 
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โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการผู้รับผิดชอบงานการเงิน การบัญชี พัสดุ และตรวจสอบภายใน 
ของสถานศึกษา  

ระหว่างวันที่ 19 – 21 มิถุนายน 2567 
ณ โรงแรมโกลเด้น ซิตี้ อําเภอเมือง จังหวัดระยอง 

   สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 จัดโครงการประชุมสัมมนา         
เชิงปฏิบัติการผู้รับผิดชอบงานการเงิน การบัญชี พัสดุ และตรวจสอบภายในของสถานศึกษา ระหว่างวันที่        
19 – 21 มิถุนายน 2567 ณ โรงแรมโกลเด้น ซิตี ้ อำเภอเมือง จังหวัดระยอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องในภารกิจหน้าที่ด้านการเงิน การบัญชี การพัสดุ และการตรวจสอบ
ภายใน ตลอดจนการพัฒนาทัศนคติและปลูกจิตสำนึกในเรื่องคุณธรรม ความโปร่งใส และความรับผิดชอบ    
ต่อองค์กร โดยนายนิโยม ไผ่โสภา ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร      
เขต 1 เป็นประธานในพิธีเปิด พร้อมเน้นย้ำบทบาทสำคัญของผู้รับผิดชอบงานด้านการเงิน การบัญชี และพัสดุ
ในระดับหน่วยงานและสถานศึกษา ว่าควรยึดมั่นในหลักความซื่อสัตย์สุจริต มีความละอายต่อการกระทำ
ความผิด และไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ   
 การประชุมสัมมนา ในครั้งนี ้ยังมุ ่งวางรากฐานวัฒนธรรมสุจริตในหน่วยงานราชการ โดยปลูกฝัง
ทัศนคติในการแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนออกจากผลประโยชน์ส่วนรวม รวมทั้งให้ความสำคัญกับการมี    
ส่วนร่วมในการป้องกันและต่อต้านการทุจริต สนับสนุนการปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และ
สอดคล้องกับแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) และมาตรฐานการบริหารราชการแผ่นดิน 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 คาดหวังว่า บุคลากรของหน่วยงาน
และผู้เข้าร่วมการประชุมทุกคนจะสามารถนำองค์ความรู้ แนวปฏิบัติ และจิตสำนึกด้านคุณธรรมที่ได้รับจาก
การประชุมครั้งนี้ ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นพลังสำคัญในการสร้างองค์กรที่
ยึดมั่นในคุณธรรม ความโปร่งใส และความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างแท้จริง 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

https://www.sesao1.go.th/activity/24829-21-06-67-1
https://www.sesao1.go.th/activity/24829-21-06-67-1


 
 

 
 
 
 
 

                                                    8 

โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการผู้รับผิดชอบงานการเงิน การบัญชี พัสดุ และตรวจสอบภายใน 
ของสถานศึกษา  

วันที่  20 มิถุนายน 2567 
ณ โรงแรมโกลเด้น ซิตี้ อําเภอเมือง จังหวัดระยอง 

ในวันที่ 20 มิถุนายน 2567 เป็นการบรรยายในหัวข้อ  "วิธีการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบที่เกี่ยวข้อง"   โดย นายวันชัย ธงชัย ที่ปรึกษาพิเศษสำนักการคลังและ
สินทรัพย์ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นผู้ให้ความรู้พร้อมตอบข้อซักถามผู้เข้าอบรม 
เพื่อแก้       ข้อสงสัยและป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน   
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โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการผู้รับผิดชอบงานการเงิน การบัญชี พัสดุ และตรวจสอบภายใน    

ของสถานศึกษา  
วันที่  21 มิถุนายน 2567 

ณ โรงแรมโกลเด้น ซิตี้ อําเภอเมือง จังหวัดระยอง 

ในวันที่ 21 มิถุนายน 2567  เป็นการบรรยายในหัวข้อ "แนวทางลดความเสี่ยงในการบริหารงานด้าน 
การเงิน การบัญชี และพัสดุ โดย นางกุลิสราพ์ บุญทับ รองผู้ว่าการตรวจเงินแผ่นดิน สำนักงานตรวจเงิน
แผ่นดิน  พร้อมแนะนำแนวทางปฏิบัติที่ถูกต้อง ในการปฏิบัติราชการ เพื่อให้ผู้เข้าอบรมนำความรู้ที่ได้ ไปปรับ
ใช้ในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายต่อไป ซึ่งจัดขึ้น ณ โรงแรมโกลเด้น ซิตี้ อำเภอเมือง จังหวัดระยอง 
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ประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 

เรื่อง นโยบายไม่รบัของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)         
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 ภายใต้การบริหารงานของ              
ดร.นิยม ไผ่โสภา ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 ได้แสดง
เจตจำนงสุจริตในการบริหารงานภาครัฐอย่างโปร่งใส ด้วยการประกาศนโยบาย “ ไม่รับของขวัญและ        
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)” ทั้งใน ภาษาไทย และ ภาษาอังกฤษ เพื่อเป็น
มาตรการสำคัญในการป้องกันและลดความเสี่ยงจากการทุจริตเชิงระบบ โดยเฉพาะพฤติกรรมที่อาจนำไปสู่  
การรับสินบนหรือผลประโยชน์ทับซ้อน  ซึ่งนโยบายดังกล่าวนี้เป็นหนึ่งในเครื่องมือที่สำคัญภายใต้กรอบ     
การดำเนินงานตามแผนการจัดการความเสี่ยงของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร 
เขต 1 โดยเฉพาะ “การรับของขวัญหรือผลประโยชน์ตอบแทนจากการใช้อำนาจหน้าที่ในทางมิชอบ 
(สินบน)” ซึ่งเป็นความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบโดยตรงต่อภาพลักษณ์ ความน่าเชื่อถือ และความไว้วางใจจาก  
ผ ู ้ม ีส ่วนได ้ส ่วนเส ีย การประกาศ No Gift Policy อย่างเป ็นทางการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567                  
จึงมีวัตถุประสงค์ที่สำคัญ ได้แก่ 

1. สร้างวัฒนธรรมองค์กรทีป่ฏิเสธสินบนและผลประโยชน์แอบแฝงทุกรูปแบบ 
2. ป้องกันไม่ให้เกิดพฤติกรรมทุจรติหรือผลประโยชน์ทับซ้อนที่เริ่มต้นจากการรับของขวัญเล็กน้อย 
3. แสดงจุดยืนของสำนักงานฯ ต่อประชาชนและหน่วยงานภายนอกว่า ไม่สนบัสนุนวัฒนธรรมให้      

สินบนหรือสินน้ำใจเพื่อแลกเปลี่ยนผลประโยชน์ 
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 การลงพื้นที่ กำกับดูแล การจัดการสนามสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคล 
เข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูผู้ช่วย                             

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567  ณ โรงเรียนโยธินบรูณะ 

วันที ่ 9 มิถุนายน 2567 สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต  1             
ได้ดำเนินการจัดการแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทาง   
การศึกษา ตำแหน่งครูผู ้ช่วยสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ปี พ.ศ.  2567 โดยมี         
ดร.นิยม ไผ่โสภา ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 พร้อมด้วย 
นายถนอม บุญโต นายศรายุทธ ธิศร ีชัย รองผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต1 ลงพื้นที่ กำกับดูแล การจัดการสนามสอบ เพื่อป้องกันความเสี่ยงการทุจริต ซึ่งจัดขึ้น 
ณ โรงเรียนโยธินบูรณะ  
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ประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 เรื่อง มาตรการป้องกัน        
การทุจริตการคัดเลือกฯ ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัด              

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


