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 ก�รคัดเลือกนักเรียนและสถ�นศึกษ�เพื่อรับร�งวัลพระร�ชท�น  

ดำ�เนินก�รม�ตั้งแต่ พ.ศ. ๒๕๐๖ ต�มพระร�ชปร�รภของพระบ�ทสมเด็จ

พระบรมชนก�ธิเบศร มห�ภูมิพลอดุลยเดช มห�ร�ชบรมน�ถบพิตร ที่ทรงให้

คว�มสำ�คัญกับก�รส่งเสริมคุณภ�พก�รศึกษ� โดยทรงมีพระร�ชประสงค์ 

ที่จะพระร�ชท�นร�งวัลให้แก่นักเรียนที่มีคว�มประพฤติดีและมีคว�มม�นะ 

พย�ย�มศกึษ�เล�่เรยีนจนไดผ้ลด ีรวมทัง้โรงเรยีนทีจ่ดัก�รศกึษ�ดจีนนกัเรยีน 

ไดร้บัผลก�รเรยีนดเีปน็สว่นรวม ก�รคดัเลอืกนกัเรยีนและสถ�นศกึษ� เพือ่รบัร�งวลั 

พระร�ชท�นนีม้กี�รพฒัน�ม�อย�่งตอ่เนือ่ง ปจัจบุนัสำ�นกัง�นคณะกรรมก�ร 

ก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น ดำ�เนินก�รคัดเลือกนักเรียนและสถ�นศึกษ� 

เพือ่รบัร�งวลัพระร�ชท�น ระดบัก�รศกึษ�ขัน้พืน้ฐ�น โดยก�รคดัเลอืกนกัเรยีน 

เพือ่รบัร�งวลัพระร�ชท�นแบง่เปน็ ๓ ระดบั ไดแ้ก ่ระดบัประถมศกึษ� ระดบั

มัธยมศึกษ�ตอนต้น และระดับมัธยมศึกษ�ตอนปล�ย ส่วนก�รคัดเลือก 

สถ�นศึกษ�เพื่อรับร�งวัลพระร�ชท�นแบ่งเป็น ๓ ระดับ ได้แก่ ระดับ 

กอ่นประถมศกึษ� ระดบัประถมศกึษ� และระดบัมธัยมศกึษ� ในก�รคดัเลอืก 

กำ�หนดใหใ้ชแ้บบประเมนิและคูม่อืก�รประเมนิต�มทีส่ำ�นกัง�นคณะกรรมก�ร 

ก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�นจัดทำ�ขึ้น ทั้งนี้เป็นไปต�มประก�ศของสำ�นักง�น 

คณะกรรมก�รก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�นและประก�ศกระทรวงศึกษ�ธิก�ร 

 ทุกวันนี้ก�รพัฒน�คุณภ�พก�รศึกษ�เปลี่ยนแปลงไปอย่�งรวดเร็ว 

ต�มเทคโนโลยีที่ก้�วหน้�ม�กขึ้น ทำ�ให้มีประเด็นสำ�คัญในก�รยกระดับ

คณุภ�พก�รศกึษ�หล�ยประก�รทีค่วรไดร้บัก�รปรบัปรงุ ประกอบกบันโยบ�ย 

ปฏิรูประบบก�รประเมินและก�รประกันคุณภ�พก�รศึกษ�ที่กำ�หนดให้ 

ก�รประเมินต้องกระชับตรงประเด็น เลือกประเด็นประเมินที่สำ�คัญและ 

สะท้อนคุณภ�พที่แท้จริง ปรับทัศนคติก�รประเมินให้ถูกต้องว่�เน้นก�รประเมิน 

คำาชี้แจง



ต�มบริบทที่เป็นจริงที่สถ�นศึกษ�ดำ�เนินก�รม�ต่อเนื่อง ไม่ใช่สร้�งเอกส�ร

เพื่อรับก�รประเมิน วิธีประเมินต้องได้จ�กก�รเก็บรวบรวมข้อมูลจ�ก 

หล�ยแห่ง แล้วจึงอภิปร�ยสรุปเพื่อตัดสินใจ ด้วยเหตุนี้ สำ�นักง�น 

คณะกรรมก�รก�รศกึษ�ขัน้พืน้ฐ�น จงึปรบัแบบประเมนิและคูม่อืก�รประเมนิ 

ให้เหม�ะสมยิ่งขึ้น

 เอกส�รฉบับนี้ เป็นคู่มือก�รประเมินสถ�นศึกษ�เพื่อรับร�งวัล

พระร�ชท�น ระดับประถมศึกษ�และมัธยมศึกษ� ซึ่งมีร�ยละเอียดดังนี้ 

คือ คุณสมบัติของสถ�นศึกษ� ขั้นตอนก�รคัดเลือก ขอบเขตก�รประเมิน 

ร�ยก�รและวิธีก�รประเมิน เกณฑ์ก�รพิจ�รณ�คัดเลือก และขั้นตอน 

ก�รจัดทำ�คะแนน ซึ่งคณะกรรมก�รประเมินจะต้องศึกษ�อย่�งละเอียด 

เพื่อให้เข้�ใจและดำ�เนินก�รอย่�งถูกต้อง

 สำ�นักง�นคณะกรรมก�รก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น ขอให้คณะกรรมก�ร

ประเมิน ดำ�เนินก�รประเมินและคัดเลือกต�มแบบประเมินและคู่มือ 

ก�รประเมินนี้อย่�งเคร่งครัด เพื่อให้กระบวนก�รคัดเลือกมีรูปแบบและ

ม�ตรฐ�นเดียวกัน ผลก�รประเมินมีคว�มถูกต้องเที่ยงตรง ผู้ถูกประเมินได้

รับคว�มยุติธรรม ทำ�ให้ส�ธ�รณชนยอมรับผลก�รคัดเลือกด้วยคว�มมั่นใจ  

อนัเปน็ก�รสง่เสรมิคณุค่�ของร�งวลัพระร�ชท�นใหส้มพระเกยีรตอิย่�งยัง่ยนื

ต่อไป 
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สำานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ

กันย�ยน ๒๕๖๒
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๑. บทนำ�
 

 เมื่อกล่�วถึงคุณภ�พก�รศึกษ�โดยรวมแล้ว ส่วนใหญ่มุ่งเน้นไปที่

คุณภ�พนักเรียน คุณภ�พก�รจัดก�รเรียนก�รสอนของครู และคุณภ�พ 

ก�รบริห�รและก�รจัดก�รศึกษ�ของผู้บริห�รสถ�นศึกษ�ที่ส�ม�รถสร้�ง 

คว�มร่วมมือกับภ�คีเครือข่�ยระดับท้องถิ่นและชุมชนให้เข้�ม�มีส่วนร่วม 

รบัผดิชอบและผลกัดนัก�รจดัก�รศกึษ�ของสถ�นศกึษ�ให้เข้มแขง็และยัง่ยนื

ภ�ยใต้ระบบก�รบรหิ�รและจดัก�รทีม่ปีระสทิธภิ�พ ง�นก�รคดัเลอืกนกัเรยีน

และสถ�นศึกษ� เพื่อรับร�งวัลพระร�ชท�น เป็นอีกแนวท�งหนึ่งที่ส�ม�รถ 

ยกระดับคุณภ�พก�รศึกษ�ของสถ�นศึกษ�ได้ นอกจ�กนี้ ยังส่งเสริมให้

เกิดก�รพัฒน�คุณภ�พก�รศึกษ�อย่�งต่อเนื่องย�วน�น สถ�นศึกษ�จำ�นวน

ม�กต้องก�รยกระดับคุณภ�พก�รจัดก�รศึกษ�ด้วยก�รตั้งเป้�หม�ยก�รเป็น 

“สถ�นศึกษ�ร�งวัลพระร�ชท�น” และประสบคว�มสำ�เร็จจนเป็นแบบอย่�ง

ให้แก่สถ�นศึกษ�อื่น ๆ ได้เป็นอย่�งดี

 ง�นคัดเลือกนักเรียนและสถ�นศึกษ� เพื่อรับร�งวัลพระร�ชท�นนี้  

เกิดขึ้นจ�กนำ้�พระทัยอันเป ี ่ยมด้วยพระเมตต�ของพระบ�ทสมเด็จ

พระเจ้�อยู่หัวรัชก�ลที่ ๙ ที่ทรงมีพระร�ชปร�รภแด่ ฯพณฯ รัฐมนตรวี่�ก�ร

กระทรวงศึกษ�ธิก�ร (ม.ล.ปิ่น ม�ล�กุล) ในปี พ.ศ. ๒๕๐๖ เมื่อครั้งเสด็จ 

พระร�ชดำ�เนินทรงเปิดง�นแสดงศิลปหัตถกรรมนักเรียน ประจำ�ปีก�รศึกษ� 

๒๕๐๖ และพระร�ชท�นร�งวัลให้แก่โรงเรียนร�ษฎร์สอนศ�สน�อิสล�ม 

ซึง่จดัก�รศกึษ�ดเีด่น ใจคว�มของพระร�ชปร�รภมว่ี� “มนีกัเรยีนจำ�นวนม�ก

ซึง่มคีว�มประพฤตดิแีละมคีว�มม�นะพย�ย�มศกึษ�เล่�เรยีนได้ผลด ีรวมทัง้ 

มีโรงเรียนซึ่งจัดก�รศึกษ�ดีจนนักเรียนได้รับผลก�รเรียนดีเป็นส่วนรวม  

นกัเรยีนและโรงเรยีนทีม่คีณุสมบตัดิงักล่�ว สมควรจะได้รบัร�งวลัพระร�ชท�น 
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และทรงยนิดจีะพระร�ชท�นร�งวลัให้” กระทรวงศกึษ�ธกิ�ร (โดยกรมวชิ�ก�ร

ซึง่เป็นหน่วยง�นในขณะนัน้) ได้น้อมนำ�พระร�ชปร�รภม�พจิ�รณ�ดำ�เนนิก�ร

ด้วยคว�มสำ�นึกในพระมห�กรุณ�ธิคุณเป็นล้นพ้น และถือเป็นภ�รกิจสำ�คัญ

ที่ปฏิบัติสืบต่อม�จนถึงทุกวันนี้ เพร�ะนอกจ�กจะเป็นโอก�สอันดีในก�ร 

ทำ�กิจกรรมที่สนองพระร�ชปร�รภของพระบ�ทสมเด็จพระบรมชนก�ธิเบศร  

มห�ภูมิพลอดุลยเดชมห�ร�ช บรมน�ถบพิตรแล้ว ร�งวัลพระร�ชท�น

ยังเป็นเครื่องกระตุ ้นให้เกิดก�รยกระดับและพัฒน�ม�ตรฐ�นคุณภ�พ

ก�รจัดก�รศึกษ�ของช�ติให ้ดียิ่ งขึ้นด ้วย จึงเป ็นที่ตระหนักชัดว ่�

พระบ�ทสมเด็จพระบรมชนก�ธิเบศร มห�ภูมิพลอดุลยเดชมห�ร�ช 

บรมน�ถบพิตร ทรงมีวิสัยทัศน์กว ้�งไกล ทรงเล็งเห็นคว�มสำ�คัญ 

ในก�รส่งเสริมก�รศึกษ�ของช�ติ พระร�ชท�นขวัญกำ�ลังใจแก่นักเรียนที่มี

คว�มประพฤตดิ ีมผีลก�รเรยีนด ีตลอดถงึผูบ้รหิ�รสถ�นศกึษ�ทีจ่ดัก�รศกึษ� 

ได้ม�ตรฐ�นดเียีย่ม ด้วยก�รพระร�ชท�นร�งวลัให้ ซึง่ในระยะแรกทรงพระร�ชท�น 

ด้วยพระองค์เอง ปัจจุบันพระบ�ทสมเด็จพระปรเมนทรร�ม�ธิบดีศรีสินทร 

มห�วชิร�ลงกรณ พระวชิรเกล ้�เจ ้�อยู ่หัว รัชก�ลที่ ๑๐ ได ้ทรงมี 

พระมห�กรณุ�ธคิณุในก�รพระร�ชท�นร�งวลันี ้สบืเนือ่งม�นบัเป็นเวล�ม�กกว่� 

๕๐ ปีแล้ว ที่กระทรวงศึกษ�ธิก�รดำ�เนินก�รและพัฒน�ง�นม�โดยตลอด 

จนถึงขณะนี้มีนักเรียนระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�นที่ได้รับร�งวัลพระร�ชท�น

ไปแล้วกว่� ๔,๔๐๐ คน และสถ�นศึกษ�ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�นประม�ณ 

๒,๘๐๐ แห่ง

 ง�นคัดเลือกนักเรียนและสถ�นศึกษ� เพื่อรับร�งวัลพระร�ชท�นนี้  

เป็นง�นที่มีเกียรติและเป็นสิริมงคล สมควรที่ผู ้เกี่ยวข้องทุกฝ่�ยจะต้อง 

ดำ�เนินก�รด้วยคว�มรอบคอบ โดยเฉพ�ะอย่�งยิ่งกระบวนก�รประเมินและ

คดัเลอืกนกัเรยีนและสถ�นศกึษ�นัน้ คณะกรรมก�รต้องดำ�เนนิง�นให้เป็นไป

ต�มหลักเกณฑ์ บริสุทธิ์ ยุติธรรม โดยใช้คว�มรู้คว�มส�ม�รถและดุลพินิจ 
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ในก�รพิจ�รณ�ตัดสินอย่�งถูกต้องต�มหลักก�ร มีใจเป็นกล�ง ไม่โน้มเอียง 

เพื่อให้ได้นักเรียนและสถ�นศึกษ�ที่สมควรได้รับร�งวัลพระร�ชท�นอย่�ง

แท้จริง ร�งวัลพระร�ชท�นเป็นร�งวัลที่ทรงคุณค่�และเป็นเกียรติประวัติ

ต่อผู้รับอย�่งสูงสุด คุณคว�มดีจะถูกประก�ศและเผยแพร่ไปยังส�ธ�รณชน

ทั่วไป ฉะนั้น ในก�รดำ�เนินง�นคัดเลือกนักเรียนและสถ�นศึกษ�เพื่อรับ

ร�งวลัพระร�ชท�น นกัเรยีนและสถ�นศกึษ�ทีผ่่�นก�รตดัสนิต้องมสีิง่ทีแ่สดง

ให้เห็นถึงคว�มยอดเยี่ยมอย่�งโดดเด่นชัดเจน สมควรที่ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่�ย/ 

ทกุคนต้องตระหนกัไว้เสมอว่�ก�รดำ�เนนิง�นทกุด้�นต้องกระทำ�อย่�งรอบคอบ 

และผู้ที่ได้รับร�งวัลไปแล้วจะต้องดำ�รงรักษ�คุณคว�มดีนั้นให้ย�วน�นสืบไป

๒. คุณสมบัติของสถ�นศึกษ�

 สถ�นศึกษ�ที่มีสิทธิ์เข้�รับก�รประเมินและคัดเลือกเพื่อรับร�งวัล

พระร�ชท�นระดับประถมศึกษ�และมัธยมศึกษ� ได้แก่ โรงเรียนระดับ 

ประถมศึกษ�และมัธยมศึกษ�ที่จัดก�รศึกษ�ต�มแผนก�รศึกษ�แห่งช�ติ 

ฉบับปัจจุบัน ทั้งของรัฐและเอกชนที่ไม่เคยได้รับร�งวัลพระร�ชท�น หรือ

เคยได้รับร�งวัลพระร�ชท�นม�แล้วไม่น้อยกว่� ๓ ปี และเป็นสถ�นศึกษ� 

ที่ส�ม�รถจัดก�รศึกษ�ได้ม�ตรฐ�นและมีคุณภ�พ ๕ ด้�น ต่อไปนี้ 

 ด้�นที่ ๑ คุณภ�พนักเรียน

 ด้�นที่ ๒ ก�รบริห�รหลักสูตรและง�นวิช�ก�ร

 ด้�นที่ ๓ ก�รบริห�รและก�รจัดก�รศึกษ�

 ด้�นที่ ๔ ก�รจัดก�รเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำ�คัญ

 ด้�นที่ ๕ คว�มดีเด่นของสถ�นศึกษ�
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๓. แนวปฏิบัติในก�รประเมินและคัดเลือก

๓.๑  ก�รแต่งตั้งคณะกรรมก�รประเมินและคัดเลือก

	 ๑)		ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

  ก.  คณะกรรมก�รอำ�นวยก�ร ทำ�หน้�ที่ว�งแผนก�รประเมิน  

กลั่นกรองผลก�รประเมิน และเสนอผลไปยังสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ� 

ที่เป็นศูนย์ประส�นง�นก�รคัดเลือกระดับจังหวัด ประกอบด้วย

   ๑)  ผู้อำ�นวยก�รสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ� ประธ�น

   ๒)  รองผู้อำ�นวยก�รสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�

     ที่ได้รับมอบหม�ย รองประธ�น

   ๓)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีคว�มเชี่ยวช�ญด้�นก�รจัดก�รศึกษ�

     ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น กรรมก�ร

   ๔) ผู้แทนหน่วยง�นต่�งๆ ที่มีสถ�นศึกษ�

     ที่จัดก�รศึกษ�ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น 

     ซึ่งอยู่ในเขตพื้นที่ นั้น กรรมก�ร

   ๕) นักวิช�ก�รศึกษ�/ศึกษ�นิเทศก์ 

     สำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�  กรรมก�ร

   ๖)  นักวิช�ก�รศึกษ�

     ที่ประธ�นเห็นสมควร กรรมก�รและเลข�นุก�ร

	 	 ข.		คณะกรรมการประเมนิ ทำ�หน้�ทีป่ระเมนิสถ�นศกึษ� โดยให้

ประธ�นคณะกรรมก�รอำ�นวยก�รแต่งตัง้คณะกรรมก�รประเมนิสถ�นศกึษ� 

จำ�นวนคณะละ ๕ หรือ ๗ คน ประกอบด้วย

   ๑)  ผู้อำ�นวยก�รสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�/ 

     รองผู้อำ�นวยก�รสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ� ประธ�น
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   ๒)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีคว�มเชี่ยวช�ญด้�นก�รจัดก�รศึกษ�

     ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น กรรมก�ร

   ๓)  ผู้แทนหน่วยง�นต่�งๆ ที่มีสถ�นศึกษ�

     ที่จัดก�รศึกษ�ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น

     ซึ่งอยู่ในเขตพื้นที่ นั้น กรรมก�ร

   ๔) นักวิช�ก�รศึกษ�/ศึกษ�นิเทศก์ 

      สำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ� กรรมก�ร

   ๕)  นักวิช�ก�รศึกษ�/

     ผู้ที่ประธ�นเห็นสมควร .กรรมก�รและเลข�นุก�ร

	 ๒)		ระดับจังหวัด	(ยกเว้นกรุงเทพมหานคร)

  ก.  คณะกรรมก�รอำ�นวยก�ร ทำ�หน้�ที่ว�งแผนก�รประเมิน  

กลั่นกรองผลก�รประเมิน และเสนอผลไปยังสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ� 

ที่เป็นศูนย์ประส�นง�นก�รคัดเลือกระดับกลุ่มจังหวัด ประกอบด้วย

   ๑)  ผู้อำ�นวยก�รสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ� 

     (ที่ได้รับเลือก)  ประธ�น

   ๒)  ผู้อำ�นวยก�รสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ� 

     (ที่เหลือ)   รองประธ�น

   ๓)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีคว�มเชี่ยวช�ญ

     ด้�นก�รจัดก�รศึกษ� 

     ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น กรรมก�ร

   ๔)  ผู้แทนหน่วยง�นต่�งๆ ที่มีสถ�นศึกษ�

     ที่จัดก�รศึกษ� ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น 

     ซึ่งอยู่ในจังหวัด นั้น  กรรมก�ร

   ๕)  นักวิช�ก�รศึกษ�/ศึกษ�นิเทศก์ 

      ในสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�  กรรมก�ร
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   ๖)  นักวิช�ก�รศึกษ�ในเขตพื้นที่ก�รศึกษ� 

     ที่ผู้อำ�นวยก�รสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�

     ได้รับเลือกเป็นประธ�น

     ที่ประธ�นเห็นสมควร  กรรมก�รและเลข�นุก�ร

 	 ข.		คณะกรรมการประเมนิ ทำ�หน้�ทีป่ระเมนิสถ�นศกึษ� โดยให้

ประธ�นคณะกรรมก�รอำ�นวยก�รแต่งตัง้คณะกรรมก�รประเมนิสถ�นศกึษ� 

จำ�นวนคณะละ ๕ หรือ ๗ คน ประกอบด้วย

   ๑)  ผู้อำ�นวยก�รสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�/

     รองผู้อำ�นวยก�รสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�   ประธ�น

   ๒)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีคว�มเชี่ยวช�ญ

     ด้�นก�รจัดก�รศึกษ�

     ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น กรรมก�ร

   ๓)  ผู้แทนหน่วยง�นต่�งๆ ที่มีสถ�นศึกษ�

     ที่จัดก�รศึกษ� ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น 

     ซึ่งอยู่ในจังหวัด นั้น กรรมก�ร

   ๔)  นักวิช�ก�รศึกษ�/ศึกษ�นิเทศก์ 

      สำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�  กรรมก�ร

   ๕)  นักวิช�ก�รศึกษ�/

     ผู้ที่ประธ�นเห็นสมควร กรรมก�รและเลข�นุก�ร

 หมายเหตุ	 ก�รแต่งตั้งประธ�นเพื่อก�รดำ�เนินก�รคัดเลือกระดับ

จังหวัดนี้ ให้เขตพื้นที่ก�รศึกษ�ทุกเขต (กรณีจังหวัดที่มีหล�ยเขต) ตกลง

เลือกผู้อำ�นวยก�รสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ� คนใดคนหนึ่งเป็นประธ�น

และประก�ศให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับรู้ร่วมกัน 
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	 ๓)		ระดับกลุ่มจังหวัด	

  ก.	 คณะกรรมการอำานวยการ ทำ�หน้�ที่ว�งแผนก�รประเมิน 

แต่งตั้งคณะกรรมก�รประเมิน กลั่นกรองผลก�รประเมิน และเสนอผลไป

ยังคณะกรรมก�รดำ�เนินง�นคัดเลือกนักเรียน และสถ�นศึกษ�เพื่อรับร�งวัล

พระร�ชท�น ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น ประกอบด้วย 

   ๑)  ผูเ้ชีย่วช�ญสำ�นกัง�นคณะกรรมก�รก�รศกึษ�ขัน้พืน้ฐ�น/

     ผู้อำ�นวยก�รสำ�นักที่เลข�ธิก�ร กพฐ. มอบหม�ย/

     ผู้ทรงคุณวุฒิ ประธ�น

   ๒)  ผู้อำ�นวยก�รสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�

     ที่ได้รับเลือกให้เป็นศูนย์ประส�นง�น

     ก�รคัดเลือกระดับกลุ่มจังหวัด  รองประธ�น

   ๓) ผู้อำ�นวยก�รสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�

     ทุกเขตในกลุ่มจังหวัดนั้น   กรรมก�ร

   ๔)  รองผู้อำ�นวยก�รสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�

     ที่ได้รับเลือกให้เป็นศูนย์ประส�นง�น

     ก�รคัดเลือกระดับกลุ่มจังหวัดที่ได้รับมอบหม�ย

     ให้รับผิดชอบง�นร�งวัลพระร�ชท�น 

     (จำ�นวน ๑ คน) กรรมก�ร

   ๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีคว�มเชี่ยวช�ญ

     ด้�นก�รจัดก�รศึกษ�ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น 

     (จำ�นวนไม่เกิน ๓ คน) กรรมก�ร

   ๖)  ผู้แทนหน่วยง�นต่�งๆ ที่มีสถ�นศึกษ�

     ที่จัดก�รศึกษ� ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น 

     ซึ่งอยู่ในกลุ่มจังหวัดนั้น

     (หน่วยง�นละ ๑ คน) กรรมก�ร
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   ๗)  ประธ�นคณะกรรมก�รประเมินทุกคณะ กรรมก�ร

   ๘) นักวิช�ก�ร 

     สำ�นักง�นคณะกรรมก�รก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น  กรรมก�ร

   ๙)  ผู้อำ�นวยก�รกลุ่มส่งเสริมก�รจัดก�รศึกษ�

    ในเขตพื้นที่ก�รศึกษ�ที่ผู้อำ�นวยก�ร

    สำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�ได้รับเลือก

    เป็นรองประธ�น กรรมก�รและเลข�นุก�ร

   ๑๐) นักวิช�ก�รศึกษ�ในเขตพื้นที่ก�รศึกษ� 

    ที่ผู้อำ�นวยก�รสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�

    ได้รับเลือกเป็นรองประธ�น

    ที่ประธ�นเห็นสมควร กรรมก�รและผู้ช่วยเลข�นุก�ร

	 	 ข.		คณะกรรมการประเมิน	

   ส่วนกลาง ให้ประธ�นคณะกรรมก�รอำ�นวยก�รแต่งตั้ง 

คณะกรรมก�รประเมินสถ�นศึกษ� จำ�นวน ๕ หรือ ๗ คน ประกอบด้วย

   ๑)  ผู้ที่ประธ�นคณะกรรมก�รอำ�นวยก�ร

     เห็นสมควร  ประธ�น

   ๒)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีคว�มเชี่ยวช�ญ

     ด้�นก�รจัดก�รศึกษ� 

     ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น กรรมก�ร

   ๓)  ผู้แทนหน่วยง�นต่�งๆ ที่มีสถ�นศึกษ�

     ที่จัดก�รศึกษ�ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น 

     ซึ่งอยู่ในกลุ่มจังหวัดนั้น กรรมก�ร

   ๔)  นักวิช�ก�รศึกษ�/ศึกษ�นิเทศก์ 

     ในสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�  กรรมก�ร

   ๕)  นักวิช�ก�รศึกษ�/

     ผู้ที่ประธ�นเห็นสมควร กรรมก�รและเลข�นุก�ร
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   ส่วนภูมิภาค ให้ประธ�นคณะกรรมก�รอำ�นวยก�รแต่งตั้ง 

คณะกรรมก�รประเมินสถ�นศึกษ� จำ�นวน ๕ หรือ ๗ คน ประกอบด้วย

   ๑)  ผู้อำ�นวยก�รสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�/

     รองผู้อำ�นวยก�รสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ� ประธ�น

   ๒)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีคว�มเชี่ยวช�ญ

     ด้�นก�รจัดก�รศึกษ� 

     ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น กรรมก�ร

   ๓)  ผู้แทนหน่วยง�นต่�งๆ ที่มีสถ�นศึกษ�

     ที่จัดก�รศึกษ�ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น

     ซึ่งอยู่ในกลุ่มจังหวัดนั้น กรรมก�ร

   ๔)  นักวิช�ก�รศึกษ�/ศึกษ�นิเทศก์ที่รับผิดชอบ

     ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น

     สำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ� กรรมก�ร

   ๕)  นักวิช�ก�รศึกษ�/

     ผู้ที่ประธ�นเห็นสมควร กรรมก�รและเลข�นุก�ร

 หมายเหตุ	

	 ๑.	 ก�รแต่งตั้งคณะกรรมก�รประเมินสถ�นศึกษ�ระดับจังหวัด หรือ

ระดับกลุ่มจังหวัดก็ต�ม ต้องไม่แต่งตั้งบุคคลที่เคยเป็นกรรมก�รประเมิน

สถ�นศึกษ�ซำ้�กับที่เคยประเมินม�แล้วไม่ว�่ในระดับเขตพื้นที่ก�รศึกษ�หรือ

ระดับจังหวัด (ตัวอย่�งเช่น น�ยยุติธรรม ใจเป็นกล�ง ประเมินโรงเรียน 

วิทย�ศึกษ� ในระดับเขตพื้นที่ก�รศึกษ�แล้ว ห�กเป็นผู ้แทนประเมิน 

ในระดบัจงัหวดัและหรอืกลุม่จงัหวดัอกี น�ยยตุธิรรม ใจเป็นกล�ง ต้องไม่เป็น 

กรรมก�รประเมินในชุดที่มีโรงเรียนวิทย�ศึกษ�เข้�รับก�รประเมินด้วย  

ห�กโรงเรียนวิทย�ศึกษ�ได้รับคัดเลือกเข้�รับก�รประเมินในระดับจังหวัด 

และหรือระดับกลุ่มจังหวัด)
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 ๒. ก�รเสนอร�ยชือ่ผู้ทรงคณุวฒุเิป็นกรรมก�ร ผู้ทรงคณุวฒุคิวรเป็น

ข้�ร�ชก�รบำ�น�ญที่มีคว�มเชี่ยวช�ญด้�นก�รจัดก�รศึกษ�หรือเป็นอ�จ�รย์

ในมห�วิทย�ลัย

 ๓. ไม่แต่งตั้งผู้มีส่วนได้เสียเป็นกรรมก�รประเมินและไม่แต่งตั้ง 

ผู้อำ�นวยก�รโรงเรียนเป็นกรรมก�รประเมิน

 ๔. ก�รออกประเมินประเภทสถ�นศึกษ�ต้องมีคณะกรรมก�ร 

ไปประเมิน จำ�นวนไม่ตำ่�กว่� ๕ คน

๓.๒  ก�รดำ�เนินก�รคัดเลือกสถ�นศึกษ� 

	 ๑)		ขั้นตอนการดำาเนินงาน	

	 	 ๑.๑)		ส่วนกลาง (เฉพ�ะกรุงเทพมห�นคร) ให้ดำ�เนินก�รดังนี้

    ๑.๑.๑) สถ�นศึกษ�ระดับประถมศึกษ�ทุกสังกัดที่จัด 

ก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น แจ้งคว�มประสงค์ขอสมัครเข้�รับก�รคัดเลือกไปยัง 

สำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�ประถมศึกษ�กรุงเทพมห�นคร สำ�หรับสถ�นศึกษ� 

ระดับมัธยมศึกษ�ทุกสังกัดที่จัดก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�นแจ้งคว�มประสงค์ 

ขอสมัครเข้�รับก�รคัดเลือกไปยังสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�มัธยมศึกษ� 

เขต ๑ หรือ เขต ๒ ต�มสถ�นที่ตั้งของสถ�นศึกษ�นั้น ๆ 

    ๑.๑.๒) สำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�ประถมศึกษ� 

กรุงเทพมห�นคร เป็นผู้ดำ�เนินก�รประเมินและคัดเลือกสถ�นศึกษ�  

ระดบัประถมศกึษ� และสำ�นกัง�นเขตพืน้ทีก่�รศกึษ�มธัยมศกึษ� เขต ๑ หรอื 

เขต ๒ เป็นผู้ดำ�เนินก�รคัดเลือกสถ�นศึกษ�ระดับมัธยมศึกษ� ทุกสังกัด 

ต�มสถ�นที่ตั้งของสถ�นศึกษ�นั้นๆ โดยแยกต�มสังกัดต�มระดับ และ 

ขน�ดสถ�นศึกษ� ขน�ดละ ๑ แห่ง แล้วส่งให้สำ�นักทดสอบท�งก�รศึกษ� 

สำ�นักง�นคณะกรรมก�รก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น ดำ�เนินก�รต่อไป

    ๑.๑.๓) สำ�นกัทดสอบท�งก�รศกึษ� สำ�นกัง�นคณะกรรมก�ร 

ก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�นดำ�เนินก�รประเมินและคัดเลือกสถ�นศึกษ�ต�มระดับ

ก�รศึกษ�และขน�ดสถ�นศึกษ� โดยเรียงลำ�ดับสถ�นศึกษ�ที่เข้�รับก�ร 
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คดัเลอืกแต่ละระดบัก�รศกึษ�และขน�ดสถ�นศกึษ�ทกุแห่งทีเ่ข้�รบัก�รคดัเลอืก 

ต�มผลคะแนนก�รประเมินจ�กลำ�ดับสถ�นศึกษ�ที่ได ้คะแนนสูงสุด 

ลงม�ถึงตำ่�สุด 

	 	 ๑.๒)		ส่วนภูมิภาค	ให้ดำ�เนินก�รดังนี้

    ๑.๒.๑)  สถ�นศึกษ�ระดับประถมศึกษ� ทุกสังกัดแจ้ง 

คว�มประสงค์ขอสมคัรเข้�รบัก�รคดัเลอืกไปยงัสำ�นกัง�นเขตพืน้ทีก่�รศกึษ� 

ประถมศึกษ�ที่สถ�นศึกษ�ตั้งอยู่ สำ�หรับสถ�นศึกษ�ระดับมัธยมศึกษ�  

ทุกสังกัดที่จัดก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�นแจ้งคว�มประสงค์ ขอสมัครเข้�รับ 

ก�รคัดเลือกไปยังสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�มัธยมศึกษ� ต�มสถ�นที่ตั้ง

ของสถ�นศึกษ�นั้นๆ

    ๑.๒.๒)  สำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�ประถมศึกษ�แต่ละ 

เขตพืน้ที ่เป็นผู้ดำ�เนนิก�รประเมนิและคดัเลอืกสถ�นศกึษ�ระดบัประถมศกึษ�  

และสำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�มัธยมศึกษ� เป็นผู้ดำ�เนินก�รคัดเลือก 

สถ�นศึกษ�ระดับมัธยมศึกษ� ต�มระดับก�รศึกษ�และขน�ดสถ�นศึกษ� 

ขน�ดละ ๑ แห่ง แล้วส่งให้ศูนย์ประส�นง�นก�รคัดเลือกระดับจังหวัด  

ดำ�เนินก�รต่อไป

    ๑.๒.๓)  คณะกรรมก�รระดับจังหวัดประเมินและคัดเลือก

สถ�นศึกษ�ต�มระดับก�รศึกษ�และขน�ดสถ�นศึกษ� ขน�ดละ ๑ แห่ง  

ส่งให้สำ�นักง�นเขตพื้นที่ก�รศึกษ�ที่เป็นศูนย์ประส�นง�นก�รคัดเลือก 

ระดับกลุ่มจังหวัดนั้น 

    ๑.๒.๔)  คณะกรรมก�รระดบักลุม่จงัหวดัดำ�เนนิก�รประเมนิ 

และคดัเลอืกสถ�นศกึษ�ต�มระดบัก�รศกึษ�และขน�ดสถ�นศกึษ� โดยเรยีงลำ�ดบั 

สถ�นศกึษ�ทีเ่ข้�รบัก�รคดัเลอืกแต่ละระดบัก�รศกึษ�และขน�ดสถ�นศกึษ�

ทกุแห่งทีเ่ข้�รบัก�รคดัเลอืก ต�มผลคะแนนก�รประเมนิจ�กลำ�ดบัสถ�นศกึษ� 

ที่ได้คะแนนสูงสุดลงม�ถึงตำ่�สุด คณะกรรมก�รระดับกลุ่มจังหวัด ส่งผล 

ก�รประเมินพร้อมแนบแบบประเมินที่กรอกคะแนนของคณะกรรมก�ร 
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ประเมินร�ยคนและฉบับสรุปรวม (ประกอบด้วยข้อมูลทั่วไป ผลก�ร

ประเมินแต่ละด้�น แบบสรุปคะแนน และคว�มเห็นของกรรมก�รประเมิน 

ในภ�พรวม) พร้อมทั้งเอกส�รร�ยง�นผลก�รพัฒน�คุณภ�พสถ�นศึกษ� 

๓ ปีก�รศึกษ�ย้อนหลัง และข้อมูลประกอบอื่นๆ ส่งไปยังสำ�นักทดสอบ

ท�งก�รศึกษ� สำ�นักง�นคณะกรรมก�รก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น เพื่อเสนอให้

คณะกรรมก�รดำ�เนินง�นคัดเลือกนักเรียนและสถ�นศึกษ� เพื่อรับร�งวัล

พระร�ชท�น ระดับก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น พิจ�รณ�ตรวจสอบและเสนอผล

ต่อคณะกรรมก�รอำ�นวยก�รระดับกระทรวงศึกษ�ธิก�ร ต�มจำ�นวนร�งวัล

ที่กำ�หนดต่อไป

	 ๒)		วิธีการประเมินและคัดเลือก	

  ให้ดำ�เนนิง�นต�มคูม่อืก�รประเมนิและแบบประเมนิสถ�นศกึษ� 

เพือ่รบัร�งวลัพระร�ชท�น ระดบัประถมศกึษ�และมธัยมศกึษ�ของสำ�นกัง�น

คณะกรรมก�รก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�นอย่�งเคร่งครัดทุกขั้นตอน 

  ในกรณีที่ไม่มีสถ�นศึกษ�เข้�รับก�รประเมิน ให้ระบุให้ชัดเจนว่�  

“ไม่มีสถ�นศึกษ�เข้�รับก�รประเมิน” และในกรณีที่มีสถ�นศึกษ�เข้�รับ

ก�รประเมินแต่ไม่ผ่�นเกณฑ์ ให้ระบุให้ชัดเจนว่� “สถ�นศึกษ�ที่เข้�รับ 

ก�รประเมินไม่ผ่�นเกณฑ์”

  ก่อนส่งผลก�รประเมินและเอกส�รประกอบก�รพิจ�รณ�ไปยัง 

สำ�นักทดสอบท�งก�รศึกษ� ให้คณะกรรมก�รอำ�นวยก�รระดับกลุ่มจังหวัด 

ตรวจสอบคว�มถูกต้องของคะแนนก�รประเมิน ชื่อสถ�นศึกษ� ที่ตั้ง และ

ข้อมูลส่วนอื่นให้ถูกต้องครบถ้วน 
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แผนภาพแสดงขั้นตอนการคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน

ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา	ในส่วนกลาง

สถานศึกษา 	แจ้งความประสงค์ขอเข้ารับการประเมินและคัดเลือกต่อ
สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

	ประเมินและคัดเลือกสถานศึกษาที่ผ่านเกณฑ์จากระดับ
เขตพื้นที่การศึกษาตามขนาดของสถานศึกษา	

	 เรียงลำาดับที่	๑,	๒,	๓....
	 เสนอผลการคัดเลือกให้คณะกรรมการดำาเนินงาน
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

	ประเมินและคัดเลือกสถานศึกษา	โดยแยกตามสังกัด
และขนาดของสถานศึกษา	ขนาดละ	๑	แห่ง

	 เสนอผลการคัดเลือกให้ศูนย์ประสานงานการคัดเลือก
ระดับกลุ่มกรุงเทพมหานคร

	พิจารณาตัดสินผลการประเมินสถานศึกษาที่ผ่านการ
ตรวจสอบจากคณะกรรมการดำาเนินงานระดับการศึกษา	
ขั้นพื้นฐาน

	 เสนอผลต่อกระทรวงศึกษาธิการเพื่อพิจารณา

	ตรวจสอบและรวบรวมผลการประเมินจาก
ระดับกลุ่มกรุงเทพมหานคร

	 เสนอผลการประเมินต่อคณะกรรมการอำานวยการ

	ประกาศผลการคัดเลือก
	 เตรียมการเข้ารับพระราชทาน

คณะกรรมการ
ระดับเขตพื้นที่
				การศึกษา

คณะกรรมการ
ดำาเนินงานระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน

คณะกรรมการ
		อำานวยการ

กระทรวงศึกษาธิการ

คณะกรรมการ
				ระดับกลุ่ม				
							กรุงเทพมหานคร
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แผนภาพแสดงขั้นตอนการคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน

ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา	ในส่วนภูมิภาค

สถานศึกษา 	แจ้งความประสงค์ขอเข้ารับการประเมินและคัดเลือกต่อ
สำานักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่สถานศึกษาตั้งอยู่

	 ประเมินและคัดเลือกสถานศึกษาที่ผ่านเกณฑ์จากระดับจังหวัด	
ตามระดับและขนาดของสถานศึกษา	ขนาดละ	๓	แห่ง	
เรียงลำาดับที่	๑,	๒,	๓....

	 เสนอผลการคัดเลือกให้คณะกรรมการดำาเนินงาน
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

	ประเมินและคัดเลือกสถานศึกษาที่ผ่านเกณฑ์จาก
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาตามขนาดของสถานศึกษา		
ขนาดละ	๑	แห่ง

	 เสนอผลการคัดเลือกให้คณะกรรมการระดับกลุ่มจังหวัด

	พิจารณาตัดสินผลการประเมินสถานศึกษาที่ผ่านการ
ตรวจสอบจากคณะกรรมการดำาเนินงานระดับการศึกษา	
ขั้นพื้นฐาน

	 เสนอผลต่อกระทรวงศึกษาธิการเพื่อพิจารณา

	ประเมินและคัดเลือกสถานศึกษาตามขนาด
ของสถานศึกษา	ขนาดละ	๑	แห่ง

	 เสนอผลการคัดเลือกให้คณะกรรมการระดับจังหวัด

	ตรวจสอบและรวบรวมผลการประเมินจาก
ระดับกลุ่มจังหวัด	ที่	๑	-	๑๒

	 เสนอผลการประเมินต่อคณะกรรมการอำานวยการ

	ประกาศผลการคัดเลือก
	 เตรียมการเข้ารับพระราชทาน

คณะกรรมการ
ระดับจังหวัด

คณะกรรมการ
		อำานวยการ

คณะกรรมการ
ระดับเขตพื้นที่
				การศึกษา

	คณะกรรมการ
					ดำาเนินงาน
	 ระดับการศึกษา
														ขั้นพื้นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ

		คณะกรรมการ
ระดับกลุ่มจังหวัด	
		ที่	๑	-	๑๒
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๔. ขอบเขตก�รประเมิน

 ในก�รประเมนิสถ�นศกึษ�เพือ่รบัร�งวลัพระร�ชท�น ระดบัประถมศกึษ� 

และมธัยมศกึษ�นัน้ สถ�นศกึษ�จะได้รบัก�รประเมนิ รวม ๕ ด้�น ร�ยละเอยีด 

แต่ละด้�นมีดังนี้

	 ด้านที่	๑		คุณภาพนักเรียน

    ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ท�งวิช�ก�ร

    ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์

	 ด้านที่	๒		การบริหารหลักสูตรและงานวิชาการ

    ๒.๑ ก�รพัฒน�หลักสูตรสถ�นศึกษ�

    ๒.๒ ก�รจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร

    ๒.๓ สื่อ เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ 

    ๒.๔ ระบบก�รวัดและประเมินผล

	 ด้านที่	๓		 การบริหารและการจัดการศึกษา

    ๓.๑ ภ�วะผู้นำ�ของผู้บริห�ร 

    ๓.๒ ก�รพัฒน�องค์กร

    ๓.๓ เทคโนโลยีและก�รสื่อส�รเพื่อก�รศึกษ�

    ๓.๔ ระบบก�รประกันคุณภ�พภ�ยใน

    ๓.๕ ระบบข้อมูลและส�รสนเทศ

	 ด้านที่	๔		การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำาคัญ

    ๔.๑ ก�รออกแบบก�รจัดก�รเรียนรู้

    ๔.๒ ก�รจัดก�รเรียนรู้และก�รจัดก�รชั้นเรียน

    ๔.๓ ก�รวัดและประเมินผลก�รเรียนรู้

    ๔.๔ ก�รนำ�ผลก�รประเมินไปใช้
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	 ด้านที่	๕	ความดีเด่นของสถานศึกษา

    ๕.๑ โครงก�ร/กิจกรรมดีเด่นของสถ�นศึกษ� 

 นำ้�หนักคะแนนของแต่ละด้�นมีสัดส่วนดังนี้ คือ ด้�นที่ ๑: ด้�นที่ ๒: 

ด้�นที่ ๓: ด้�นที่ ๔: ด้�นที่ ๕ เท่�กับ ๓ : ๒ : ๒ : ๒ : ๑ ต�มลำ�ดับ และ

แต่ละร�ยก�รประเมินในแต่ละด้�นมีคะแนนเท่�กับ ๔ คะแนน

ตารางสรุปภาพรวมขอบเขตการประเมิน	วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล

ด้านที่ รายการประเมิน
วิธีการประเมินและแหล่ง

ข้อมูล

๑. คุณภ�พเด็ก ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ท�ง
     วิช�ก�ร
๑.๒ คุณลักษณะ
     ที่พึงประสงค์

๑. พิจ�รณ�จ�ก
   หลักฐ�นและ
   ผลง�นที่ปร�กฏ
๒. สังเกตและ   
   สัมภ�ษณ์นักเรียน
   เป็นร�ยบุคคล
   และร�ยกลุ่ม 
๓. สัมภ�ษณ์ ครู  
   ผู้ปกครอง 
   บุคล�กรที่เกี่ยวข้อง
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ด้านที่ รายการประเมิน
วิธีการประเมินและ	

แหล่งข้อมูล

๒. ก�รบริห�ร  
   หลักสูตร
   และง�นวิช�ก�ร

๒.๑ ก�รพัฒน�
     หลักสูตร
     สถ�นศึกษ�
๒.๒ ก�รจัดกิจกรรม  
     เสริมหลักสูตร
๒.๓ สื่อ เทคโนโลยี
     เพื่อก�รเรียนรู้
     และแหล่งเรียนรู้
๒.๔ ระบบก�รวัด
     และประเมินผล

๑. พิจ�รณ�จ�ก
   หลักฐ�นและร่องรอย
   ก�รปฏิบัติง�น
๒. สัมภ�ษณ์บุคล�กร
   ที่เกี่ยวข้อง
๓. สังเกตก�รจัด
   กิจกรรมในห้องเรียน
๔. สังเกตบรรย�ก�ศ  
   และสิ่งแวดล้อม
   ทั้งภ�ยในและ
   ภ�ยนอกสถ�นศึกษ�
๕. สังเกตพฤติกรรม
   นักเรียน

๓. ก�รบริห�ร และ   

   ก�รจัดก�รศึกษ�

๓.๑ ภ�วะผู้นำ�ของ

     ผู้บริห�ร

๓.๒ ก�รพัฒน�องค์กร

๓.๓ เทคโนโลยีและ

     ก�รสื่อส�รเพื่อ 

     ก�รศึกษ�

๓.๔ ระบบก�รประกัน

     คุณภ�พภ�ยใน 

๓.๕ ระบบข้อมูลและ

     ส�รสนเทศ

๑. พิจ�รณ�จ�ก

   หลักฐ�นและร่องรอย

   ก�รปฏิบัติง�น

๒. สัมภ�ษณ์บุคล�กร

   ที่เกี่ยวข้อง

๓. สังเกตสภ�พจริง

   ที่ปร�กฏ

๔. สำ�รวจร่องรอย

   ก�รให้บริก�ร
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ด้านที่ รายการประเมิน
วิธีการประเมินและ	

แหล่งข้อมูล

๔. ก�รจัดก�รเรียนรู้ 

   ที่เน้นนักเรียน

   เป็นสำ�คัญ

๔.๑ ก�รออกแบบ

     ก�รจัดก�รเรียนรู้

๔.๒ ก�รจัดก�รเรียนรู้

     และก�รจัดก�ร

     ชั้นเรียนก�รเรียนรู้

๔.๓ ก�รวัดและ

     ประเมินผล

     ก�รเรียนรู้

๔.๔ ก�รนำ�ผลก�ร

     ประเมินไปใช้

๑. พิจ�รณ�จ�ก

   หลักฐ�นและร่องรอย

   ก�รปฏิบัติง�น

๒. สัมภ�ษณ์บุคล�กร

   ที่เกี่ยวข้อง

๓. สังเกตก�รณ์จัด

   กิจกรรมในห้องเรียน

๔. สังเกตบรรย�ก�ศ

   และสิ่งแวดล้อม

   ทั้งภ�ยใน และ

   ภ�ยนอกสถ�นศึกษ�

๕. สังเกตพฤติกรรมครู

   และนักเรียน

๕. คว�มดีเด่นของ 

   สถ�นศึกษ�

๕.๑ โครงก�ร/กิจกรรม

ดีเด่นของ สถ�นศึกษ�

๑. พิจ�รณ�จ�ก

   หลักฐ�นและผลง�น

   ที่ปร�กฏ

๒. สังเกตและสัมภ�ษณ์

   นักเรียนเป็น

   ร�ยบุคคล และ

   ร�ยกลุ่ม

๓. สัมภ�ษณ์บุคล�กร

   ที่เกี่ยวข้อง
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๕. ร�ยก�รประเมินและวิธีก�รประเมิน

 ก�รประเมินเพื่อคัดเลือกสถ�นศึกษ�ระดับประถมศึกษ�และ

มธัยมศกึษ�มรี�ยก�รประเมนิ จำ�นวน ๕ ด้�น แต่ละด้�นมคีำ�อธบิ�ย ร�ยก�ร

ประเมิน หัวข้อพิจ�รณ� แนวท�งก�รให้ระดับคุณภ�พ วิธีก�รประเมิน และ

แหล่งข้อมูล ดังนี้ 

ด้�นที่ ๑ คุณภ�พนักเรียน

 คณุภาพนกัเรยีน หม�ยถงึ คว�มสำ�เรจ็ทีป่ร�กฏในตวันกัเรยีนอนัเป็น

ผลจ�กก�รจัดก�รศึกษ�ของสถ�นศึกษ�ในด้�นผลสัมฤทธิ์ท�งวิช�ก�รและ

คุณลักษณะที่พึงประสงค์

	 รายการประเมิน	

 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ท�งวิช�ก�ร

 ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

	 ๑.๑		ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
  ผลสมัฤทธิท์�งวชิ�ก�รของนกัเรยีน พจิ�รณ�จ�กคว�มส�ม�รถ

ของนกัเรยีนในก�รอ�่น ก�รเขยีน ก�รสือ่ส�ร ทัง้ภ�ษ�ไทยและภ�ษ�องักฤษ 

คว�มส�ม�รถในก�รคิดวิเคร�ะห์ คิดริเริ่มสร้�งสรรค์ ส�ม�รถอภิปร�ย

แลกเปลี่ยนคว�มคิดเห็นและแก้ปัญห� คว�มส�ม�รถในก�รใช้เทคโนโลยี

ส�รสนเทศและก�รสื่อส�ร (ICT) รวมทั้งพิจ�รณ�ถึงคว�มก้�วหน้�ท�งก�ร

เรียนของนักเรียนต�มหลักสูตร และผลสัมฤทธิ์ท�งก�รเรียนระดับช�ติที่มี

พัฒน�ก�รที่ดีขึ้น คว�มพร้อมของนักเรียนในก�รศึกษ�ต่อ ก�รฝึกง�น หรือ

ก�รทำ�ง�นต�มคว�มเหม�ะสมของ แตล่ะระดบัชัน้ อกีทัง้พจิ�รณ�จ�กก�รที ่

นกัเรยีนมคีว�มเปน็เลศิ มคีว�มรูค้ว�มส�ม�รถรอบด�้น และคว�มส�ม�รถพเิศษ 
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	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

 ๔  ผลสัมฤทธิ์ท�งก�รเรียนระดับช�ติ (O - NET) ของสถ�นศึกษ�

มีพัฒน�ก�รอย่�งต่อเนื่อง ๓ ปี หรือมีค่�เฉลี่ยของ 

สถ�นศึกษ�ในปีที่ขอรับก�รประเมินสูงกว่�คะแนนเฉลี่ย 

ระดับประเทศ หรือม�กกว่�ร้อยละ ๓.๐๐ 

   นักเรียนมีคว�มส�ม�รถในก�รอ่�นเขียนภ�ษ�ไทย

และสื่อส�รได้อย่�งดี และมีคว�มส�ม�รถในก�รคิดคำ�นวณ

ในระดับดีม�ก

   นักเรียนส่วนม�กส�ม�รถใช้ภ�ษ�อังกฤษเพื่อก�รสื่อส�ร

ได้อย่�งเหม�ะสมต�มม�ตรฐ�นและตัวชี้วัดของหลักสูตร

   นักเรียนมีคว�มส�ม�รถในก�รแก้ปัญห� คิดวิเคร�ะห์ 

คิดริเริ่มสร้�งสรรค์ ส�ม�รถอภิปร�ยแลกเปลี่ยนคว�มคิดเห็น

อย่�งเป็นขั้นตอน และนำ�ไปประยุกต์ใช้ในสถ�นก�รณ์ 

ต่�งๆ ได้ 

   นักเรียนมีคว�มส�ม�รถในก�รใช้เทคโนโลยีส�รสนเทศ

และก�รสื่อส�ร (ICT) ได้อย่�งเหม�ะสม ปลอดภัย  

มีประสิทธิภ�พ มีก�รศึกษ�ค้นคว้�ห�คว�มรู้เกี่ยวกับ

เทคโนโลยีใหม่ๆ อยู่เสมอ ส�ม�รถนำ�ม�ประยุกต์ใช้ใน 

ชีวิตประจำ�วันได้

   นักเรียนมีคว�มก้�วหน้�ท�งก�รเรียนต�มหลักสูตร

อย่�งต่อเนื่องทุกกลุ่มส�ระก�รเรียนรู้ 

   นักเรียนมีคว�มพร้อมในก�รศึกษ�ต่อ ก�รฝึกง�น 

หรือก�รทำ�ง�นต�มระดับชั้น 

   นักเรียนมีคว�มรู้คว�มส�ม�รถรอบด้�น มีคว�มส�ม�รถพิเศษ 

และมีผลง�นเป็นเลิศ

	 ระดับคุณภาพและคำาอธิบาย



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 21

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

 ๓  ผลสัมฤทธิ์ท�งก�รเรียนระดับช�ติ (O - NET) ของสถ�นศึกษ�
มีพัฒน�ก�รอย่�งต่อเนื่อง ๓ ปี หรือมีค่�เฉลี่ยของสถ�นศึกษ�
ในปีที่ขอรับก�รประเมินสูงกว่�คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
หรือระหว่�งร้อยละ ๒.๐๑ - ๓.๐๐

   นักเรียนมีคว�มส�ม�รถในก�รอ่�นเขียนภ�ษ�ไทยและสื่อส�ร

ได้อย่�งดี รวมถึงมีคว�มส�ม�รถในก�รคิดคำ�นวณได้ใน

ระดับดี

   นักเรียนส่วนม�กส�ม�รถใช้ภ�ษ�อังกฤษเพื่อก�รสื่อส�ร

ได้อย่�งเหม�ะสมต�มม�ตรฐ�นและตัวชี้วัดของหลักสูตร

   นักเรียนมีคว�มส�ม�รถในก�รแก้ปัญห� คิดวิเคร�ะห์ 

คิดริเริ่มสร้�งสรรค์ ส�ม�รถอภิปร�ยแลกเปลี่ยนคว�มคิดเห็น

อย่�งเป็นขั้นตอน และนำ�ไปประยุกต์ใช้ในสถ�นก�รณ์ต่�งๆ 

ได้ 

   นักเรียนมีคว�มส�ม�รถในก�รใช้เทคโนโลยีส�รสนเทศ

และก�รสื่อส�ร (ICT) ได้อย่�งเหม�ะสม ปลอดภัย  

มีประสิทธิภ�พ มีก�รศึกษ�ค้นคว้�ห�คว�มรู้เกี่ยวกับ

เทคโนโลยีใหม่ๆ อยู่เสมอ ส�ม�รถนำ�ม�ประยุกต์ใช้ใน 

ชีวิตประจำ�วันได้

   นักเรียนมีคว�มก้�วหน้�ท�งก�รเรียนต�มหลักสูตร

อย่�งต่อเนื่อง ๖ กลุ่มส�ระก�รเรียนรู้

   นักเรียนมีคว�มพร้อมในก�รศึกษ�ต่อ ก�รฝึกง�น หรือ

ก�รทำ�ง�นต�มระดับชั้น

   นักเรียนมีคว�มรู้คว�มส�ม�รถรอบด้�น 

และมีคว�มส�ม�รถพิเศษ



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา22

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

 ๒  ผลสัมฤทธิ์ท�งก�รเรียนระดับช�ติ (O - NET) ของสถ�นศึกษ�
มีพัฒน�ก�รอย่�งต่อเนื่อง ๓ ปี หรือมีค่�เฉลี่ยของสถ�นศึกษ�
ในปีที่ขอรับก�รประเมินสูงกว่�คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ  
หรือระหว่�งร้อยละ ๑.๐๑ - ๒.๐๐

   นักเรียนมีคว�มส�ม�รถในก�รอ่�นเขียนภ�ษ�ไทยและสื่อส�ร

ได้ และมีคว�มส�ม�รถในก�รคิดคำ�นวณในระดับพอใช้

   นักเรียนส่วนน้อยส�ม�รถใช้ภ�ษ�อังกฤษเพื่อก�รสื่อส�รได้

อย่�งเหม�ะสมต�มม�ตรฐ�นและตัวชี้วัดของหลักสูตร

   นักเรียนมีคว�มส�ม�รถในก�รแก้ปัญห� คิดวิเคร�ะห์ 

คิดริเริ่มสร้�งสรรค์ ส�ม�รถอภิปร�ยแลกเปลี่ยนคว�มคิดเห็น

อย่�งเป็นขั้นตอน 

   นักเรียนมีคว�มส�ม�รถในก�รใช้เทคโนโลยีส�รสนเทศและ

ก�รสื่อส�ร (ICT) ได้ มีก�รศึกษ�ค้นคว้�ห�คว�มรู้เกี่ยวกับ

เทคโนโลยีใหม่ๆ อยู่เสมอ 

   นักเรียนมีคว�มก้�วหน้�ท�งก�รเรียนต�มหลักสูตรอย่�งต่อ

เนื่อง ๔ กลุ่มส�ระก�รเรียนรู้

   นักเรียนมีคว�มพร้อมในก�รศึกษ�ต่อ ก�รฝึกง�น หรือก�ร

ทำ�ง�นต�มระดับชั้น

   นักเรียนมีคว�มรู้คว�มส�ม�รถรอบด้�น หรือ

มีคว�มส�ม�รถพิเศษ

 ๑  ผลสัมฤทธิ์ท�งก�รเรียนระดับช�ติ (O - NET) ของสถ�นศึกษ�

มีพัฒน�ก�รอย่�งต่อเนื่อง ๓ ปี หรือมีค่�เฉลี่ยของสถ�นศึกษ�

ในปีที่ขอรับก�รประเมินสูงกว่�คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 

หรือระหว่�งร้อยละ ๐.๐๑ - ๑.๐๐

   นักเรียนมีคว�มส�ม�รถในก�รอ่�นเขียนภ�ษ�ไทยและและ

สื่อส�รได้ และมีคว�มส�ม�รถในก�รคิดคำ�นวณในระดับปรับปรุง



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 23

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

   นักเรียนส่วนน้อยส�ม�รถใช้ภ�ษ�อังกฤษเพื่อก�รสื่อส�รได้

อย่�งเหม�ะสมต�มม�ตรฐ�นและตัวชี้วัดของหลักสูตร

   นักเรียนมีคว�มส�ม�รถในก�รแก้ปัญห� คิดวิเคร�ะห์ 

คิดริเริ่มสร้�งสรรค์ ส�ม�รถอภิปร�ยแลกเปลี่ยนคว�มคิดเห็น

อย่�งเป็นขั้นตอน และนำ�ไปประยุกต์ใช้ในสถ�นก�รณ์ต่�งๆ 

ได้และแก้ปัญห�ได้น้อย

   นักเรียนมีคว�มส�ม�รถในก�รใช้เทคโนโลยีส�รสนเทศและ

ก�รสื่อส�ร (ICT) ได้

   นักเรียนมีคว�มก้�วหน้�ท�งก�รเรียนต�มหลักสูตร

อย่�งต่อเนื่อง ๒ กลุ่มส�ระก�รเรียนรู้

   นักเรียนมีคว�มพร้อมในก�รศึกษ�ต่อ ก�รฝึกง�น หรือ

ก�รทำ�ง�นต�มระดับชั้น

	 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล

 ๑) พิจ�รณ�จ�กหลักฐ�นและผลง�นที่ปร�กฏ

 ๒) สังเกตและสัมภ�ษณ์ นักเรียนเป็นร�ยบุคคลและร�ยกลุ่ม

 ๓) สัมภ�ษณ์ครู ผู้ปกครอง และบุคล�กรที่เกี่ยวข้อง 

	 ๑.๒		คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน
  คณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องนกัเรยีน พจิ�รณ�จ�กคณุลกัษณะ 

ที่เกิดขึ้นกับนักเรียนในด้�นคุณธรรม จริยธรรม ค่�นิยม ต�มที่สถ�นศึกษ�

กำ�หนด โดยเฉพ�ะคว�มสำ�นึกถึงประโยชน์ส่วนรวมม�กกว่�ส่วนตน ก�รมี 

ส่วนร่วมของนักเรียนในก�รอนุรักษ์ทรัพย�กรธรรมช�ติและสิ่งแวดล้อม  

ก�รยอมรับเหตุผลและคว�มคิดเห็นของผู้อื่น คว�มส�ม�รถทำ�ง�นเป็นทีม  

คว�มภ�คภูมิใจในคว�มเป็นไทย คว�มมั่นใจในตนเอง เจตคติที่ดีต่อ 

ก�รเรียน และรักษ�สุขภ�พก�ยสุขภ�พจิตที่ดี คว�มรู้สึกปลอดภัย รวมถึง

คว�มเข้�ใจวิธีป้องกันตนเองและผู้อื่นให้ปลอดภัย



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา24

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ 
		 ระดับคุณภาพและคำาอธิบาย

 ๔  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่�นิยม ต�มที่สถ�นศึกษ�

กำ�หนด และแสดงก�รกระทำ�ที่สะท้อนว่�เห็นประโยชน์ 

ส่วนรวมม�กกว่�ส่วนตน ปร�กฏโดดเด่น เป็นแบบอย่�งได้

   นักเรียนมีคว�มตระหนักและแสดงออกถึงก�รมีส่วนร่วมใน

ก�รอนุรักษ์ทรัพย�กรธรรมช�ติและสิ่งแวดล้อมอย่�งชัดเจน 

โดยมีก�รว�งแผนร่วมกันอย่�งเป็นระบบ ร่วมอนุรักษ์ 

ทั้งภ�ยในและภ�ยนอกสถ�นศึกษ� 

   นักเรียนมีก�รยอมรับเหตุผลและคว�มคิดเห็นของผู้อื่น 

   นักเรียนส�ม�รถทำ�ง�นเป็นทีม มีคว�มรับผิดชอบ มีคว�ม

มุ่งมั่นในก�รทำ�ง�น และได้ง�น ที่มีประสิทธิภ�พ

   นักเรียนมีคว�มภ�คภูมิใจในคว�มเป็นไทย และเห็นคุณค่�

เกี่ยวกับภูมิปัญญ�ไทย ส�ม�รถอธิบ�ย ยกตัวอย่�ง และ

แสดงออกได้อย่�งเหม�ะสม มีแนวท�งนำ�ภูมิปัญญ�ที่มี 

ในท้องถิ่นของตนไปใช้ในชีวิตประจำ�วันได้

   นักเรียนมีคว�มมั่นใจในตนเอง และมีเจตคติที่ดีต่อก�รเรียน

   นักเรียนส�ม�รถรักษ�สุขภ�พก�ยและสุขภ�พจิตที่ดีได้ 

   นักเรียนมีคว�มรู้สึกปลอดภัย เข้�ใจวิธีป้องกันตนเองและ

ผู้อื่นให้ปลอดภัยจ�กส�รเสพติด ปัญห�ท�งเพศ และ

อบ�ยมุขทุกชนิดในทุกสถ�นก�รณ์

 ๓  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่�นิยม ต�มที่สถ�นศึกษ�
กำ�หนด และแสดงก�รกระทำ�ที่สะท้อนว่�เห็นประโยชน์ 
ส่วนรวมม�กกว่�ส่วนตน ปร�กฏโดดเด่น 

   นักเรียนมีคว�มตระหนักและแสดงออกถึงก�รมีส่วนร่วมใน

ก�รอนุรักษ์ทรัพย�กรธรรมช�ติและสิ่งแวดล้อมอย่�งชัดเจน 

โดยมีก�รว�งแผนร่วมกันอย่�งเป็นระบบ ส่วนม�กดำ�เนินก�ร

เฉพ�ะภ�ยในสถ�นศึกษ� 



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 25

   นักเรียนมีก�รยอมรับเหตุผลและคว�มคิดเห็นของผู้อื่น

   นักเรียนส�ม�รถทำ�ง�นเป็นทีม มีคว�มรับผิดชอบ 

มีคว�มมุ่งมั่นในก�รทำ�ง�น จนได้ง�นที่มีประสิทธิภ�พ

   นักเรียนมีคว�มภ�คภูมิใจในคว�มเป็นไทย และเห็นคุณค่�

เกี่ยวกับภูมิปัญญ�ไทย 

   นักเรียนมีคว�มมั่นใจในตนเอง และมีเจตคติที่ดีต่อก�รเรียน

   นักเรียนส�ม�รถรักษ�สุขภ�พก�ยและสุขภ�พจิตที่ดีได้ 

   นักเรียนมีคว�มรู้สึกปลอดภัย และเข้�ใจวิธีป้องกันตนเอง

และผู้อื่นให้ปลอดภัยจ�กส�รเสพติด ปัญห�ท�งเพศ และ

อบ�ยมุขทุกชนิด

 ๒  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่�นิยม ต�มที่สถ�นศึกษ�
กำ�หนด และแสดงก�รกระทำ�ที่สะท้อนว่�เห็นประโยชน์ 
ส่วนรวมม�กกว่�ส่วนตน

   นักเรียนมีส่วนร่วมในก�รอนุรักษ์ทรัพย�กรธรรมช�ติ

และสิ่งแวดล้อมในสถ�นศึกษ�

   นักเรียนมีก�รยอมรับเหตุผลและคว�มคิดเห็นของผู้อื่น 

   นักเรียนส�ม�รถทำ�ง�นเป็นทีมได้ 

   นักเรียนมีคว�มภ�คภูมิใจในคว�มเป็นไทย และเห็นคุณค่�

เกี่ยวกับภูมิปัญญ�ไทย 

   นักเรียนมีคว�มมั่นใจในตนเอง และมีเจตคติที่ดีต่อก�รเรียน

   นักเรียนส�ม�รถรักษ�สุขภ�พก�ยและสุขภ�พจิตที่ดีได้

   นักเรียนมีคว�มรู้สึกปลอดภัย และเข้�ใจวิธีป้องกันตนเอง

และผู้อื่นให้ปลอดภัยจ�กส�รเสพติด ปัญห�ท�งเพศ และ

อบ�ยมุข

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา26

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

 ๑  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่�นิยม ต�มที่สถ�นศึกษ�
กำ�หนด และแสดงก�รกระทำ�ที่สะท้อนว่�เห็นประโยชน์ 
ส่วนรวมม�กกว่�ส่วนตน

   นักเรียนมีส่วนร่วมในก�รอนุรักษ์ทรัพย�กรธรรมช�ติ

และสิ่งแวดล้อมในสถ�นศึกษ�

   นักเรียนมีก�รยอมรับเหตุผลและคว�มคิดเห็นของผู้อื่น 

   นักเรียนส�ม�รถทำ�ง�นเป็นทีมได้ 

   นักเรียนมีคว�มภ�คภูมิใจในคว�มเป็นไทย 

   นักเรียนส�ม�รถรักษ�สุขภ�พก�ยและสุขภ�พจิตที่ดีได้ 

   นักเรียนมีคว�มรู้สึกปลอดภัย และเข้�ใจวิธีป้องกันตนเอง

ให้ปลอดภัยจ�กส�รเสพติด ปัญห�ท�งเพศ และอบ�ยมุข

	 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล

 ๑) พิจ�รณ�จ�กหลักฐ�นและผลง�นที่ปร�กฏ

 ๒) สังเกตและสัมภ�ษณ์นักเรียนเป็นร�ยบุคคลและร�ยกลุ่ม

 ๓) สัมภ�ษณ์ครู ผู้ปกครอง และบุคล�กรที่เกี่ยวข้อง

 

ด้�นที่ ๒ ก�รบริห�รหลักสูตรและง�นวิช�ก�ร 

 ก�รบรหิ�รหลกัสตูรและง�นวชิ�ก�ร หม�ยถงึ ก�รบรหิ�รและก�รจดั 

ก�รของสถ�นศึกษ�เกี่ยวกับก�รพัฒน�หลักสูตรสถ�นศึกษ� ด้วยก�ร

วิเคร�ะห์และกำ�หนดเป้�หม�ยของก�รพัฒน�คุณภ�พก�รศึกษ� ออกแบบ 

จัดทำ� นำ�ไปใช้ เก็บข้อมูลส�รสนเทศ ผ่�นกระบวนก�รวิจัยเพื่อพัฒน� 

อย่�งต่อเนื่อง รวมถึงมีก�รจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อตอบสนอง 

คว�มแตกต่�งระหว่�งบุคคลและสอดคล้องกับม�ตรฐ�นก�รเรียนรู้ มีก�ร

จัดกิจกรรมก�รเรียนรู้และกิจกรรมเสริมหลักสูตรต�มหลักสูตรสถ�นศึกษ�  



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 27

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

มกี�รใช้สือ่ เทคโนโลยเีพือ่ก�รเรยีนรู ้และแหล่งเรยีนรูท้ีเ่น้นก�รวเิคร�ะห์และ

ก�รมส่ีวนร่วมของผูเ้กีย่วข้องในก�รผลติ ให้บรกิ�ร นำ�ไปใช้ บำ�รงุรกัษ�อย่�ง

เป็นระบบ ให้คว�มสำ�คญักบัชมุชนท้องถิน่ทีส่นบัสนนุเพือ่ให้เกดิประสทิธภิ�พ

ต่อก�รจัดก�รศึกษ�จนบรรลุต�มเป้�หม�ยที่สถ�นศึกษ�กำ�หนด ตลอดทั้ง

มีก�รพัฒน�ระบบก�รวัดและประเมินผลของสถ�นศึกษ�ให้มีประสิทธิภ�พ 

	 รายการประเมิน	

 ๒.๑ ก�รพัฒน�หลักสูตรสถ�นศึกษ�

 ๒.๒ ก�รจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร

 ๒.๓ สื่อ เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้

 ๒.๔ ระบบก�รวัดและประเมินผล 

	 ๒.๑		การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา	
 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พิจ�รณ�จ�กสถ�นศึกษ�มีก�ร

วิเคร�ะห์คว�มต้องก�รจำ�เป็นของสถ�นศึกษ� ชุมชน สังคม และท้องถิ่น  

ร่วมกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อนำ�ม�ออกแบบและว�งแผนพัฒน�หลักสูตร 

ให้มีคว�มยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกล�งก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น  

เป้�หม�ยและวิสัยทัศน์ของสถ�นศึกษ� ก�รนำ�หลักสูตรไปว�งแผนและ

ออกแบบก�รจดัก�รเรยีนก�รสอนแต่ละกลุม่ส�ระก�รเรยีนรู ้ก�รนเิทศ กำ�กบั 

ตดิต�มและประเมนิผลก�รใช้หลกัสตูร และนำ�ผลก�รประเมนิม�ปรบัปรงุและ

พัฒน�หลักสูตร โดยใช้กระบวนก�รวิจัยเพื่อพัฒน� 

		 ระดับคุณภาพและคำาอธิบาย

 ๔  วิเคร�ะห์คว�มต้องก�รจำ�เป็นของสถ�นศึกษ� ร่วมกับชุมชน 

สังคม ท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่�ย ครอบคลุม 

ทุกประเด็น 



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา28

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

   นำ�ผลก�รวิเคร�ะห์ที่ได้ม�พัฒน�หลักสูตรให้มีคว�มยืดหยุ่น

และสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกล�งก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น 

เป้�หม�ยและวิสัยทัศน์ของสถ�นศึกษ� 

   นำ�หลักสูตรของสถ�นศึกษ�ไปออกแบบจัดก�รเรียนก�รสอน

อย่�งเป็นขั้นตอนต�มที่กำ�หนด บรรลุผลต�มจุดมุ่งหม�ย

   จัดทำ�แผนและดำ�เนินก�รนิเทศ กำ�กับ ติดต�ม และประเมิน

ก�รใช้หลักสูตรอย่�งต่อเนื่อง 

   สรุปผลก�รนิเทศ กำ�กับ ติดต�ม และประเมิน นำ�ผลม�

ปรับปรุงและพัฒน�หลักสูตรอย่�งต่อเนื่อง โดยใช้

กระบวนก�รวิจัยเพื่อพัฒน�นำ�ไปสู่คว�มยั่งยืนและเป็นแบบ

อย่�งในวงกว้�งได้

 ๓  วิเคร�ะห์คว�มต้องก�รจำ�เป็นของสถ�นศึกษ� ร่วมกับชุมชน 
สังคม และท้องถิ่น แต่ไม่ครบทุกฝ่�ยหรือข�ดประเด็นสำ�คัญ
บ�งประเด็น

   นำ�ผลก�รวิเคร�ะห์ที่ได้ม�พัฒน�หลักสูตรให้มีคว�มยืดหยุ่น

และสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกล�งก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น 

เป้�หม�ยและวิสัยทัศน์ของสถ�นศึกษ� 

   นำ�หลักสูตรของสถ�นศึกษ�ไปออกแบบจัดก�รเรียนก�รสอน

อย่�งเป็นขั้นตอนต�มที่กำ�หนด บรรลุผลต�มจุดมุ่งหม�ย

   จัดทำ�แผนและดำ�เนินก�รนิเทศ กำ�กับ ติดต�ม และประเมิน

ก�รใช้หลักสูตรอย่�งต่อเนื่อง

   สรุปผลก�รนิเทศ กำ�กับ ติดต�ม และประเมิน นำ�ผลม�

ปรับปรุงและพัฒน�หลักสูตร โดยใช้กระบวนก�รวิจัย 

เพื่อพัฒน�



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 29

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

 ๒  วิเคร�ะห์คว�มต้องก�รจำ�เป็นของสถ�นศึกษ� ร่วมกับ
ชุมชน สังคม และท้องถิ่น โดยผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมน้อยหรือ
วิเคร�ะห์เพียงประเด็นใดประเด็นหนึ่ง

   นำ�ผลก�รวิเคร�ะห์ที่ได้ม�พัฒน�หลักสูตรให้มีคว�มยืดหยุ่น

และสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกล�งก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น 

เป้�หม�ยและวิสัยทัศน์ของสถ�นศึกษ� 

   นำ�หลักสูตรของสถ�นศึกษ�ไปออกแบบจัดก�รเรียนก�รสอน

อย่�งเป็นขั้นตอน แต่ไม่ครอบคลุมต�มผลที่วิเคร�ะห์ได้

   จัดทำ�แผนและดำ�เนินก�รนิเทศ กำ�กับ ติดต�ม และประเมิน

ก�รใช้หลักสูตร

   สรุปผลก�รนิเทศ กำ�กับ ติดต�ม และประเมิน นำ�ผลม�

ปรับปรุงและพัฒน�หลักสูตร 

 ๑  วิเคร�ะห์คว�มต้องก�รจำ�เป็นของสถ�นศึกษ�โดยที่ชุมชน 
สังคม และท้องถิ่นไม่มีส่วนร่วม

   นำ�ผลก�รวิเคร�ะห์ที่ได้ม�พัฒน�หลักสูตรให้สอดคล้องกับ

หลักสูตรแกนกล�งก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น สอดคล้องกับ 

เป้�หม�ยและวิสัยทัศน์ของสถ�นศึกษ� 

   นำ�หลักสูตรของสถ�นศึกษ�ไปออกแบบจัดก�รเรียนก�รสอน 

แต่ไม่เป็นขั้นตอน 

   ไม่ดำ�เนินก�รนิเทศ กำ�กับ ติดต�ม และประเมินก�รใช้

หลักสูตร

   ไม่สรุปผลก�รดำ�เนินก�รนิเทศ กำ�กับ ติดต�ม และ

ไม่ประเมินก�รใช้หลักสูตร



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา30

	 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล

 ๑)  พิจ�รณ�จ�กหลักฐ�นและร่องรอยก�รปฏิบัติง�นที่ปร�กฏ เช่น 

หลักสูตรสถ�นศึกษ� แผนพัฒน�ก�รศึกษ�ของสถ�นศึกษ� แผนปฏิบัติก�ร 

ประจำ�ปี โครงก�รและกิจกรรมต�มแผน บันทึกก�รดำ�เนินง�น บันทึก 

ก�รประชุม ร�ยง�นประจำ�ปี แผนก�รจัดก�รเรียนรู้ ร�ยง�นผลก�รประเมิน

หลักสูตรสถ�นศึกษ� เป็นต้น

 ๒)  สัมภ�ษณ์บุคล�กรที่เกี่ยวข้องทุกฝ่�ย 

	 ๒.๒		การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร	
 การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร พิจ�รณ�จ�กสถ�นศึกษ�มีก�ร

วิเคร�ะห์ข้อมูลนักเรียนร�ยบุคคลและคว�มคิดเห็นของผู้ปกครอง ชุมชน  

นำ�ม�ออกแบบกจิกรรมเสรมิหลกัสตูร โดยกำ�หนดวตัถปุระสงค์ กรอบแนวคดิ 

และแนวท�งก�รจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับกลุ่มส�ระก�รเรียนรู้ ก�รอ่�น 

ก�รเขียน ก�รสื่อส�ร และก�รคิดคำ�นวณ ทักษะก�รจัดก�ร ทักษะอ�ชีพ 

และจัดกิจกรรมต�มแนวท�งที่กำ�หนด โดยใช้กิจกรรมที่มีคว�มท้�ท�ย 

ทั้งกิจกรรมร�ยบุคคลและกิจกรรมกลุ่ม มุ่งเน้นให้นักเรียนมีโอก�สเข้�ร่วม

ในก�รเรียนรู้ต�มคว�มต้องก�รและคว�มสนใจ มีผลง�น เชิงสร้�งสรรค์ของ

นักเรียนเกิดขึ้นหล�กหล�ย

		 ระดับคุณภาพและคำาอธิบาย

 ๔  นำ�ผลก�รวิเคร�ะห์ข้อมูลนักเรียนร�ยบุคคลและคว�มคิดเห็น

ของผู้ปกครอง ท้องถิ่น ชุมชนม�กำ�หนดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

ได้เหม�ะสมและสอดคล้องกับคว�มพร้อม คว�มสนใจของ

นักเรียน เป็นไปต�มคว�มต้องก�รของผู้ปกครองและชุมชน 

และสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ชุมชน

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 31

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

   กำ�หนดวัตถุประสงค์ กรอบแนวคิด และแนวท�งก�รจัด

กิจกรรมเสริมหลักสูตรไว้อย่�งชัดเจน สอดคล้องกับม�ตรฐ�น

ก�รเรียนรู้ของกลุ่มส�ระก�รเรียนรู้ เน้นก�รพัฒน�รอบด้�น 

ทั้งก�รอ่�นเขียน ก�รสื่อส�ร ก�รคิดที่หล�กหล�ย  

ทักษะก�รจัดก�ร และง�นอ�ชีพ

   มีรูปแบบก�รจัดกิจกรรมที่หล�กหล�ย ท้�ท�ย สร้�งสรรค์ 

น่�สนใจ ทั้งกิจกรรมร�ยบุคคล และกิจกรรมกลุ่ม 

   นักเรียนทุกคน ทุกกลุ่มเป้�หม�ยได้ปฏิบัติกิจกรรมอย่�งมี

คว�มสุข

   นักเรียนมีผลง�นเชิงสร้�งสรรค์ แปลกใหม่ และหรือ

มีก�รพัฒน�ต่อยอดที่ชัดเจน

 ๓  นำ�ผลก�รวิเคร�ะห์ข้อมูลนักเรียนร�ยบุคคลและคว�มคิด
เห็นของผู้ปกครอง ท้องถิ่น ชุมชน ม�กำ�หนดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร ได้เหม�ะสมสอดคล้องกับคว�มพร้อม คว�มสนใจ
ของนักเรียน และสอดรับกับคว�มต้องก�รของผู้ปกครอง 

ท้องถิ่น ชุมชน

   กำ�หนดวัตถุประสงค์ กรอบแนวคิด และแนวท�งก�รจัด

กิจกรรมเสริมหลักสูตรไว้อย่�งชัดเจน สอดคล้องกับม�ตรฐ�น

ก�รเรียนรู้ของกลุ่มส�ระก�รเรียนรู้ และเน้นก�รพัฒน�รอบ

ด้�น ทั้งก�รอ่�นเขียน ก�รสื่อส�ร ก�รคิดวิเคร�ะห์ ทักษะ

ก�รจัดก�ร และง�นอ�ชีพ

   จัดกิจกรรมที่หล�กหล�ย น่�สนใจ ทั้งกิจกรรมร�ยบุคคล

และกิจกรรมกลุ่ม 

   นักเรียนส่วนม�กในทุกกลุ่มเป้�หม�ยได้ปฏิบัติกิจกรรม

อย่�งมีคว�มสุข 

   นักเรียนมีผลง�นที่แปลกใหม่และหรือมีก�รพัฒน�ต่อยอด

ที่ชัดเจน



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา32

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

 ๒  นำ�ผลก�รวิเคร�ะห์ข้อมูลนักเรียนร�ยบุคคลและคว�มคิดเห็น

ของผู้ปกครอง ชุมชน ม�กำ�หนดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ได้

เหม�ะสมสอดคล้องกับคว�มพร้อม คว�มสนใจของนักเรียน 

และคว�มต้องก�รของผู้ปกครอง

   กำ�หนดวัตถุประสงค์ กรอบแนวคิด และแนวท�งก�รจัด

กิจกรรมเสริมหลักสูตรไว้อย่�งชัดเจน สอดคล้องกับม�ตรฐ�น

ก�รเรียนรู้ของกลุ่มส�ระก�รเรียนรู้ มุ่งพัฒน�นักเรียนเพียง

บ�งด้�น

   จัดกิจกรรมที่หล�กหล�ย น่�สนใจ ทั้งกิจกรรมร�ยบุคคล

และกิจกรรมกลุ่ม 

   นักเรียนบ�งกลุ่มเป้�หม�ยได้ทำ�กิจกรรมเสริมหลักสูตรต�ม

คว�มต้องก�รและคว�มสนใจ

   ผลง�นของนักเรียนยังไม่หล�กหล�ยและหรือเน้นพัฒน�ก�ร

นักเรียนเป็นบ�งด้�น

 ๑  ไม่มีก�รนำ�ผลก�รวิเคร�ะห์ข้อมูลนักเรียนร�ยบุคคลและ

คว�มคิดเห็นของผู้ปกครอง ชุมชน ม�กำ�หนดกิจกรรมเสริม

หลักสูตร 

   กำ�หนดวัตถุประสงค์ กรอบแนวคิด และแนวท�งก�รจัด

กิจกรรมเสริมหลักสูตรไว้สอดคล้องกับม�ตรฐ�นก�รเรียนรู้

ของกลุ่มส�ระก�รเรียนรู้ แต่ข�ดคว�มชัดเจน 

   จัดกิจกรรมที่ข�ดคว�มท้�ท�ย และไม่ครบทั้งกิจกรรม

ร�ยบุคคล และกิจกรรมกลุ่ม

   นักเรียนร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร แต่ก�รพัฒน�นักเรียน

ยังไม่ครอบคลุมทั้งด้�นคว�มรู้ ทักษะ กระบวนก�ร และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 33

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

	 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล

 ๑) พิจ�รณ�จ�กหลักฐ�น ผลง�นและร่องรอยก�รปฏิบัติง�น

 ๒) สัมภ�ษณ์บุคล�กรที่เกี่ยวข้อง

 ๓) สังเกตก�รจัดกิจกรรมในห้องเรียน

 ๔) สงัเกตบรรย�ก�ศ และสิง่แวดล้อมทัง้ภ�ยในและภ�ยนอกสถ�นศกึษ�

 ๕) สังเกตพฤติกรรมนักเรียน

	 ๒.๓		สื่อ	เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้	และแหล่งเรียนรู้
 สื่อ	 เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้	 และแหล่งเรียนรู้	 พิจ�รณ�จ�กก�ร

บริห�รและก�รจัดก�รสื่อ เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู ้ และแหล่งเรียนรู ้  

โดยสถ�นศึกษ�ได้ทำ�ก�รศึกษ�วิเคร�ะห์คว�มต้องก�รใช้สื่อ เทคโนโลยี 

เพื่อก�รเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ ประกอบก�รจัดกิจกรรมก�รเรียนรู้ให้บรรลุ

ต�มเป้�หม�ยของหลกัสตูร มกี�รเลอืก และมกีระบวนก�รออกแบบ ว�งแผน

และดำ�เนนิก�รผลติ ก�รบรกิ�ร ก�รนำ�ไปใช้ และบำ�รงุรกัษ� โดย คร ูนกัเรยีน

มีส่วนร่วมรับผิดชอบ และก�รจัดก�ร รวมทั้งมีก�รเผยแพร่อย่�งเป็นระบบ

	 ระดับคุณภาพและคำาอธิบาย

 ๔  รับฟังคว�มคิดเห็นและข้อเสนอแนะของครู นักเรียน และผู้ที่

มีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับคว�มต้องก�รใช้ สื่อ เทคโนโลยีเพื่อ

ก�รเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ มีก�รวิเคร�ะห์ สรุปผล เพื่อใช้ใน

ก�รออกแบบ ว�งแผน และดำ�เนินก�รจัดห�และผลิต

   ออกแบบ ว�งแผน และดำ�เนินก�รจัดห�และผลิตสื่อ 

เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ 

เป้�หม�ยของหลักสูตรอย่�งครบถ้วนสมบูรณ์ ทุกกลุ่มส�ระ

ก�รเรียนรู้ จนผลิตสื่อ เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ได้ดี 



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา34

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

   จัดบริก�รและบำ�รุงรักษ�สื่อ เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ 

และแหล่งเรียนรู้อย่�งเป็นระบบ 

   ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ 

และแหล่งเรียนรู้ ทั้งที่มีในสถ�นศึกษ� ในท้องถิ่นและชุมชน  

ครูทุกคนนำ�สื่อไปใช้อย่�งเหม�ะสมกับเป้�หม�ย 

ส�ระก�รเรียนรู้ วิธีก�รจัดก�รเรียนรู้และวัยของนักเรียน

   ประช�สัมพันธ์ เผยแพร่สื่อ เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ 

และแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับก�รยอมรับเป็นนวัตกรรม สู่แวดวง

วิช�ก�รผ่�นรูปแบบและวิธีก�รที่มีคว�มหล�กหล�ย

 ๓  รับฟังคว�มคิดเห็นและข้อเสนอแนะของครู นักเรียน 

และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับคว�มต้องก�รใช้ สื่อ เทคโนโลยี

เพื่อก�รเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ มีก�รวิเคร�ะห์ สรุปผล เพื่อใช้

ในก�รออกแบบ ว�งแผน และดำ�เนินก�รจัดห�และผลิต

   ออกแบบ ว�งแผน และดำ�เนินก�รจัดห�และผลิตสื่อ 

เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ

เป้�หม�ยของหลักสูตรอย่�งครบถ้วนสมบูรณ์ มีก�รผลิตสื่อ 

เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้อย่�งน้อย ๖ กลุ่มส�ระก�รเรียนรู้

   จัดบริก�รและบำ�รุงรักษ�สื่อ เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ 

และแหล่งเรียนรู้อย่�งเป็นระบบ 

   ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ 

และแหล่งเรียนรู้ทั้งที่มีในสถ�นศึกษ� ในท้องถิ่นและชุมชน  

ครูส่วนใหญ่นำ�สื่อไปใช้อย่�งเหม�ะสมกับเป้�หม�ย  

ส�ระก�รเรียนรู้ วิธีก�รจัดก�รเรียนรู้และวัยของนักเรียน

   ประช�สัมพันธ์ เผยแพร่สื่อ เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ 

และแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับก�รยอมรับเป็นนวัตกรรม 

ผ่�นรูปแบบและวิธีก�รที่มีคว�มหล�กหล�ย



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 35

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

 ๒  รับฟังคว�มคิดเห็นและข้อเสนอแนะของครู และนักเรียน
เกี่ยวกับคว�มต้องก�รใช้ สื่อ เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ 
แหล่งเรียนรู้ มีก�รวิเคร�ะห์ สรุปผล เพื่อใช้ในก�รออกแบบ 
ว�งแผน และดำ�เนินก�รจัดห�และผลิต

   ว�งแผน และดำ�เนินก�รจัดห�และผลิตสื่อ เทคโนโลยี

เพื่อก�รเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับเป้�หม�ย 

ของหลักสูตรอย่�งครบถ้วนสมบูรณ์ มีก�รผลิตสื่อ เทคโนโลยี 

เพื่อก�รเรียนรู้อย่�งน้อย ๔ กลุ่มส�ระก�รเรียนรู้

   จัดบริก�รและบำ�รุงรักษ�สื่อ เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ 

และแหล่งเรียนรู้

   ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ 

และแหล่งเรียนรู้ทั้งที่มีในสถ�นศึกษ� ในท้องถิ่นและชุมชน  

ครูบ�งส่วนนำ�สื่อไปใช้อย่�งเหม�ะสมกับเป้�หม�ย  

ส�ระก�รเรียนรู้ วิธีก�รจัดก�รเรียนรู้และวัยของนักเรียน

   ประช�สัมพันธ์ เผยแพร่สื่อ เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ 

และแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับก�รยอมรับ

 ๑  มีก�รรับฟังคว�มคิดเห็นและข้อเสนอแนะของครูเกี่ยวกับ

คว�มต้องก�รใช้ สื่อ เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ 

มีก�รวิเคร�ะห์ สรุปผล เพื่อใช้ในก�รออกแบบ ว�งแผน  

และดำ�เนินก�รจัดห�และผลิต

   ดำ�เนินก�รจัดห� และผลิตสื่อ เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ 

และแหล่งเรียนรู้ที่สอดคล้องกับเป้�หม�ยของหลักสูตร 

อย่�งครบถ้วนสมบูรณ์ มีก�รผลิตสื่อ เทคโนโลยี 

เพื่อก�รเรียนรู้น้อยกว่� ๔ กลุ่มส�ระก�รเรียนรู้

   จัดบริก�รและบำ�รุงรักษ�สื่อ เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ 

และแหล่งเรียนรู้



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา36

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

   ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ 

และแหล่งเรียนรู้ ทั้งที่มีในสถ�นศึกษ� ในท้องถิ่นและชุมชน 

ครูบ�งส่วนนำ�สื่อไปใช้อย่�งไม่เหม�ะสมกับเป้�หม�ย  

ส�ระก�รเรียนรู้ วิธีก�รจัดก�รเรียนรู้และวัยของนักเรียน 

ในประเด็นใดประเด็นหนึ่ง

   ประช�สัมพันธ์ เผยแพร่สื่อ เทคโนโลยีเพื่อก�รเรียนรู้ 

และแหล่งเรียนรู้

	 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล

 ๑) พิจ�รณ�จ�กหลักฐ�น ผลง�น และร่องรอยก�รปฏิบัติง�น

 ๒) สัมภ�ษณ์บุคล�กรที่เกี่ยวข้อง

 ๓) สังเกตก�รจัดกิจกรรมในห้องเรียน

 ๔) สงัเกตบรรย�ก�ศและสิง่แวดล้อมทัง้ภ�ยในและภ�ยนอกสถ�นศกึษ�

 ๕) สังเกตพฤติกรรมนักเรียน

	 ๒.๔		ระบบการวัดและประเมินผล	
 ระบบการวัดและการประเมินผล พิจ�รณ�จ�กก�รบริห�รและก�ร

จัดก�รของสถ�นศึกษ�เกี่ยวกับก�รสร้�งและพัฒน�แนวท�งก�รออกแบบ

กระบวนก�รประเมนิผลเพือ่ให้ได้ข้อมลูส�รสนเทศในก�รตดัสนิ ก�รปรบัปรงุ 

และก�รพัฒน�คุณภ�พก�รจัดก�รศึกษ� โดยกำ�หนดระเบียบก�รวัดและ

ประเมนิผลเป็นหลกัในก�รดำ�เนนิง�น มกีระบวนก�รสร้�งและพฒัน�เครือ่งมอื 

ที่มีคุณภ�พ จัดทำ�เอกส�รประกอบก�รวัดและประเมินผล เพื่อสรุป

ร�ยง�นเสนอผู้เกี่ยวข้องรับทร�บ และนำ�ผลไปใช้เพื่อก�รพัฒน�คุณภ�พ 

ก�รจัดก�รศึกษ�



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 37

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

	 ระดับคุณภาพและคำาอธิบาย

 ๔  สร้�งและพัฒน�แนวท�ง/กระบวนก�รประเมินผล เพื่อให้ได้

ข้อมูลส�รสนเทศเกี่ยวกับนักเรียน ที่ถูกต้องครบถ้วน 

   มีระเบียบก�รวัดและประเมินผลที่มีครู นักเรียน ผู้ปกครอง 

และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมจัดทำ� สอดคล้องกับสิ่งที่ต้องก�รวัด

และประเมิน

   สร้�งและพัฒน�เครื่องมือวัดและประเมินผลที่มีคุณภ�พ 

หล�กหล�ยรูปแบบ และมีก�รเก็บรวบรวมอย่�งเป็นระบบ 

ส�ม�รถนำ�ม�ใช้ได้อย่�งสะดวก รวดเร็ว ตรงคว�มต้องก�ร 

ในทุกกลุ่มส�ระก�รเรียนรู้

   จัดทำ�เอกส�รประกอบก�รวัดและประเมินผลเพื่อสรุปร�ยง�น

เสนอต่อผู้บังคับบัญช�หน่วยง�นต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้อง 

   นำ�ผลไปใช้เพื่อพัฒน�กระบวนก�รบริห�รและก�รจัดก�รของ

ผู้บริห�รโรงเรียน กระบวนก�รจัดก�รเรียนก�รสอนของครู 

และกระบวนก�รเรียนรู้ของนักเรียน 

 ๓  สร้�งและพัฒน�แนวท�งก�รออกแบบกระบวนก�รประเมินผล 
เพื่อให้ได้ข้อมูลส�รสนเทศที่ถูกต้องครบถ้วน 

   มีระเบียบก�รวัดและประเมินผลที่มีครู นักเรียน ผู้ปกครอง 

และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมจัดทำ� สอดคล้องกับสิ่งที่ต้องก�รวัด

และประเมิน

   สร้�งและพัฒน�เครื่องมือก�รวัดและประเมินผลที่มีคุณภ�พ 

หล�กหล�ยรูปแบบ และมีก�รเก็บรวบรวมอย่�งเป็นระบบ 

ส�ม�รถนำ�ม�ใช้ได้อย่�งสะดวก รวดเร็ว ตรงคว�มต้องก�ร 

ในบ�งกลุ่มส�ระก�รเรียนรู้

   จัดทำ�เอกส�รประกอบก�รวัดและประเมินผลเพื่อสรุปร�ยง�น

เสนอต่อผู้บังคับบัญช�หน่วยง�นต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้อง 



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา38

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

   นำ�ผลไปใช้พัฒน�กระบวนก�รบริห�รและก�รจัดก�รของ
ผู้บริห�รโรงเรียน กระบวนก�รจัดก�รเรียนก�รสอนของครู 
และกระบวนก�รเรียนรู้ของนักเรียน

 ๒  สร้�งและพัฒน�แนวท�งก�รออกแบบกระบวนก�รประเมินผล
เพื่อให้ได้ข้อมูลส�รสนเทศที่ถูกต้องครบถ้วน 

   มีระเบียบก�รวัดและประเมินผลที่มีครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมจัดทำ� สอดคล้องกับสิ่งที่ต้องก�รวัด
และประเมิน

   สร้�งเครื่องมือก�รวัดและประเมินผลที่มีคุณภ�พ หล�กหล�ย
รูปแบบ ก�รเก็บรวบรวมยังไม่ เป็นระบบ

   จัดทำ�เอกส�รประกอบก�รวัดและประเมินผลเพื่อสรุปร�ยง�น
เสนอต่อผู้บังคับบัญช�หน่วยง�นต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้อง 

   นำ�ผลไปใช้พัฒน�กระบวนก�รบริห�รและก�รจัดก�รของ
ผู้บริห�รโรงเรียน กระบวนก�รจัดก�รเรียนก�รสอนของครู 
และกระบวนก�รเรียนรู้ของนักเรียน

 ๑  สร้�งและพัฒน�แนวท�งก�รออกแบบกระบวนก�รประเมินผล 
เพื่อให้ได้ข้อมูลส�รสนเทศที่ถูกต้องครบถ้วน 

   มีระเบียบก�รวัดและประเมินผลที่มีครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมจัดทำ� สอดคล้องกับสิ่งที่ต้องก�รวัด
และประเมิน

   สร้�งเครื่องมือก�รวัดและประเมินผล ข�ดคว�มชัดเจนใน
ก�รเก็บรวบรวมข้อมูลอย่�งเป็นระบบ

   จัดทำ�เอกส�รประกอบก�รวัดและประเมินผลเพื่อสรุปร�ยง�น
เสนอต่อผู้บังคับบัญช� หน่วยง�นต้นสังกัด

   นำ�ผลไปใช้พัฒน�กระบวนก�รบริห�รและก�รจัดก�รของ
ผู้บริห�รโรงเรียน กระบวนก�รจัดก�รเรียนก�รสอนของครู 
หรือกระบวนก�รเรียนรู้ของนักเรียน 



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 39

	 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล

 ๑) พิจ�รณ�จ�กหลักฐ�น ผลง�น และร่องรอยก�รปฏิบัติง�น

 ๒) สัมภ�ษณ์บุคล�กรที่เกี่ยวข้อง

 ๓) สังเกตก�รบันทึกก�รจัดกิจกรรมในห้องเรียน

ด้�นที่ ๓ ก�รบริห�รและก�รจัดก�รศึกษ�

 การบรหิารและการจดัการศกึษา	หม�ยถงึ ผูบ้รหิ�รสถ�นศกึษ�แสดง

ภ�วะผูน้ำ�ในก�รพฒัน�สถ�นศกึษ�ให้บรรลเุป้�หม�ย โดยยดึหลกัก�รบรหิ�ร

แบบมีส่วนร่วม สร้�งผลง�นโดดเด่นเป็นที่ยอมรับ ปรับเปลี่ยนวิสัยทัศน์ของ

บุคล�กรในสถ�นศึกษ�ให้มุ่งพัฒน�สู่องค์กรแห่งคว�มเป็นเลิศ ดำ�เนินก�ร

จัดห�และพัฒน�สื่อเทคโนโลยี และระบบสื่อส�รเพื่อก�รบริห�รและก�ร

จัดก�รเรียนก�รสอนได้อย่�งคุ้มค่� ด้วยระบบก�รประกันคุณภ�พภ�ยใน 

ที่เข้มแข็ง 

		 รายการประเมิน

 ๓.๑ ภ�วะผู้นำ�ของผู้บริห�ร 

 ๓.๒ ก�รพัฒน�องค์กร

 ๓.๓ เทคโนโลยีและก�รสื่อส�รเพื่อก�รศึกษ�

 ๓.๔ ระบบก�รประกันคุณภ�พภ�ยใน

 ๓.๕ ระบบข้อมูลและส�รสนเทศ 

	 ๓.๑		ภาวะผู้นำาของผู้บริหาร	
 ภาวะผู้นำาของผู้บริหาร พิจ�รณ�จ�กผู้บริห�รมีวิสัยทัศน์เชิงกลยุทธ์  

ยึดหลักก�รบริห�รแบบมีส่วนร่วม มีคุณธรรม จริยธรรม และอุทิศตนใน

ก�รปฏิบัติง�น ว�งแผนพัฒน�ก�รจัดก�รศึกษ�ของสถ�นศึกษ� จัดทำ�

หลักสูตรสถ�นศึกษ�ที่พัฒน�คุณภ�พนักเรียนทุกกลุ่มเป้�หม�ย มีคว�มเป็น

ประช�ธปิไตย ส�ม�รถบรหิ�รและจดัก�ร มผีลง�นโดดเด่นเป็นทีป่ระจกัษ์ชดั  



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา40

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

สร้�งขวัญกำ�ลังใจแก่ครูและบุคล�กรท�งก�รศึกษ�ให้ได้รับก�รพัฒน� 

อย่�งทั่วถึงและมีคว�มพึงพอใจจ�กก�รบริห�รง�นของผู้บริห�ร

		 ระดับคุณภาพและคำาอธิบาย

 ๔  ผู้บริห�รมีวิสัยทัศน์เชิงกลยุทธ์ ยึดหลักก�รบริห�ร

แบบมีส่วนร่วม 

   ผู้บริห�รมีคุณธรรม จริยธรรม และอุทิศตนในก�รปฏิบัติง�น

เป็นแบบอย่�งได้

   ผู้บริห�รจัดก�รศึกษ�โดยยึดแผนพัฒน�สถ�นศึกษ�ที่มุ่งเน้น

พัฒน�คุณภ�พนักเรียนทุกกลุ่มเป้�หม�ยอย่�งชัดเจน เป็นที่

ยอมรับ  

   ผู้บริห�รมีคว�มเป็นประช�ธิปไตย ส�ม�รถบริห�รและ

จัดก�รสถ�นศึกษ�ให้มีผลง�นโดดเด่น เป็นที่ประจักษ์ชัด

   ผู้บริห�รสร้�งขวัญกำ�ลังใจให้แก่ครูและบุคล�กรท�งก�ร

ศึกษ�ได้รับก�รพัฒน�อย่�งทั่วถึง และเป็นที่ยอมรับของผู้มี

ส่วนเกี่ยวข้อง บุคล�กรมีคว�มพึงพอใจ

 ๓  ผู้บริห�รมีวิสัยทัศน์เชิงกลยุทธ์ ยึดหลักก�รบริห�ร
แบบมีส่วนร่วม 

   ผู้บริห�รมีคุณธรรม จริยธรรม และอุทิศตนในก�รปฏิบัติง�น

   ผู้บริห�รจัดก�รศึกษ�โดยยึดแผนพัฒน�สถ�นศึกษ�ที่มุ่งเน้น

พัฒน�คุณภ�พนักเรียนทุกกลุ่มเป้�หม�ย 

   ผู้บริห�รมีคว�มเป็นประช�ธิปไตย ส�ม�รถบริห�รและ

จัดก�รสถ�นศึกษ�ให้มีผลง�นโดดเด่น 

   ผู้บริห�รสร้�งขวัญกำ�ลังใจให้แก่ครูและบุคล�กรท�งก�ร

ศึกษ�ได้รับก�รพัฒน�อย่�งทั่วถึง และเป็นที่ยอมรับของ 

ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง บุคล�กรมีคว�มพึงพอใจ



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 41

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

 ๒  ผู้บริห�รมีวิสัยทัศน์เชิงกลยุทธ์ ยึดหลักก�รบริห�รแบบ

มีส่วนร่วม 

   ผู้บริห�รมีคุณธรรม จริยธรรม และอุทิศตนในก�รปฏิบัติง�น

   ผู้บริห�รจัดก�รศึกษ�โดยยึดแผนพัฒน�สถ�นศึกษ�ที่มุ่งเน้น

พัฒน�คุณภ�พนักเรียนบ�งกลุ่มเป้�หม�ย 

   ผู้บริห�รมีคว�มเป็นประช�ธิปไตย ส�ม�รถบริห�รจัดก�ร

สถ�นศึกษ�ได้ต�มบทบ�ทหน้�ที่

   ผู้บริห�รสร้�งขวัญกำ�ลังใจให้แก่ครูและบุคล�กรท�งก�ร

ศึกษ�ได้รับก�รพัฒน�อย่�งทั่วถึง 

 ๑  ผู้บริห�รมีวิสัยทัศน์เชิงกลยุทธ์ แต่ข�ดก�รบริห�รแบบ
มีส่วนร่วม 

   ผู้บริห�รมีคุณธรรม จริยธรรม และอุทิศตนในก�รปฏิบัติง�น

   ผู้บริห�รจัดก�รศึกษ�โดยไม่ดำ�เนินก�รต�มแผนพัฒน�

สถ�นศึกษ�

   ผู้บริห�รดำ�เนินก�รบริห�รจัดก�รสถ�นศึกษ�ต�มคว�มคิด

ของตน

   ผู้บริห�รเสริมสร้�งขวัญกำ�ลังใจให้แก่ครูและบุคล�กรท�ง

ก�รศึกษ�ไม่ทั่วถึง

	 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล

 ๑) พิจ�รณ�จ�กหลักฐ�นและร่องรอยก�รปฏิบัติง�น

 ๒) สัมภ�ษณ์บุคล�กรที่เกี่ยวข้องทุกฝ่�ย 

 ๓) สังเกตสภ�พจริงที่ปร�กฏ



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา42

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

	 ๓.๒		การพัฒนาองค์กร
 การพฒันาองค์กร พจิ�รณ�จ�กก�รสร้�งระบบและจดัทำ�แผนเพือ่ใช้

พัฒน�ก�รเปลี่ยนแปลงองค์กรให้เกิดประสิทธิผลสู่คว�มเป็นเลิศโดยทุกภ�ค

ส่วนมีส่วนร่วม ก�รพัฒน�ระบบแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

ก�รส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค�่นิยมที่ดีง�มที่ชัดเจนเป็นรูปธรรม  

มกี�รจดัสภ�พแวดล้อมสวยง�ม อ�ค�รสถ�นทีท่กุแห่งมคีว�มสะอ�ดปลอดภยั  

ถกูสขุลกัษณะ มัน่คงแขง็แรง อปุกรณ์และสิง่อำ�นวยคว�มสะดวกประจำ�อ�ค�ร 

มีปริม�ณเพียงพอ มีก�รสร้�งปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่�งนักเรียนกับนักเรียน 

นักเรียนกับครู ครูกับผู้ปกครอง รวมทั้งรับฟังคว�มคิดเห็นและสนับสนุน 

ก�รมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่�ย

		 ระดับคุณภาพและคำาอธิบาย	

 ๔  สถ�นศึกษ�มีระบบพัฒน�องค์กรและจัดทำ�แผนเพื่อใช้

พัฒน�ก�รเปลี่ยนแปลงองค์กรให้เกิดประสิทธิผลสู่คว�ม 

เป็นเลิศ โดยทุกภ�คส่วนได้ร่วมคิดและร่วมดำ�เนินก�ร 

อย่�งชัดเจน

   สถ�นศึกษ�พัฒน�ระบบแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน และดำ�เนินก�รอย่�งมีประสิทธิภ�พ ดูแลนักเรียน

ทุกกลุ่มเป้�หม�ย กำ�หนดผู้รับผิดชอบชัดเจน

   สถ�นศึกษ�ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่�นิยมที่ดีง�ม 

เพื่อพัฒน�ครู บุคล�กรท�งก�รศึกษ� และนักเรียน 

สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนและชุมชน เป็นรูปธรรม

ชัดเจน

   สถ�นศึกษ�มีสภ�พแวดล้อมสวยง�ม อ�ค�รสถ�นที่ทุกแห่ง

มีคว�มสะอ�ด และมีระบบรักษ�คว�มปลอดภัยที่มี

ประสิทธิภ�พ



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 43

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

   สถ�นศึกษ�มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติก�รถูกสุขลักษณะ 

มีคว�มมั่นคงแข็งแรง อุปกรณ์และสิ่งอำ�นวยคว�มสะดวก 

มีปริม�ณเพียงพอพร้อมใช้

   สถ�นศึกษ�มีก�รส่งเสริมปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่�งนักเรียน

กับนักเรียน ครูกับนักเรียน ครูและบุคล�กรท�งก�รศึกษ� 

กับผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่�ยพึงพอใจ

 ๓  สถ�นศึกษ�มีระบบพัฒน�องค์กรและจัดทำ�แผนเพื่อใช้
พัฒน�ก�รเปลี่ยนแปลงองค์กรให้เกิดประสิทธิผล  
โดยทุกภ�คส่วนได้ร่วมคิดร่วมแสดงคว�มคิดเห็น  
นำ�สู่ก�รปฏิบัติที่ชัดเจน 

   สถ�นศึกษ�พัฒน�ระบบแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน และดำ�เนินก�รต�มระบบที่กำ�หนด ดูแลนักเรียน 

ทุกกลุ่มเป้�หม�ย มีผู้รับผิดชอบชัดเจน 

   สถ�นศึกษ�ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่�นิยมที่ดีง�ม 

เพื่อพัฒน�ครู บุคล�กรท�งก�รศึกษ� และนักเรียน  

ที่สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 

   สถ�นศึกษ�มีสภ�พแวดล้อมสวยง�ม อ�ค�รสถ�นที่ทุกแห่ง

มีคว�มสะอ�ด และมีระบบรักษ�คว�มปลอดภัย

   สถ�นศึกษ�มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติก�รถูกสุขลักษณะ 

มีคว�มมั่นคงแข็งแรง อุปกรณ์และสิ่งอำ�นวยคว�มสะดวก 

มีปริม�ณเพียงพอ

   สถ�นศึกษ�มีก�รส่งเสริมปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่�งนักเรียนกับ

นักเรียน ครูกับนักเรียน ครูและบุคล�กรท�งก�รศึกษ�กับ 

ผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่�ยพึงพอใจ



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา44

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

 ๒  สถ�นศึกษ�มีระบบพัฒน�องค์กรและจัดทำ�แผนเพื่อใช้
พัฒน�ก�รเปลี่ยนแปลงองค์กรให้เกิดประสิทธิผล 

   สถ�นศึกษ�พัฒน�ระบบแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน ดูแลนักเรียนไม่ครอบคลุมกลุ่มเป้�หม�ย และ

ดำ�เนินง�นได้บ�งส่วน

   สถ�นศึกษ�ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่�นิยมที่ดี 

เพื่อพัฒน�ครู บุคล�กรท�งก�รศึกษ� และนักเรียน  

แต่ไม่สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 

   สถ�นศึกษ�มีสภ�พแวดล้อมหรืออ�ค�รสถ�นที่ค่อนข้�ง

สะอ�ดและปลอดภัย

   สถ�นศึกษ�มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติก�รถูกสุขลักษณะ มีคว�ม

มั่นคงแข็งแรง อุปกรณ์และสิ่งอำ�นวยคว�มสะดวกมีปริม�ณ

เพียงพอ

   สถ�นศึกษ�มีก�รส่งเสริมปฏิสัมพันธ์ระหว่�งนักเรียนกับครู

และบุคล�กรท�งก�รศึกษ� ผู้เกี่ยวข้องค่อนข้�งพอใจ

 ๑  สถ�นศึกษ�มีระบบพัฒน�องค์กรและจัดทำ�แผนเพื่อใช้พัฒน�
ก�รเปลี่ยนแปลงองค์กร แต่ก�รดำ�เนินง�นไม่เป็นรูปธรรม

   สถ�นศึกษ�พัฒน�ระบบแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน แต่ดำ�เนินง�นได้ไม่ทั่วถึงนักเรียนทุกกลุ่ม 

   สถ�นศึกษ�ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่�นิยมที่ดี 

เพื่อพัฒน�ครู บุคล�กรท�งก�รศึกษ� และนักเรียน 

   สถ�นศึกษ�มีสภ�พแวดล้อม หรืออ�ค�รสถ�นที่ไม่สะอ�ด 

บ�งแห่งค่อนข้�งไม่ปลอดภัย

   สถ�นศึกษ�มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติก�รไม่ถูกสุขลักษณะ 

หรือไม่มั่นคงแข็งแรง 

   สถ�นศึกษ�ไม่มีก�รส่งเสริมปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่�งนักเรียน 

ครู บุคล�กรท�งก�รศึกษ� และผู้เกี่ยวข้อง



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 45

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

	 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล

 ๑) พิจ�รณ�จ�กหลักฐ�นและร่องรอยก�รปฏิบัติง�น

 ๒) สัมภ�ษณ์บุคล�กรที่เกี่ยวข้อง 

 ๓) สังเกตสภ�พจริงที่ปร�กฏ

 ๔) สำ�รวจร่องรอยก�รให้บริก�ร

	 ๓.๓		เทคโนโลยีและการสื่อสารเพื่อการศึกษา
 เทคโนโลยีและการสื่อสารเพื่อการศึกษา พิจ�รณ�จ�กผู้บริห�ร 

สถ�นศึกษ�ดำ�เนินก�รจัดห�และ พัฒน�สื่อเทคโนโลยีและก�รสื่อส�รเพื่อ

ใช้ในก�รเรียนก�รสอน และก�รบริห�รและก�รจัดก�ร ว�งแผนและกำ�หนด

แนวท�งก�รใช้ ตลอดจนกำ�กับติดต�ม ประเมินผลก�รใช้ และนำ�ผลที่ได้

ม�ปรับปรุงพัฒน�ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อก�รจัดก�รเรียนก�รสอนและ

ก�รบริห�รง�น

		 ระดับคุณภาพและคำาอธิบาย

 ๔  สถ�นศึกษ�ดำ�เนินก�รจัดห�และหรือผลิตเทคโนโลยีและก�ร

สื่อส�รเพื่อก�รเรียนก�รสอน ครอบคลุมกลุ่มเป้�หม�ย  

รวมทั้งเพื่อก�รบริห�รและก�รจัดก�รต�มแผนง�น/โครงก�ร/

กิจกรรมที่กำ�หนด ครบทุกกลุ่มง�น 

   สถ�นศึกษ�จัดให้มีก�รใช้เทคโนโลยีและก�รสื่อส�ร เพื่อก�ร

เรียนก�รสอนรวมทั้งก�รบริห�รและก�รจัดก�รต�มแผนง�น/

โครงก�ร/กิจกรรมที่กำ�หนดได้ทั่วถึงและมีประสิทธิภ�พ

   สถ�นศึกษ�กำ�กับ ติดต�ม และประเมินผลก�รใช้เทคโนโลยี

และก�รสื่อส�รเพื่อก�รศึกษ� อย่�งเป็นระบบและต่อเนื่อง

   สถ�นศึกษ�มีระบบก�รดูแลบำ�รุงรักษ�เทคโนโลยีและก�ร

สื่อส�รเพื่อก�รศึกษ� และดำ�เนินก�รอย่�งมีประสิทธิภ�พ



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา46

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

 ๓  สถ�นศึกษ�ดำ�เนินก�รจัดห�และหรือผลิตเทคโนโลยีและ

ก�รสื่อส�รเพื่อก�รเรียนก�รสอนไม่ครอบคลุมกลุ่มเป้�หม�ย 

และเพื่อก�รบริห�รและก�รจัดก�รต�มแผนง�น/โครงก�ร/

กิจกรรมที่กำ�หนดได้เพียงพอ

   สถ�นศึกษ�จัดให้มีก�รใช้เทคโนโลยีและก�รสื่อส�ร เพื่อ

ก�รเรียนก�รสอนและเพื่อก�รบริห�รและจัดก�รต�มแผนง�น/

โครงก�ร/กิจกรรมที่กำ�หนดได้ทั่วถึง

   สถ�นศึกษ�กำ�กับ ติดต�ม และประเมินผลก�รใช้เทคโนโลยี

และก�รสื่อส�รอย่�งเป็นระบบค่อนข้�งต่อเนื่อง

   สถ�นศึกษ�มีระบบก�รดูแลบำ�รุงรักษ�เทคโนโลยีและก�ร

สื่อส�รและดำ�เนินก�รให้ใช้ง�นได้เสมอ

 ๒  สถ�นศึกษ�ดำ�เนินก�รจัดห�และหรือผลิตเทคโนโลยีและ
ก�รสื่อส�รเพื่อก�รเรียนก�รสอน และเพื่อก�รบริห�รและ
จัดก�รไม่เป็นไปต�มแผนง�น/โครงก�ร/กิจกรรมที่กำ�หนด

   สถ�นศึกษ�จัดให้มีก�รใช้เทคโนโลยีและก�รสื่อส�รเพื่อ

ก�รเรียนก�รสอน และเพื่อก�รบริห�รและก�รจัดก�รต�ม

แผนง�น/โครงก�ร/กิจกรรมที่กำ�หนด ได้บ�งกลุ่มง�น 

   สถ�นศึกษ�กำ�กับ ติดต�ม และประเมินผลก�รใช้เทคโนโลยี

และก�รสื่อส�ร อย่�งเป็นระบบ แต่ไม่ต่อเนื่อง

   สถ�นศึกษ�มีก�รดูแลบำ�รุงรักษ�เทคโนโลยีและก�รสื่อส�ร 

และดำ�เนินก�รให้ใช้ง�นได้

 ๑  สถ�นศึกษ�ไม่มีก�รจัดห�และหรือผลิตเทคโนโลยีและ
ก�รสื่อส�ร เพื่อก�รเรียนก�รสอนและเพื่อก�รบริห�ร 
และก�รจัดก�รต�มแผนง�น/โครงก�รที่กำ�หนด หรือจัดห�
แต่ไม่เพียงพอ



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 47

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

   สถ�นศึกษ�จัดให้มีก�รใช้เทคโนโลยีและก�รสื่อส�ร เพื่อ

ก�รเรียนก�รสอนและเพื่อก�รบริห�รและก�รจัดก�รต�ม 

แผนง�น/โครงก�ร/กิจกรรมที่กำ�หนด เฉพ�ะกลุ่มง�นที่จำ�เป็น

   สถ�นศึกษ�ข�ดก�รกำ�กับ ติดต�ม และประเมินผลก�รใช้

เทคโนโลยีและสื่อส�รเพื่อก�รศึกษ�

   สถ�นศึกษ�ไม่เอ�ใจใส่หรือไม่มีก�รดูแลบำ�รุงรักษ�เทคโนโลยี

และก�รสื่อส�รเพื่อก�รศึกษ�

	 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล

 ๑) พิจ�รณ�จ�กหลักฐ�นและร่องรอยก�รปฏิบัติง�น

 ๒) สัมภ�ษณ์บุคล�กรที่เกี่ยวข้อง 

 ๓) สังเกตสภ�พจริงที่ปร�กฏ

 ๔) สำ�รวจร่องรอยก�รให้บริก�ร

	 ๓.๔		ระบบการประกันคุณภาพภายใน
 ระบบก�รประกันคุณภ�พภ�ยใน พิจ�รณ�จ�กสถ�นศึกษ�จัดระบบ

ก�รดำ�เนนิง�น/กจิกรรม/โครงก�รพฒัน�คณุภ�พก�รศกึษ�ทีม่ปีระสทิธภิ�พ 

ส่งผลให้นักเรียนได้รับประโยชน์อย่�งเต็มที่ โดยยึดหลักก�รมีส่วนร่วม  

ขับเคลื่อนระบบก�รประกันคุณภ�พภ�ยในสู ่ก�รปฏิบัติอย่�งเข้มแข็ง  

มีก�รนิ เทศ กำ�กับ ติดต�ม เพื่อให ้ เกิดก�รปรับปรุงและพัฒน�  

ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีคว�มพึงพอใจ 



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา48

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

	 ระดับคุณภาพและคำาอธิบาย

 ๔  สถ�นศึกษ�จัดระบบก�รประกันคุณภ�พภ�ยในที่ส่งผลต่อ

คุณภ�พนักเรียนโดยรวม มีขั้นตอนและเป็นไปได้ในก�ร

ปฏิบัติ มีรูปแบบที่ชัดเจนโดดเด่น เป็นต้นแบบให้สถ�นศึกษ�

แห่งอื่นที่มีบริบทใกล้เคียงกันนำ�ไปปรับใช้ได้

   ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่�ยให้คว�มร่วมมือในก�รดำ�เนินง�นประกัน

คุณภ�พภ�ยในของสถ�นศึกษ�

   พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมก�รสถ�นศึกษ� ชุมชน/ท้องถิ่น 

และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีคว�มมั่นใจต่อระบบก�รบริห�รและ

ก�รจัดก�รของสถ�นศึกษ�

 ๓  สถ�นศึกษ�จัดระบบก�รประกันคุณภ�พภ�ยในที่ส่งผลต่อ
คุณภ�พนักเรียนโดยรวม มีขั้นตอนก�รปฏิบัติเหม�ะสม  
มีรูปแบบที่ค�ดว่�น่�จะเป็นแบบอย่�งให้สถ�นศึกษ�อื่นนำ�ไป
ปรับใช้ได้

   ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่�ยให้คว�มร่วมมือในก�รดำ�เนินง�นประกัน

คุณภ�พภ�ยในของสถ�นศึกษ� 

   พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมก�รสถ�นศึกษ� ชุมชน/ท้องถิ่น 

และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีคว�มมั่นใจต่อระบบก�รบริห�รและ

ก�รจัดก�รของสถ�นศึกษ�

 ๒  สถ�นศึกษ�จัดระบบก�รประกันคุณภ�พภ�ยในต�มกฎ/
ระเบียบที่กำ�หนด ส่งผลต่อคุณภ�พนักเรียนโดยรวม

   ผู้เกี่ยวข้องบ�งกลุ่มให้คว�มร่วมมือในก�รดำ�เนินง�นประกัน

คุณภ�พภ�ยในของสถ�นศึกษ�

   พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมก�รสถ�นศึกษ� ชุมชน/ท้องถิ่น 

และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องค่อนข้�งมั่นใจต่อระบบก�รบริห�รและ

ก�รจัดก�รของสถ�นศึกษ�



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 49

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

 ๑ • สถ�นศึกษ�จัดระบบก�รประกันคุณภ�พภ�ยในที่ส่งผลต่อ

คุณภ�พนักเรียนได้ไม่ทั่วถึง ข�ดคว�มเป็นระบบหรือดำ�เนิน

ก�รไม่ต่อเนื่อง

  • ผู้เกี่ยวข้องส่วนน้อยให้คว�มร่วมมือในก�รดำ�เนินง�นประกัน

คุณภ�พภ�ยในของสถ�นศึกษ� 

  • พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมก�รสถ�นศึกษ� ชุมชน/ท้องถิ่น 

และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่ค่อยมั่นใจต่อระบบก�รบริห�รและ

ก�รจัดก�รของสถ�นศึกษ�

	 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล

 ๑)  พิจ�รณ�จ�กหลักฐ�นและร่องรอยที่ปร�กฏ เช่น แผนง�น/

โครงก�ร เอกส�รต่�งๆ เป็นต้น

 ๒)  สัมภ�ษณ์บุคล�กรที่เกี่ยวข้อง เช่น ครู ผู้ปกครอง คณะกรรมก�ร

สถ�นศึกษ� ผู้นำ�ชุมชน/ท้องถิ่น ผู้แทนสถ�นประกอบก�ร ผู้แทนหน่วยง�น/

ร้�นค้�รอบ ๆ สถ�นศึกษ� เป็นต้น

 ๓)  สังเกตสภ�พก�รดำ�เนินง�นที่ปร�กฏ

	 ๓.๕		ระบบข้อมูลและสารสนเทศ
 ระบบข้อมูลและสารสนเทศ พิจ�รณ�จ�กสถ�นศึกษ�มีก�รจัดระบบ 

ข้อมูลและส�รสนเทศพื้นฐ�นของสถ�นศึกษ�ครอบคลุม ครบถ้วน ถูกต้อง  

สมบูรณ์ ระบบก�รใช้ง�นมีประสิทธิภ�พ ง่�ย และสะดวกรวดเร็วต่อ 

ก�รสืบค้นและก�รให้บริก�ร มีก�รจัดเก็บอย่�งเป็นระบบและทันสมัย 

พัฒน�ต่อเนื่องเป็นปัจจุบัน มีก�รนำ�ไปใช้ในก�รบริห�รและจัดก�รง�นของ 

สถ�นศึกษ� รวมทั้งพัฒน�ก�รจัดก�รเรียนก�รสอน มีก�รเผยแพร่ข้อมูล

ข่�วส�รและกิจกรรมในสถ�นศึกษ�ที่ส ่งผลถึงก�รพัฒน�คุณภ�พของ 

สถ�นศึกษ�หล�กหล�ยวิธีและน่�สนใจ



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา50

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

		 ระดับคุณภาพและคำาอธิบาย

 ๔  จัดระบบข้อมูลและส�รสนเทศพื้นฐ�นไว้ครบถ้วน ครอบคลุม

ก�รใช้ง�น และส�รสนเทศที่จัดเก็บไว้มีคว�มถูกต้อง 

สมบูรณ์ และเป็นปัจจุบัน

   จัดเก็บข้อมูลและส�รสนเทศอย่�งเป็นระบบ ทันสมัย ทันต่อ

ก�รใช้ง�น มีก�รพัฒน�ต่อเนื่อง และมีก�รปรับปรุงวิธีก�ร 

จัดเก็บข้อมูลและส�รสนเทศอยู่เสมอ

   นำ�ข้อมูลและส�รสนเทศไปใช้ในก�รบริห�รและจัดก�รง�น

ของสถ�นศึกษ� และพัฒน�ก�รจัดก�รเรียนก�รสอนได้เกิด

ประโยชน์คุ้มค่�

   เผยแพร่ข้อมูลส�รสนเทศและกิจกรรมในสถ�นศึกษ�โดยใช้

วิธีก�รที่หล�กหล�ยและน่�สนใจ และมีผลง�นปร�กฏชัด  

ทุกฝ่�ยพึงพอใจ

 ๓  จัดระบบข้อมูลและส�รสนเทศพื้นฐ�นไว้ครบถ้วน ครอบคลุม

ก�รใช้ง�น และส�รสนเทศที่จัดเก็บไว้มีคว�มถูกต้องและ

สมบูรณ์ 

   จัดเก็บข้อมูลและส�รสนเทศอย่�งเป็นระบบ ทันสมัย ทันต่อ

ก�รใช้ง�น

   นำ�ข้อมูลและส�รสนเทศไปใช้ในก�รบริห�รและจัดก�รง�น

ของสถ�นศึกษ� และพัฒน�ก�รจัดก�รเรียนก�รสอนได้เกิด

ประโยชน์

   เผยแพร่ข้อมูลส�รสนเทศและกิจกรรมในสถ�นศึกษ�โดยใช้

วิธีก�รที่หล�กหล�ยและน่�สนใจ และมีผลง�นชัดเจน 

 ๒  จัดระบบข้อมูลและส�รสนเทศพื้นฐ�นไว้ครอบคลุมก�รใช้ง�น 

   จัดเก็บข้อมูลและส�รสนเทศอย่�งเป็นระบบ 



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 51

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

   นำ�ข้อมูลและส�รสนเทศไปใช้ในก�รบริห�รและจัดก�รง�น

ของสถ�นศึกษ� และพัฒน�ก�รจัดก�รเรียนก�รสอน 

ค่อนข้�งน้อย

   เผยแพร่ข้อมูลส�รสนเทศและกิจกรรมในสถ�นศึกษ�

โดยใช้วิธีก�รที่หล�กหล�ย 

 ๑  จัดระบบข้อมูลและส�รสนเทศพื้นฐ�นยังไม่ครอบคลุม
ก�รใช้ง�น ข�ดคว�มถูกต้อง สมบูรณ์ และไม่เป็นปัจจุบัน

   จัดเก็บข้อมูลและส�รสนเทศไม่ทันสมัย ไม่ทันต่อก�รใช้ง�น 

   มีก�รนำ�ข้อมูลและส�รสนเทศไปใช้ในก�รบริห�รและ

จัดก�รง�น และพัฒน�ก�รจัดก�รเรียนก�รสอนไม่คุ้มค่�

   เผยแพร่ข้อมูลส�รสนเทศและกิจกรรมในสถ�นศึกษ�

ไม่หล�กหล�ยและไม่น่�สนใจ 

	 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล

 ๑)  พิจ�รณ�จ�กหลักฐ�นและร่องรอยที่ปร�กฏ เช่น แผนง�น/

โครงก�ร เอกส�รต่�งๆ เป็นต้น

 ๒)  สมัภ�ษณ์บคุล�กรทีเ่กีย่วข้อง เช่น คร ูผูป้กครอง ประช�สมัพนัธ์ 

ผู้ใช้บริก�รส�รสนเทศ เป็นต้น

 ๓)  สังเกตสภ�พก�รดำ�เนินง�นที่ปร�กฏจริง



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา52

ด้�นที่ ๔ ก�รจัดก�รเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำ�คัญ

  ก�รจัดก�รเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำ�คัญ พิจ�รณ�จ�กกระบวนก�ร

จดัก�รเรยีนก�รสอนของครทูีม่กี�รออกแบบก�รเรยีนรูท้ีเ่หม�ะสมกบันกัเรยีน 

มีก�รกำ�หนดเป้�หม�ยก�รเรียนรู้ที่เป็นองค์คว�มรู้ ทักษะกระบวนก�ร และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงต�มม�ตรฐ�นและตัวชี้วัดของหลักสูตรและ

จุดเน้นของสถ�นศึกษ� มีก�รออกแบบกิจกรรมก�รเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ 

เป้�หม�ย ระบแุนวท�งก�รวดัผลประเมนิผล และก�รใช้สือ่ไว้ชดัเจน ดำ�เนนิก�ร 

จัดก�รเรียนรู ้ที่เน้นให้นักเรียนมีโอก�สได้ฝึกฝน ปฏิบัติ ทำ�ง�นกลุ ่ม  

มีก�รอภิปร�ย นำ�เสนอผลง�นด้วยวิธีก�รที่เหม�ะสม ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี

และก�รสื่อส�ร นักเรียนได้คิด แก้ปัญห� สะท้อนคว�มรู้คว�มเข้�ใจในเรื่อง

ทีไ่ด้เรยีนรู ้นำ�คว�มรูไ้ปใช้ในชวีติประจำ�วนั สร้�งปฏสิมัพนัธ์เชงิบวก ยอมรบั 

คว�มแตกต่�งระหว่�งบคุคล นกัเรยีนได้รบัก�รกระตุน้และพฒัน�วธิกี�รเรยีนรู้  

มกี�รตรวจสอบและประเมนิก�รเรยีนรูอ้ย่�งเป็นระบบ ทัง้คว�มรูค้ว�มเข้�ใจ 

ก�รประยุกต์ใช้ ก�รวิเคร�ะห์ ก�รประเมินค่� และคิดสร้�งสรรค์เป็นระยะ  

จัดให้นักเรียนประเมินตนเอง และใช้วิธีก�รวัดและประเมินผลก�รเรียนรู้ 

ที่หล�กหล�ย ร�ยง�นข้อมูลคว�มก้�วหน้�แก่นักเรียน และเสนอแนะผู้ปกครอง  

รวมทั้งใช้ข้อมูลก�รประเมินนักเรียนเพื่อพัฒน�คุณภ�พก�รศึกษ�

	 รายการประเมิน

 ๔.๑ ก�รออกแบบก�รจัดก�รเรียนรู้

 ๔.๒ ก�รจัดก�รเรียนรู้และก�รจัดก�รชั้นเรียน

 ๔.๓ ก�รวัดและประเมินผลก�รเรียนรู้

 ๔.๔ ก�รนำ�ผลก�รประเมินไปใช้ 



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 53

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

	 ๔.๑		การออกแบบการจัดการเรียนรู้
 การออกแบบการจัดการเรียนรู้	 พิจ�รณ�จ�กก�รใช้ม�ตรฐ�นและ 

ตวัชีว้ดัของหลกัสตูรรวมทัง้จดุประสงค์ก�รเรยีนรูด้้�นคว�มรู ้ทกัษะกระบวนก�ร  

และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ รวมทั้งข้อมูลผลก�รวิเคร�ะห์นักเรียน  

คว�มเข้�ใจนักเรียนเป็นร�ยบุคคล เพื่อออกแบบกิจกรรมก�รเรียนรู้ที่เน้น

นักเรียนเป็นสำ�คัญ ส่งเสริมคว�มส�ม�รถในก�รอ่�นเขียน ก�รสื่อส�ร  

ก�รคดิคำ�นวณ มกี�รมอบหม�ยง�นทีห่ล�กหล�ยและสร้�งสรรค์ ทัง้ง�นร�ยบคุคล  

และง�นกลุ่ม มีก�รกำ�หนดแนวท�งก�รวัดและประเมินผลรวมถึงก�รใช้สื่อ

ได้สอดคล้องกับเป้�หม�ยและจุดเน้นที่สถ�นศึกษ�กำ�หนด 

		 ระดับคุณภาพและคำาอธิบาย

 ๔  ครูออกแบบก�รเรียนรู้โดยใช้ข้อมูลก�รวิเคร�ะห์นักเรียนและ

คว�มเข้�ใจนักเรียนร�ยบุคคล เน้นคว�มส�ม�รถในก�รอ่�น 

เขียน ก�รสื่อส�ร ก�รคิดคำ�นวณ อย่�งชัดเจน

   ครูกำ�หนดเป้�หม�ยก�รเรียนรู้ครอบคลุมทั้งด้�นองค์คว�มรู้ 

ทักษะกระบวนก�ร และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ต�มม�ตรฐ�น 

ตัวชี้วัด จุดเน้นของหลักสูตร และเพิ่มเติมเป้�หม�ย 

ต�มคว�มต้องก�รจำ�เป็นของนักเรียน มีก�รออกแบบ

กิจกรรมก�รเรียนรู้และก�รมอบหม�ยง�นที่หล�กหล�ย  

มีคว�มท้�ท�ย สร้�งสรรค์ ทั้งง�นร�ยบุคคลและง�นกลุ่ม 

ได้สอดคล้องกับเป้�หม�ยและจุดเน้นที่สถ�นศึกษ�กำ�หนด

   ครูทุกคนจัดกิจกรรมก�รเรียนรู้ต�มขั้นตอนที่ออกแบบไว้

อย่�งครบถ้วน และมีคุณภ�พ

   ครูวัดและประเมินผลด้วยวิธีก�รที่หล�กหล�ย มีคุณภ�พเน้น

ก�รมีส่วนร่วมของนักเรียน ผู้ปกครอง เพื่อใช้พัฒน�ก�รเรียนรู้  

ก�รตัดสินผลก�รเรียนรู้เป็นไปต�มระเบียบของสถ�นศึกษ�



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา54

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

   ครูใช้สื่อ และแหล่งเรียนรู้ที่หล�กหล�ย และสอดคล้องกับ

เป้�หม�ยก�รเรียนรู้ กิจกรรมก�รเรียนรู้ ต�มธรรมช�ติวิช� 

และเน้นก�รมีส่วนร่วมของนักเรียน 

 ๓  ครูออกแบบก�รเรียนรู้โดยใช้ข้อมูลก�รวิเคร�ะห์นักเรียนและ
คว�มเข้�ใจนักเรียนร�ยบุคคล เน้นคว�มส�ม�รถในก�รอ่�น 
เขียน ก�รสื่อส�ร ก�รคิดคำ�นวณ อย่�งชัดเจน

   ครูกำ�หนดเป้�หม�ยก�รเรียนรู้ครอบคลุมด้�นองค์คว�มรู้ 

ทักษะกระบวนก�ร และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ต�ม

ม�ตรฐ�น ตัวชี้วัด และจุดเน้นของหลักสูตร มีก�รออกแบบ

กิจกรรมก�รเรียนรู้และก�รมอบหม�ยง�นที่หล�กหล�ย  

มีคว�มท้�ท�ย ทั้งง�นร�ยบุคคลและง�นกลุ่มอย่�งสอดคล้อง

กับเป้�หม�ยและจุดเน้นที่สถ�นศึกษ�กำ�หนด

   ครูส่วนใหญ่จัดกิจกรรมก�รเรียนรู้ต�มขั้นตอนที่ออกแบบไว้

อย่�งครบถ้วน และมีคุณภ�พ

   ครูวัดและประเมินผลด้วยวิธีก�รที่หล�กหล�ย เน้นก�ร

มีส่วนร่วมของนักเรียน เพื่อใช้พัฒน�ก�รเรียนรู้ ก�รตัดสิน

ผลก�รเรียนรู้เป็นไปต�มระเบียบของสถ�นศึกษ�

   ครูใช้สื่อ และแหล่งเรียนรู้ที่สอดคล้องกับเป้�หม�ยก�รเรียนรู้ 

กิจกรรมก�รเรียนรู้ ต�มธรรมช�ติวิช� และเน้นก�รมี 

ส่วนร่วมของนักเรียน 

 ๒  ครูออกแบบก�รเรียนรู้โดยใช้ข้อมูลก�รวิเคร�ะห์นักเรียนและ
คว�มเข้�ใจนักเรียนร�ยบุคคล เน้นคว�มส�ม�รถ 
ในก�รอ่�น เขียน ก�รสื่อส�ร ก�รคิดคำ�นวณ

   ครูส่วนใหญ่กำ�หนดเป้�หม�ยก�รเรียนรู้ครอบคลุมด้�น

องค์คว�มรู้ ทักษะกระบวนก�ร และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 55

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

ต�มม�ตรฐ�น ตัวชี้วัด จุดเน้นของหลักสูตร มีก�รออกแบบ

กิจกรรมก�รเรียนรู้และก�รมอบหม�ยง�นที่สอดคล้องตัวชี้วัด 

ทั้งง�นร�ยบุคคลและง�นกลุ่ม

   ครูส่วนใหญ่จัดกิจกรรมก�รเรียนรู้ต�มขั้นตอนที่ออกแบบไว้

อย่�งครบถ้วน 

   ครูวัดและประเมินผลด้วยวิธีก�รที่หล�กหล�ย เพื่อใช้

พัฒน�ก�รเรียนรู้ ก�รตัดสินผลก�รเรียนรู้เป็นไปต�มระเบียบ

ของสถ�นศึกษ�

   ครูใช้สื่อ และแหล่งเรียนรู้ที่สอดคล้องกับเป้�หม�ยก�รเรียนรู้ 

กิจกรรมก�รเรียนรู้ ต�มธรรมช�ติวิช� 

 ๑  ครูออกแบบก�รเรียนรู้โดยใช้ข้อมูลก�รวิเคร�ะห์นักเรียนและ
คว�มเข้�ใจนักเรียนร�ยบุคคล 

   ครูกำ�หนดเป้�หม�ยก�รเรียนรู้ครอบคลุมด้�นองค์คว�มรู้ 

ทักษะกระบวนก�ร และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ต�มม�ตรฐ�น  

ตัวชี้วัด จุดเน้นของหลักสูตร มีก�รออกแบบกิจกรรม 

ก�รเรียนรู้และก�รมอบหม�ยง�น ทั้งง�นร�ยบุคคลและ 

ง�นกลุ่ม ที่ไม่ท้�ท�ยหรือกระตุ้นคว�มส�ม�รถของนักเรียน

   ครูส่วนใหญ่จัดกิจกรรมก�รเรียนรู้ต�มขั้นตอนที่ออกแบบ

ไว้เท่�นั้น

   ครูวัดและประเมินผลต�มระเบียบของสถ�นศึกษ�เท่�นั้น

   ครูใช้สื่อ และแหล่งเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับกิจกรรมก�รเรียนรู้ 



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา56

	 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล

 ๑) พิจ�รณ�จ�กหลักฐ�นที่ปร�กฏ เช่น หลักสูตรสถ�นศึกษ�  

ก�รวิเคร�ะห์หลักสูตร ก�รวิเคร�ะห์ข้อมูลนักเรียนเป็นร�ยบุคคล แผนก�ร

จดัก�รเรยีนรู ้เครือ่งมอืทีใ่ช้วดัและประเมนิผลก�รเรยีนของนกัเรยีน ระเบยีบ

ก�รวัดและประเมินผลก�รเรียนของสถ�นศึกษ� สื่อและอุปกรณ์ก�รสอน  

ผลง�นของนักเรียน เป็นต้น

 ๒)  สัมภ�ษณ์บุคล�กรที่เกี่ยวข้อง เช่น ครู ผู้บริห�รสถ�นศึกษ� 

เป็นต้น

 ๓)  สังเกตก�รจัดกิจกรรมก�รเรียนรู้ในห้องเรียนและนอกห้องเรียน

	 ๔.๒		การจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน
 การจัดการเรียนรู้และการจัดชั้นเรยีน พิจ�รณ�จ�กครูมคีว�มรู้คว�ม

เข้�ใจลกึซึง้ในวชิ�ทีส่อน และจดัก�รเรยีนก�รสอนได้อย่�งมปีระสทิธภิ�พต�ม

แผนก�รสอนทีอ่อกแบบไว้ มกี�รให้เวล�นกัเรยีนได้ฝึกปฏบิตั ิทำ�ง�นเป็นกลุม่ 

อภิปร�ย นำ�เสนอง�นด้วยวิธีก�รที่เหม�ะสม และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและ

ก�รสื่อส�รเพื่อก�รศึกษ� ให้เวล�นักเรียนได้คิด ได้ตอบปัญห� แก้ไขปัญห� 

ได้สะท้อนคว�มรู้คว�มเข้�ใจในวิช�ที่เรียน นำ�คว�มรู้ไปใช้ในชีวิตประจำ�วัน 

กระตุ้นให้นักเรียนกระตือรือร้นที่จะพัฒน�วิธีก�รเรียนรู้ของตนเองและใส่ใจ 

ใฝ่เรียนรู้ อดทนต่อก�รแสวงห�คำ�ตอบ สร้�งปฏิสัมพันธ์เชิงบวกและก�ร

ยอมรบัคว�มแตกต่�งทัง้ด้�นคว�มคดิและด้�นอืน่ๆ บรูณ�ก�รก�รเรยีนรูก้บั

กลุ่มวิช�อื่นๆ และภูมิปัญญ�ท้องถิ่น จัดก�รสอนซ่อมเสริมให้แก่นักเรียนที่มี

คว�มบกพร่องท�งก�รเรยีน เพิม่พนูศกัยภ�พนกัเรยีนทีม่คีว�มส�ม�รถพเิศษ 

และมีก�รจัดก�รชั้นเรียนที่ดี



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 57

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

		 ระดับคุณภาพและคำาอธิบาย

 ๔  ครูมีคว�มรู้คว�มเข้�ใจลึกซึ้งในวิช�ที่สอน และจัดก�รเรียน

ก�รสอนได้อย่�งมีประสิทธิภ�พต�มแผนก�รสอนที่ออกแบบไว้ 

   ครูให้เวล�นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติ ทำ�ง�นเป็นกลุ่ม อภิปร�ย 

และนำ�เสนอง�นด้วยวิธีก�รที่เหม�ะสม และประยุกต์ใช้

เทคโนโลยีและก�รสื่อส�รเพื่อก�รศึกษ�อย่�งเปิดกว้�ง

   ครูให้เวล�นักเรียนได้คิด ได้ตอบปัญห� แก้ไขปัญห� 

ได้สะท้อนคว�มรู้คว�มเข้�ใจในวิช�ที่เรียน ได้นำ�คว�มรู้ 

ไปใช้ในชีวิตประจำ�วัน 

   ครูกระตุ้นให้นักเรียนกระตือรือร้นที่จะพัฒน�วิธีก�รเรียนรู้

ของตนเองและใส่ใจใฝ่เรียนรู้ตลอดเวล� แสวงห�คว�มรู้ 

หรือสิ่งที่ต้องก�รทร�บด้วยคว�มอดทน

   ครูจัดกิจกรรมที่ให้นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

และปลูกฝังให้นักเรียนยอมรับคว�มแตกต่�งของผู้อื่น 

ด้วยคว�มเข้�ใจ 

   ครูบูรณ�ก�รก�รเรียนรู้วิช�ที่ตนสอนกับภูมิปัญญ�ท้องถิ่น

และกลุ่มส�ระก�รเรียนรู้อื่นได้อย่�งกลมกลืน โดยใช้เวล�

เรียนน้อยกว่�เดิมแต่นักเรียนเรียนรู้ได้ม�กขึ้น 

   ครูจัดสอนซ่อมเสริมให้แก่นักเรียนที่มีคว�มบกพร่องท�ง

ก�รเรียน เพิ่มพูนศักยภ�พนักเรียนที่มีคว�มส�ม�รถพิเศษ 

ดูแลให้นักเรียนเรียนรู้ต�มศักยภ�พได้ทั่วถึง

   ครูจัดก�รชั้นเรียนที่ช่วยให้นักเรียนสนใจเรียน เห็นประโยชน์

ของก�รเรียน ตั้งใจเรียนเต็มที่ และเรียนอย่�งมีคว�มสุข

 ๓  ครูมีคว�มรู้คว�มเข้�ใจลึกซึ้งในวิช�ที่สอน และจัดก�รเรียน
ก�รสอนได้อย่�งมีประสิทธิภ�พต�มแผนก�รสอนที่ออกแบบไว้ 



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา58

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

   ครูให้เวล�นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติ ทำ�ง�นเป็นกลุ่ม อภิปร�ย 

และนำ�เสนอง�นด้วยวิธีก�รที่เหม�ะสม และใช้เทคโนโลยี 

ในก�รนำ�เสนอผลง�น 

   ครูให้เวล�นักเรียนได้คิด ได้ตอบปัญห� แก้ไขปัญห� 

ได้สะท้อนคว�มรู้คว�มเข้�ใจในวิช�ที่เรียน โดยเชื่อมโยง

คว�มรู้กับชีวิตประจำ�วันของนักเรียน 

   ครูกระตุ้นให้นักเรียนกระตือรือร้นที่จะพัฒน�วิธีก�รเรียนรู้

ของตนเองและใส่ใจใฝ่เรียนรู้ แสวงห�สิ่งที่อย�กรู้ 

ด้วยคว�มมุ่งมั่น

   ครูจัดกิจกรรมที่สร้�งปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และปลูกฝัง

ให้นักเรียนยอมรับคว�มแตกต่�งของผู้อื่นด้วยคว�มเข้�ใจ 

   ครูบูรณ�ก�รก�รเรียนรู้วิช�ที่ตนสอนกับภูมิปัญญ�ท้องถิ่น

และกลุ่มส�ระก�รเรียนรู้อื่นได้อย่�งเหม�ะสม นักเรียน 

ได้เรียนรู้ม�กขึ้น 

   ครูจัดก�รสอนซ่อมเสริมให้แก่นักเรียนที่มีคว�มบกพร่อง

ท�งก�รเรียน เพิ่มพูนศักยภ�พนักเรียนที่มีคว�มส�ม�รถพิเศษ

   ครูจัดก�รชั้นเรียนที่ช่วยให้นักเรียนตั้งใจเรียนเต็มที่ 

และเรียนอย่�งมีคว�มสุข

 ๒  ครูมีคว�มรู้คว�มเข้�ใจในวิช�ที่สอน และจัดก�รเรียน
ก�รสอนได้ต�มแผนก�รสอนที่ ออกแบบไว้ 

   ครูมีก�รให้เวล�นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติ ทำ�ง�นเป็นกลุ่ม 

อภิปร�ย และนำ�เสนอง�นด้วยวิธีก�รที่เหม�ะสม 

   ครูให้เวล�นักเรียนได้คิด ได้ตอบปัญห� แก้ไขปัญห�

เป็นบ�งโอก�ส



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 59

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

   ครูมีก�รกระตุ้นให้นักเรียนกระตือรือร้นที่จะพัฒน�วิธีก�ร

เรียนรู้ของตนเองเป็นบ�งครั้ง

   ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมคว�มสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และสื่อส�ร

ให้นักเรียนยอมรับคว�มแตกต่�งของผู้อื่น 

   ครูบูรณ�ก�รก�รเรียนรู้วิช�ที่ตนสอนกับภูมิปัญญ�ท้องถิ่น

หรือบูรณ�ก�รกับกลุ่มส�ระก�รเรียนรู้อื่นได้อย่�งเหม�ะสม 

   ครูจัดก�รสอนซ่อมเสริมให้แก่นักเรียนที่มีคว�มบกพร่อง

ท�งก�รเรียนหรือเพิ่มพูนศักยภ�พนักเรียนที่มีคว�มส�ม�รถพิเศษ

   ครูจัดก�รชั้นเรียนที่ช่วยให้นักเรียนตั้งใจเรียนเต็มที่ 

 ๑  ครูมีคว�มรู้คว�มเข้�ใจในวิช�ที่สอน และจัดก�รเรียนก�รสอน

ต�มแผนก�รสอน

   ครูมีก�รให้เวล�นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติ ทำ�ง�นเป็นกลุ่ม 

และนำ�เสนอง�นด้วยวิธีก�รที่เหม�ะสม 

   ครูให้เวล�นักเรียนได้คิด ได้ตอบปัญห� แก้ไขปัญห�บ้�ง

   ครูมีก�รกระตุ้นให้นักเรียนกระตือรือร้นที่จะพัฒน�วิธีก�ร

เรียนรู้ของตนเองน้อยม�ก 

   ครูจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมคว�มสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และสื่อส�ร

ให้นักเรียนยอมรับคว�มแตกต่�งของผู้อื่น 

   ครูบูรณ�ก�รก�รเรียนรู้วิช�ที่ตนสอนกับภูมิปัญญ�ท้องถิ่น

หรือบูรณ�ก�รกับกลุ่มส�ระก�รเรียนรู้อื่นได้บ้�ง 

   ครูจัดก�รสอนซ่อมเสริมให้แก่นักเรียนที่มีคว�มบกพร่อง

ท�งก�รเรียน

   ครูจัดก�รชั้นเรียนที่ช่วยให้นักเรียนตั้งใจเรียนได้



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา60

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

	 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล

 ๑)  พิจ�รณ�จ�กหลักฐ�นที่ปร�กฏ เช่น แผนก�รจัดก�รเรียนรู้  

ผลง�นนักเรียน เอกส�รที่เกี่ยวกับก�รจัดก�รเรียนรู้

 ๒)  สังเกตก�รณ์ก�รจัดก�รเรียนรู้ขณะครูสอน เช่น ก�รตั้งคำ�ถ�ม

ของครู ก�รให้เวล�นักเรียนคิด ฯลฯ 

 ๓)  สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในขณะเรียน เช่น ก�รตอบคำ�ถ�ม 

ก�รตั้งคำ�ถ�ม ก�รมีปฏิสัมพันธ์กับเพื่อน ก�รโต้แย้งต�มประเด็นอภิปร�ย 

เป็นต้น

 ๔)  สัมภ�ษณ์บุคล�กรที่เกี่ยวข้อง เช่น ผู้บริห�ร ครู นักเรียน  

ผู้ปกครอง เป็นต้น

		 ๔.๓		การวัดและประเมินผลการเรียนรู้	
 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้	 พิจ�รณ�จ�กกระบวนก�รตรวจ

สอบผลก�รเรยีนรูข้องนกัเรยีนระหว่�งเรยีน โดยใช้วธิกี�รวดัและประเมนิผลที่

หล�กหล�ย มกี�รประเมนิครอบคลมุทัง้ด้�นคว�มรูค้ว�มเข้�ใจ ก�รประยกุต์

ใช้ ก�รวิเคร�ะห์ ก�รประเมินค่� และก�รคิดสร้�งสรรค์ ทักษะกระบวนก�ร 

และเจตคต ิกำ�หนดระยะเวล�ประเมนิให้นกัเรยีนทร�บ ให้ข้อมลูย้อนกลบัแก่

นักเรียนทันทีหลังก�รประเมิน เพื่อก�รปรับปรุงให้ดีขึ้น ให้นักเรียนมีโอก�ส

ประเมนิตนเอง ตลอดทัง้มวีธิกี�รตดัสนิผลก�รเรยีนทีม่�จ�กแหล่งข้อมลูหล�ย

แหล่ง และนำ�ม�เป็นข้อมลูในก�รปรบัปรงุแก้ไขและพฒัน�ก�รเรยีนรูไ้ด้อย่�ง

มีประสิทธิภ�พ

		 ระดับคุณภาพและคำาอธิบาย

 ๔ • ครูวัดและประเมินผลก�รเรียนรู้โดยเน้นก�รประเมิน 

เพื่อพัฒน�นักเรียนเป็นหลักในระหว่�งเรียน และให้นักเรียน 

มีก�รประเมินตนเอง 



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 61

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

   ครูวัดและประเมินผลก�รเรียนรู้ของนักเรียนด้วยวิธีก�รและ

เครื่องมือประเมินที่หล�กหล�ย เช่น ก�รถ�มตอบขณะสอน 

ก�รทดสอบย่อย ก�รให้ทำ�ร�ยง�น ก�รนำ�เสนอง�น ก�รทำ�

โครงง�น ก�รผลิตชิ้นง�น เป็นต้น สอดคล้องกับม�ตรฐ�น

และตัวชี้วัดของร�ยวิช�ที่สอน ครอบคลุมทั้งด้�นคว�มรู้ 

ทักษะ และเจตคติ 

   ครูตรวจสอบคว�มรู้พื้นฐ�นของนักเรียนก่อนเริ่มหน่วย/บท

เรียนใหม่ และประเมินเมื่อจบหน่วย/บทเรียน รวมทั้งให้

ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนและปรับปรุงแก้ไขทันที มีก�ร

ตรวจสอบนักเรียนเป็นระยะ ๆ ว่�นักเรียนทุกคนเข้�ใจสิ่งที่

ครูสอน

   ครูนำ�ข้อมูลก�รวัดและประเมินผลม�ปรับปรุงก�รสอนของครู 

และแก้ไขพัฒน�ก�รเรียนรู้ของนักเรียนอย่�งต่อเนื่อง 

   ครูตัดสินผลก�รเรียนของนักเรียนต�มระเบียบที่สถ�นศึกษ�

กำ�หนด ใช้ข้อมูลจ�กหล�ยแหล่งหรือหล�ยชิ้นง�นที่สะท้อน

พัฒน�ก�รของนักเรียน มีเกณฑ์อธิบ�ยระดับผลก�รเรียนที่

ชัดเจน มีก�รปรับเกณฑ์ที่ท้�ท�ยคว�มส�ม�รถของนักเรียน

 ๓  ครูวัดและประเมินผลก�รเรียนรู้โดยเน้นก�รประเมิน
เพื่อพัฒน�นักเรียนเป็นหลักในระหว่�งเรียน และให้นักเรียน 
มีก�รประเมินตนเอง 

   ครูวัดและประเมินผลก�รเรียนรู้ของนักเรียนด้วยวิธีก�รและ

เครื่องมือประเมินที่หล�กหล�ย เช่น ก�รถ�มตอบขณะสอน 

ก�รทดสอบย่อย ก�รให้ทำ�ร�ยง�น ก�รนำ�เสนอง�น ก�รทำ�

โครงง�น ก�รผลิตชิ้นง�น เป็นต้น สอดคล้องกับม�ตรฐ�น

และตัวชี้วัดของร�ยวิช�ที่สอน 



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา62

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

   ครูตรวจสอบคว�มรู้พื้นฐ�นของนักเรียนก่อนเริ่มหน่วย/บท

เรียนใหม่ และประเมินเมื่อจบหน่วย/บทเรียน รวมทั้งให้

ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนและปรับปรุงแก้ไขทันที มีก�ร

ตรวจสอบ ว่�นักเรียนเข้�ใจสิ่งที่ครูสอน

   ครูนำ�ข้อมูลก�รวัดและประเมินผลม�ปรับปรุงก�รสอนของครู 

และแก้ไขพัฒน�ก�รเรียนรู้ของนักเรียนอย่�งต่อเนื่อง

   ครูตัดสินผลก�รเรียนของนักเรียนต�มระเบียบที่สถ�นศึกษ�

กำ�หนด ใช้ข้อมูลจ�กหล�ยแหล่งหรือหล�ยชิ้นง�นที่สะท้อน

พัฒน�ก�รของนักเรียน มีเกณฑ์อธิบ�ยระดับผลก�รเรียนที่

ชัดเจน 

 ๒  ครูวัดและประเมินผลก�รเรียนรู้ระหว่�งเรียนเพื่อพัฒน�
นักเรียนเป็นหลัก 

   ครูวัดและประเมินผลก�รเรียนรู้ด้วยเครื่องมือประเมิน

ที่สอดคล้องกับม�ตรฐ�นและตัวชี้วัดของร�ยวิช�ที่สอน 

ครอบคลุมทั้งด้�นคว�มรู้ ทักษะ และเจตคติ 

   ครูตรวจสอบคว�มรู้พื้นฐ�นของนักเรียนก่อนเริ่มหน่วย/บท

เรียนใหม่ และประเมินเมื่อจบหน่วย/บทเรียน รวมทั้งให้

ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนภ�ยหลัง

   ครูนำ�ข้อมูลก�รวัดและประเมินผลม�ปรับปรุงก�รสอนของครู 

และแก้ไขพัฒน�ก�รเรียนรู้ของนักเรียนเป็นบ�งครั้ง

   ครูตัดสินผลก�รเรียนของนักเรียนต�มระเบียบที่สถ�นศึกษ�

กำ�หนด 

 ๑  ครูวัดและประเมินผลก�รเรียนรู้ระหว่�งเรียนเพื่อพัฒน�นักเรียน 

   ครูวัดและประเมินผลก�รเรียนรู้ด้วยแบบทดสอบเป็นส่วนใหญ่



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 63

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

   ครูตรวจสอบคว�มรู้พื้นฐ�นของนักเรียนก่อนเริ่มหน่วย/บท

เรียนใหม่ และประเมินเมื่อจบหน่วย/บทเรียน ไม่มีก�รให้

ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียน

   ครูนำ�ข้อมูลก�รวัดและประเมินผลม�ปรับปรุงก�รเรียนรู้ของ

นักเรียนบ้�ง

   ครูตัดสินผลก�รเรียนของนักเรียนต�มระเบียบที่สถ�นศึกษ�

กำ�หนด

	 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล

 ๑)  พิจ�รณ�จ�กร่องรอยและหลักฐ�นที่ปร�กฏ เช่น ระเบียบก�รวัด 

และประเมินผลก�รเรียนรู้ที่สถ�นศึกษ�กำ�หนด แบบทดสอบ แบบบันทึก

พฤติกรรมนักเรียน เอกส�รก�รประเมินผลต่�ง ๆ คู่มือ/แนวท�งก�รตัดสิน 

ผลง�น/ชิ้นง�นของนักเรียน ผลง�นของนักเรียน สมุดก�รบ้�น ร�ยง�น 

เป็นต้น

 ๒)  สงัเกตก�รตัง้คำ�ถ�มของครขูณะสอน ก�รตอบคำ�ถ�มของนกัเรยีน 

ก�รเอ�ใจใส่นักเรียนว่�นักเรียนเข้�ใจบทเรียนหรือไม่

 ๓)  สมัภ�ษณ์บคุล�กรทีเ่กีย่วข้อง เช่น ผูบ้รหิ�ร คร ูพ่อแม่ ผูป้กครอง 

นักเรียน เป็นต้น

	 ๔.๔		การนำาผลการประเมินไปใช้
  การนำาผลการประเมินไปใช้	 พิจ�รณ�จ�กก�รประยุกต์ใช้ผลก�ร

วัดและก�รประเมินเพื่อก�รพัฒน�ก�รจัดก�รเรียนรู้สำ�หรับครู ปรับปรุงวิธี 

ก�รเรียนรู้สำ�หรับผู้เรียน และก�รนำ�เสนอผลก�รเรียนและคว�มก้�วหน้� 

ในก�รเรียนรู้ให้ผู้ปกครองรับทร�บ



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา64

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

		 ระดับคุณภาพและคำาอธิบาย

 ๔  ครูวิเคร�ะห์ข้อมูลผลก�รประเมินของนักเรียนเป็นร�ย

คน และวิเคร�ะห์เป็นร�ยกลุ่มเป้�หม�ย แสดงแนวโน้ม

พัฒน�ก�รของนักเรียน

   ครูนำ�ผลก�รวิเคร�ะห์ไปปรับแผนก�รจัดก�รเรียนรู้อย่�ง

เป็นรูปธรรม ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนเพิ่มขึ้น เกิดนวัตกรรม

ก�รเรียนก�รสอน เช่น เทคนิคก�รสอน รูปแบบก�รสอน

ซ่อมเสริม สื่อก�รเรียนรู้ วิธีก�รประเมินแนวใหม่ที่ครูค้นพบ 

เป็นต้น 

   ครูแจ้งผลก�รประเมินของนักเรียนอย่�งสร้�งสรรค์ นักเรียน

ใช้ข้อมูลนั้นปรับปรุงก�รเรียนรู้ ของตนเองได้เต็มศักยภ�พ

   ครูร�ยง�นผลก�รเรียนและคว�มก้�วหน้�ของนักเรียน

ให้ผู้ปกครองทร�บอย่�งเป็นระบบ ดำ�เนินก�รอย่�งต่อเนื่อง 

และรับฟังข้อเสนอแนะเพิ่มเติมจ�กผู้ปกครองของนักเรียน 

 ๓  ครูวิเคร�ะห์ข้อมูลผลก�รประเมินของนักเรียนเป็นร�ยคน 
หรือวิเคร�ะห์เป็นร�ยกลุ่มเป้�หม�ย แสดงแนวโน้ม
พัฒน�ก�รของนักเรียน

   ครูนำ�ผลก�รวิเคร�ะห์ไปปรับแผนก�รจัดก�รเรียนรู้อย่�ง

เป็นรูปธรรม ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนเพิ่มขึ้น มีแนวโน้ม 

ว่�จะเกิดนวัตกรรมก�รเรียนก�รสอนเพื่อก�รพัฒน�นักเรียน 

   ครูแจ้งผลก�รประเมินของนักเรียนอย่�งเป็นรูปธรรม 

นักเรียนใช้ข้อมูลนั้นปรับปรุงก�รเรียนรู้ ของตนเองได้

   ครูร�ยง�นผลก�รเรียนและคว�มก้�วหน้�ของนักเรียน

ให้ผู้ปกครองทร�บอย่�งเป็นระบบ ดำ�เนินก�รอย่�งต่อเนื่อง 

และรับฟังข้อเสนอแนะเพิ่มเติมจ�กผู้ปกครองของนักเรียน



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 65

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

 ๒  ครูวิเคร�ะห์ข้อมูลผลก�รประเมินของนักเรียนเป็นร�ย
คน และหรือวิเคร�ะห์เป็นร�ยกลุ่ม เป้�หม�ย แต่แนวโน้ม
พัฒน�ก�รของนักเรียนยังไม่ชัดเจน

   ครูนำ�ผลก�รวิเคร�ะห์ไปปรับแผนก�รจัดก�รเรียนรู้

เป็นบ�งประเด็น ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนเพิ่มขึ้น

   ครูแจ้งผลก�รประเมินของนักเรียนต�มระเบียบที่สถ�นศึกษ�

กำ�หนด นักเรียนใช้ข้อมูลนั้นปรับปรุงก�รเรียนรู้ได้ไม่เต็มที่

   ครูร�ยง�นผลก�รเรียนและคว�มก้�วหน้�ของนักเรียน

ให้ผู้ปกครองทร�บอย่�งเป็นระบบ ดำ�เนินก�รอย่�งต่อเนื่อง 

และรับฟังข้อเสนอแนะเพิ่มเติมจ�กผู้ปกครองของนักเรียน

 ๑  ครูวิเคร�ะห์ข้อมูลผลก�รประเมินของนักเรียนเฉพ�ะบ�งคน
หรือบ�งกลุ่ม 

   ครูนำ�ผลก�รวิเคร�ะห์ไปปรับแผนก�รจัดก�รเรียนรู้บ้�ง 

ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนดีขึ้น

   ครูแจ้งผลก�รประเมินของนักเรียนต�มระเบียบที่สถ�นศึกษ�

กำ�หนด 

   ครูร�ยง�นผลก�รเรียนและคว�มก้�วหน้�ของนักเรียนให้

ผู้ปกครองทร�บอย่�งเป็นระบบ ดำ�เนินก�รอย่�งต่อเนื่อง 

และรับฟังข้อเสนอแนะเพิ่มเติมจ�กผู้ปกครองของนักเรียน

	 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล

 ๑)  พิจ�รณ�จ�กหลักฐ�นที่ปร�กฏ เช่น เอกส�รสรุปผลก�รประเมิน

ของนักเรียนร�ยคน/ร�ยชั้น บันทึกพัฒน�ก�รของนักเรียน บันทึกก�รแสดง

คว�มคิดเห็นของผู้ปกครอง ผลง�นของครูที่เกิดจ�กก�รใช้ผลก�รประเมิน

นักเรียน เป็นต้น



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา66

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

 ๒)  สมัภ�ษณ์บคุล�กรทีเ่กีย่วข้อง เช่น ผูบ้รหิ�ร คร ูพ่อแม่ ผูป้กครอง 

นักเรียน เป็นต้น

ด้�นที่ ๕ คว�มดีเด่นของสถ�นศึกษ� 

 ๕.๑	 โครงการ/กิจกรรมดีเด่นของสถานศึกษา	 พิจ�รณ�จ�ก

โครงก�ร/กิจกรรมที่สถ�นศึกษ�ดำ�เนินก�รจนบรรลุผลสำ�เร็จ เกิดคว�มภ�ค

ภูมิใจ โครงก�ร/กิจกรรมดีเด่นนั้นมีอย่�งน้อย ๑ โครงก�รที่เป็นโครงก�ร

ต�มพระแนวร�ชดำ�รขิองพระบ�ทสมเดจ็พระเจ้�อยูห่วัรชัก�ลที ่๙ หรอืรชัก�ล

ปัจจุบัน และโครงก�รอื่นๆ ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบ�ย และเป้�หม�ย

ก�รพัฒน�คุณภ�พสถ�นศึกษ� ส่งผลกระทบถึงคุณภ�พนักเรียน ใช้หลัก

ก�รบริห�รจัดก�รแบบมีส่วนร่วม เน้นก�รทำ�ง�นที่เป็นระบบ เกิดประโยชน์ 

ในวงกว้�ง ทกุฝ่�ยทีเ่กีย่วข้องปฏบิตังิ�นด้วยคว�มเตม็ใจ ยดึเป้�หม�ยคว�มสำ�เรจ็ 

ของง�นร่วมกนั ผลง�นจ�กก�รดำ�เนนิโครงก�ร/กจิกรรมดเีด่นของสถ�นศกึษ�  

เกิดประโยชน์ต่อพัฒน�ก�รของนักเรียนรอบด้�น นักเรียนส่วนใหญ่ได้รับ

ประโยชน์ ผลง�นได้รับก�รยอมรับจ�กผู้เกี่ยวข้องและชุมชน มีก�รเผยแพร่

ประช�สัมพันธ์ผลง�นอย่�งแพร่หล�ย

		 ระดับคุณภาพและคำาอธิบาย

 ๔  โครงก�ร/กิจกรรมดีเด่น ทั้ง ๓ โครงก�รมีวัตถุประสงค์

ที่ชัดเจน สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบ�ย เป้�หม�ยและจุด

เน้นก�รพัฒน�คุณภ�พของสถ�นศึกษ� เกิดจ�กก�รรับรู้  

เข้�ใจปัญห�และคว�มต้องก�รร่วมกันของทุกฝ่�ย ทุกง�น

ในสถ�นศึกษ� ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมคิด ว�งแผน และลงมือ

ปฏิบัติหรือสนับสนุนต�มบทบ�ทหน้�ที่ 



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
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คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
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	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

   ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่�ยทุกคนปฏิบัติง�นที่รับผิดชอบด้วยคว�ม

เต็มใจ ทุกคนรับรู้ เข้�ใจเป้�หม�ยและมุ่งดำ�เนินก�ร 

ไปสู่เป้�หม�ยร่วมกัน

   ผลก�รดำ�เนินโครงก�ร/กิจกรรมเกิดประโยชน์ต่อก�รพัฒน�

นักเรียนรอบด้�นโดยรวม อย่�งเด่นชัด และส่งผลด้�นใด 

ด้�นหนึ่งอย่�งโดดเด่น 

   เผยแพร่ประช�สัมพันธ์ผลง�นด้วยวิธีก�รที่หล�กหล�ยและ

สร้�งสรรค์ น่�สนใจครบถ้วนทุกกลุ่มเป้�หม�ย ทั้ง นักเรียน 

ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กร ต่�ง ๆ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

 ๓  โครงก�ร/กิจกรรมดีเด่นอย่�งน้อย ๒ โครงก�รมีวัตถุประสงค์
ที่ชัดเจน สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบ�ย เป้�หม�ยและ 
จุดเน้นก�รพัฒน�คุณภ�พของสถ�นศึกษ� เกิดจ�กก�รรับรู้  
เข้�ใจปัญห�และคว�มต้องก�รร่วมกันของทุกฝ่�ย ทุกง�น
ในสถ�นศึกษ� ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมคิด ว�งแผน และลงมือ
ปฏิบัติหรือสนับสนุนต�มบทบ�ทหน้�ที่ 

   ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่�ยทุกคนปฏิบัติง�นที่รับผิดชอบด้วยคว�ม

เต็มใจ ทุกคนรับรู้ เข้�ใจเป้�หม�ยและมุ่งดำ�เนินก�ร 

ไปสู่เป้�หม�ยร่วมกัน

   ผลก�รดำ�เนินโครงก�ร/กิจกรรมเกิดประโยชน์ต่อก�รพัฒน�

นักเรียนรอบด้�นโดยรวม อย่�งเด่นชัด 

   เผยแพร่ประช�สัมพันธ์ผลง�นด้วยวิธีก�รที่หล�กหล�ยครบ

ถ้วนทุกกลุ่มเป้�หม�ย ทั้งนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กร

ต่�ง ๆ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

 ๒  โครงก�ร/กิจกรรมดีเด่นอย่�งน้อย ๑ โครงก�รมีวัตถุประสงค์
ที่ชัดเจน สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบ�ย เป้�หม�ยและ 



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา68

	 ระดับ	 คำาอธิบายระดับคุณภาพ

จุดเน้นก�รพัฒน�คุณภ�พของสถ�นศึกษ� ผู้เกี่ยวข้อง 
มีส่วนร่วมคิด ว�งแผน และลงมือปฏิบัติหรือสนับสนุน 
ต�มบทบ�ทหน้�ที่ 

   ผู้เกี่ยวข้องบ�งฝ่�ย บ�งคนปฏิบัติง�นที่รับผิดชอบ

   ผลก�รดำ�เนินโครงก�ร/กิจกรรมเกิดประโยชน์ต่อก�รพัฒน�

นักเรียนบ�งด้�น 

   เผยแพร่ประช�สัมพันธ์ผลง�นด้วยวิธีก�รใดวิธีหนึ่ง ครบถ้วน

ทุกกลุ่มเป้�หม�ย ทั้งนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กร 

ต่�งๆ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง

 ๑  โครงก�ร/กิจกรรมดีเด่นอย่�งน้อย ๑ โครงก�รมีวัตถุประสงค์
ที่ชัดเจน สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบ�ย เป้�หม�ยและ 
จุดเน้นก�รพัฒน�คุณภ�พของสถ�นศึกษ� นักเรียนโดยรวม
ได้รับประโยชน์จ�กก�รดำ�เนินง�น

   ผู้เกี่ยวข้องบ�งฝ่�ย บ�งคนปฏิบัติง�นที่รับผิดชอบ

   ผลก�รดำ�เนินโครงก�ร/กิจกรรมเกิดประโยชน์ต่อก�รพัฒน�

นักเรียนบ�งด้�น 

   เผยแพร่ประช�สัมพันธ์ผลง�นด้วยวิธีก�รใดวิธีหนึ่งในบ�ง

กลุ่มเป้�หม�ย

	 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล

 ๑) พิจ�รณ�จ�กหลักฐ�นที่ปร�กฏ เช่น แผนพัฒน�คุณภ�พ 

สถ�นศึกษ� โครงก�ร บันทึกก�รดำ�เนินง�นร�ยง�นสรุปผลก�รดำ�เนิน

โครงก�ร ภ�พถ่�ยกิจกรรม เป็นต้น

 ๒) สมัภ�ษณ์บคุล�กรทีเ่กีย่วข้อง เช่น ผูบ้รหิ�ร ผูร้บัผดิชอบโครงก�ร 

ครู พ่อแม่ ผู้ปกครอง 



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 69

๖. ขั้นตอนก�รจัดทำ�คะแนนและเกณฑ์ก�ร
พิจ�รณ�คัดเลือก

๖.๑  ขั้นตอนก�รจัดทำ�คะแนน

  เมื่อคณะกรรมก�รประเมินแต่ละคนให้คะแนนต�มร�ยก�รในแบบ

ประเมินของตนและรวมคะแนนแต่ละด้�นไว้แล้ว ให้ประธ�นและคณะ

กรรมก�รประเมนิอภปิร�ยร่วมกนัให้ได้ข้อยตุ ิและสรปุผลก�รประเมนิในแบบ

สรุปผลที่อยู่แผ่นหลังสุดของแบบประเมิน โดยมีขั้นตอนก�รจัดทำ�ดังนี้ 

 ๑.  ตรวจสอบผลรวมของคะแนนแต่ละด้�นของกรรมก�รแต่ละคน

 ๒.  ห�ผลรวมของคะแนนแต่ละด้�นของกรรมก�รทั้งชุด

 ๓.  ห�ค่�เฉลี่ยของแต่ละด้�น เพื่อประเมินก�รผ่�นเกณฑ์ที่ ๑  

โดยก�รนำ�ผลรวมจ�ก ข้อ ๒ ตั้งห�รด้วยผลคูณของจำ�นวนกรรมก�รทั้งหมด

กับจำ�นวนร�ยก�รประเมินของด้�นนั้น ๆ  ใช้ทศนิยม ๓ ตำ�แหน่ง ไม่ปัดเศษ

 ๔.  นำ�ค่�เฉลี่ยแต่ละด้�น (ผลจ�กข้อ ๓) คูณสัดส่วนนำ้�หนักคะแนน

 ๕.  ห�ผลรวมของผลคูณต�มข้อ ๔ ได้เป็นคะแนนรวม

 ๖.  ห�ค่�เฉลี่ยของคะแนนรวมทุกด้�น โดยนำ�ผลรวมของสัดส่วนนำ้�

หนักทั้งหมด (ในที่นี้คือ ๑๐) ไปห�รคะแนนรวมในข้อ ๕

 จ�กนั้น นำ�ผลก�รประเมินม�พิจ�รณ�และอภิปร�ยเพื่อตัดสินว่�

สมควรเสนอให้สถ�นศึกษ�ใด เข้�รับร�งวัลพระร�ชท�นหรือได้รับร�งวัล

ชมเชย ทั้งนี้ คณะกรรมก�รจะต้องสรุปคว�มคิดเห็น ในภ�พรวมว่�เหตุใด

สถ�นศึกษ�จึงสมควรได้รับร�งวัลพระร�ชท�นหรือร�งวัลชมเชย

 ให้เขียนชื่อคณะกรรมก�รประเมินพร้อมตำ�แหน่งและสังกัดในแผ่น

สรุปผลก�รประเมิน ของแบบประเมินสถ�นศึกษ�นั้นๆ
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ตัวอย่างสรุปผลการประเมินสถานศึกษา	ก.	จากคณะกรรมการ	(จำานวน	๗	คน)

  (ข้อ ๑)  (ข้อ ๒)  (ข้อ ๓)  (ข้อ ๔)

ด้านที่
ประเมิน
(จำานวน
รายการ)

กรรมการคนที่
ผลรวม
ของ

คะแนน
แต่ละ
ด้าน

ค่าเฉลี่ย
แต่ละ
ด้าน

นำ้าหนัก
คะแนน	
แต่ละ
ด้าน

ผลคูณของ
ค่าเฉลี่ย
แต่ละด้าน
กับนำ้าหนัก
คะแนน
แต่ละด้าน

หมาย
เหตุ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗

ด้านที่	๑

(๒ ข้อ)
๘ ๗ ๗ ๗ ๘ ๗ ๖ ๕๐ ๓.๕๗๑ ๓ ๑๐.๗๑๔

ด้านที่	๒

(๔ ข้อ)
๑๓ ๑๒ ๑๔ ๑๒ ๑๓ ๑๒ ๑๒ ๘๘ ๓.๑๔๒ ๒ ๖.๒๘๔

ด้านที่	๓

(๕ ข้อ)
๑๖ ๑๕ ๑๕ ๑๖ ๑๖ ๑๕ ๑๖ ๑๐๙ ๓.๑๑๔ ๒ ๖.๒๒๘

ด้านที่	๔

(๔ ข้อ)
๑๔ ๑๒ ๑๓ ๑๓ ๑๔ ๑๒ ๑๒ ๙๐ ๓.๒๑๔ ๒ ๖.๔๒๘

ด้านที่	๕

(๑ ข้อ)
๓ ๓ ๓ ๔ ๓ ๓ ๓ ๒๒ ๓.๑๔๒ ๑ ๓.๑๔๒

๑๐ ๓๒.๗๙๖ (ข้อ ๕)

 (ข้อ ๖)๓.๒๗๙

จ�กต�ร�ง

 เมื่อพิจ�รณ�ต�มเกณฑ์ที่ ๑ จ�กค่�เฉลี่ยแต่ละด้�น ปร�กฏว่� 

สถ�นศึกษ� ก. ผ่�นเกณฑ์ (ไม่ตำ่�กว่� ๓.๐๐๐)

 เมื่อพิจ�รณ�ต�มเกณฑ์ที่ ๒ จ�กค่�เฉลี่ยของคะแนนรวม ปร�กฏ

สถ�นศึกษ� ก.ไม่ผ่�นเกณฑ์ร�งวัลพระร�ชท�น (ไม่ตำ่�กว่� ๓.๕๐๐)

 ดังนั้น สถ�นศึกษ� ก. ไม่มีสิทธิ์ได้รับร�งวัลพระร�ชท�น แต่มีสิทธิ์

ได้รับร�งวัลชมเชย (ห�กได้คะแนนรองลงม�เป็นลำ�ดับที่ ๒ หรือ ๓)
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๖.๒  เกณฑ์ก�รพิจ�รณ�คัดเลือกสถ�นศึกษ�เพื่อรับร�งวัล

		 ๑)		สถานศกึษาทีม่สีทิธิร์บัรางวลัพระราชทาน จะต้องผ่�นเกณฑ์ ดงันี้

   ๑.๑) ได้ค่�เฉลี่ยของคะแนนก�รจัดก�รศึกษ�ต�มแบบประเมิน

สถ�นศึกษ�แต่ละด้�นไม่ตำ่�กว่� ๒.๐๐๐

   ๑.๒)  ได้ค่�เฉลี่ยของคะแนนรวมก�รจัดก�รศึกษ�ต�มร�ยก�ร

ในแบบประเมินสถ�นศึกษ�ทุกด้�นไม่ตำ่�กว่� ๓.๕๐๐ (โดยสัดส่วนของ 

ด้�นที่ ๑  - ๕ เป็น ๓ : ๒ : ๒ : ๒ : ๑)

   ๑.๓)  ได้ค่�เฉลี่ยของคะแนนรวมก�รจัดก�รศึกษ�ทุกด้�นสูงสุด 

และได้รับคะแนนเฉลี่ยรวมสูงสุดจ�กกรรมก�รแต่ละคนเกินกว่�กึ่งหนึ่งของ

จำ�นวนกรรมก�รที่ทำ�ก�รประเมิน

  ๒)  สถ�นศึกษ�ที่มีสิทธิ์รับร�งวัลชมเชย 

สถ�นศึกษ�ที่ได้รับก�รคัดเลือกเป็นลำ�ดับที่ ๒ และ ๓ จะได้รับร�งวัลชมเชย 

(ม ี๒ ร�งวลั) ซึง่ต้องผ่�นก�รคดัเลอืกระดบักลุม่จงัหวดั เมือ่ผ่�นเกณฑ์ต่อไปนี้

  ๒.๑)  ได้ค่�เฉลี่ยของคะแนนก�รจัดก�รศึกษ�ต�มร�ยก�ร 

ในแบบประเมินสถ�นศึกษ� แต่ละด้�นไม่ตำ่�กว่� ๒.๐๐๐

  ๒.๒)  ได้ค ่�เฉลี่ยของคะแนนรวมก�รจัดก�รศึกษ�ทุกด้�น 

ต�มร�ยก�รในแบบประเมินสถ�นศึกษ�ไม่ตำ่�กว่� ๓.๐๐๐

  ผลก�รประเมินสถ�นศึกษ�จะถูกส่งไปต�มขั้นตอนก�รคัดเลือก

ต�มแผนภูมิหน้� ๗ และหน้� ๘ จนถึงคณะกรรมก�รอำ�นวยก�รคัดเลือก

นักเรียน นักศึกษ� และสถ�นศึกษ�เพื่อรับร�งวัลพระร�ชท�น ข้อมูลที่ส่งถึง

คณะกรรมก�รแต่ละขั้นตอนต้องตรวจสอบคว�มถูกต้อง และสรุปภ�พรวม

ของสถ�นศึกษ�ชัดเจน คณะกรรมก�รอำ�นวยก�รฯ จะเป็นผู้ตัดสินขั้นตอน

สุดท้�ย แล้วนำ�เสนอกระทรวงศึกษ�ธิก�รเพื่อพิจ�รณ�ลงน�มและประก�ศ

ผลให้ทร�บโดยทั่วกันต่อไป



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา72

คณะผู้รับผิดชอบ

ที่ปรึกษา	

 ดร.อัมพร พินะส�

 เลข�ธิก�รคณะกรรมก�รก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น

 ดร.เกศทิพย์ ศุภว�นิช

 รองเลข�ธิก�รคณะกรรมก�รก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น

 ดร.ชน�ธิป ทุ้ยแป

 นักวิช�ก�รศึกษ�ชำ�น�ญก�รพิเศษ รักษ�ร�ชก�รแทน

 ผู้อำ�นวยก�รสำ�นักทดสอบท�งก�รศึกษ� 

 สำ�นักง�นคณะกรรมก�รก�รศึกษ�ขั้นพื้นฐ�น

ผู้รับผิดชอบโครงการ

 ดร.มธุรส ประภ�จันทร์ 

 ผูอ้ำ�นวยก�รกลุม่พฒัน�ระบบก�รประกนัคุณภ�พก�รศึกษ�ขัน้พืน้ฐ�น 

 สำ�นักทดสอบท�งก�รศึกษ�

 ดร.ฉัตรชัย หวังมีจงมี

 นักวิช�ก�รศึกษ�ชำ�น�ญก�รพิเศษ สำ�นักทดสอบท�งก�รศึกษ�

 น�ยประสิทธิ์ ทำ�กันห�

 นักวิช�ก�รศึกษ�ชำ�น�ญก�ร สำ�นักทดสอบท�งก�รศึกษ�

 น�งส�วอนงน�ฏ อินกองง�ม 

 นักวิช�ก�รศึกษ�ปฏิบัติก�ร สำ�นักทดสอบท�งก�รศึกษ�



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 73

คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษา

ISBN : 978-974-477-057-8

พิมพ์ครั้งที่ ๑ : มิถุน�ยน ๒๕๕๓ จำ�นวนพิมพ์ ๓๕,๐๐๐ เล่ม

พิมพ์ครั้งที่ ๒ : สิงห�คม ๒๕๕๕ จำ�นวนพิมพ์ ๒๐,๐๐๐ เล่ม

พิมพ์ครั้งที่ ๓ : กรกฎ�คม ๒๕๕๖ จำ�นวนพิมพ์ ๒๐,๐๐๐ เล่ม

พิมพ์ครั้งที่ ๔ : สิงห�คม ๒๕๕๗ จำ�นวนพิมพ์ ๑๕,๐๐๐ เล่ม

พิมพ์ครั้งที่ ๕ : สิงห�คม ๒๕๕๙ จำ�นวนพิมพ์ ๑๐,๒๐๐ เล่ม

พิมพ์ครั้งที่ ๖ : กรกฎ�คม ๒๕๖๐ จำ�นวนพิมพ์ ๑๐,๒๐๐ เล่ม

พิมพ์ครั้งที่ ๗ :  สิงห�คม ๒๕๖๑ จำ�นวนพิมพ์ ๓๐,๓๐๐ เล่ม

พิมพ์ครั้งที่ ๘ : กันย�ยน ๒๕๖๒ จำ�นวนพิมพ์ ๗,๐๐๐ เล่ม

พิมพ์ครั้งที่ ๙ : กันย�ยน ๒๕๖๕ จำ�นวนพิมพ์ ๑๐,๐๐๐ เล่ม



คู่มือการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา74

คูมือ
การประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน

ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา

สํานักทดสอบทางการศึกษา

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

สํานักทดสอบทางการศึกษา

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

๓๑๙ วังจันทรเกษม ถนนราชดําเนินนอก เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร ๑๐๓๐๐

โทรศัพท : ๐๒๒๘๘ ๕๗๕๗ / ๐๒๘๘ ๕๗๕๘

E-mail : qa.obec@gmail.com


