
    
 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (1) ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2568 

____________________________________________ 

  ด้วย อ.ก.ค .ศ . เขต พ้ืนที่ การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1  ในการประชุม 
ครั้งที่ 12/2568 เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม พ.ศ. 2568 มีมติอนุมัติให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 1 ด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค. (1) ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2568 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 53 มาตรา 57 และมาตรา 59 แห่ งพระราชบัญญัติ 
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พระราชบัญญัติแก้ไข 
เพ่ิมเติมค าสั่ งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาค 
ของกระทรวงศึกษาธิการลงวันที่  3 เมษายน พุทธศักราช 2560 พ.ศ. 2565 หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.  
ที่ ศธ 0206.6/ว 5 ลงวันที่ 17 มีนาคม 2568 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง 
ให้ด ารงต าแหน่งศึกษานิเทศก์ สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 19 ลงวันที่  
3 ตุลาคม 2567 และหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว46804  
ลงวันที่  17 ตุลาคม 2568 เรื่อง การคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ งให้ด ารงต าแหน่งศึกษานิ เทศก์  
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2568 จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุ 
และแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา  
38 ค. (1) ต าแหน่งศึกษานิเทศก ์สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

  1. ต าแหน่งที่จะด าเนินการคัดเลือก 
 ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 
จ านวน 2 อัตรา (เอกสารแนบท้ายประกาศ 1) 

  2. คุณสมบัติผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
 2.1 ปัจจุบันเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ และต้องไม่เป็น
ผู้ด ารงต าแหน่งศึกษานิเทศก ์
 2.2 มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
 2.3 มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง ตามมาตรฐานต าแหน่งศึกษานิเทศก์  ตามหนังสือ 
ส านักงาน ก.ค.ศ.ที ่ศธ 0206.4/ว 19 ลงวันที่ 3 ตุลาคม 2567 
 2.4 มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก ์
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 2.5 ด ารงต าแหน่งหรือเคยด ารงต าแหน่ง อย่างใดอย่างหนึ่ง ต่อไปนี้  
  1) ต าแหน่งครู ที่มีวิทยฐานะไม่ต่ ากว่าครูช านาญการ 
  2) ต าแหน่งอ่ืนที่ ก.ค.ศ. เทียบเท่า 
 ทั้งนี้ ผู้ที่จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งนี้ ต้องผ่านการพัฒนาก่อนแต่งตั้งตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนดด้วย 

 3. วัน เวลา สถานที่รับสมัครเข้ารับการคัดเลือก  
  3.1 วันรับสมัคร 
    รับสมัครคัดเลือกระหว่างวันพุธที่ 12 พฤศจิกายน 2568 ถึง วันอังคารที่ 18 พฤศจิกายน 
2568 ในภาคเช้าตั้งแต่เวลา 08.30 – 12.00 น. และภาคบ่ายตั้งแต่เวลา 13.00 – 16.30 น. (ไม่เว้น
วันหยุดราชการ) โดยสามารถขอรับใบสมัครคัดเลือกได้ที่ กลุ่มบริหารงานบุคคล ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 (ส านักงานบางแวก) หรือสามารถดาวน์โหลดใบสมัครได้ทางเว็บไซต์ของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 https://www.sesao1.go.th 
  3.2 การยื่นใบสมัคร 
    3.2.1 ให้ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต้องแต่งกายให้สุภาพเรียบร้อย และยื่นใบสมัคร 
ด้วยตนเองเท่านั้น พร้อมเอกสารที่ก าหนด โดยกรอกรายละเอียดในใบสมัครอย่างถูกต้องครบถ้วน ตามที่ก าหนด 
ณ ห้องประชุมเพชรเกษม ชั้น 2 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 (ส านักงาน 
บางแวก) ตั้งอยู่เลขที่ 40 ซอยบางแวก 69 ถนนบางแวก แขวงบางแวก เขตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร 10160 
    3.2.2 การสมัครเข้ารับการคัดเลือก มี 2 รูปแบบ ได้แก่ 
     1)  สมัครโดยได้รับการเสนอชื่อจากผู้บังคับบัญชาชั้นต้น โดยต้องสมัครเข้ารับ  
การคัดเลือกในหน่วยงานการศึกษาเดียวกันกับที่ตนเองสังกัดเท่านั้น 
     2)  สมัครเข้ารับการคัดเลือกด้วยตนเอง  
  ทั้ งนี้  ให้ เลือกสมัครในสั งกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษาเพียงแห่ งเดียวเท่ านั้ น  
หากตรวจสอบภายหลังพบว่าผู้สมัครรายใด สมัครเข้ารับการคัดเลือกเกินกว่าหนึ่งแห่งจะตัดสิทธิการคัดเลือกทั้งหมด 
และผู้สมัครต้องรับรองตนเองด้วยว่าในวันบรรจุและแต่งตั้งตนเองไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใด ที่ ก.ค.ศ. ก าหนด 

  3.3 เอกสารหลักฐานประกอบการสมัครคัดเลือก โดยให้ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก 
ยื่นพร้อมในวันที่สมัครคัดเลือก (เอกสารที่เป็นส าเนาให้ผู้สมัครคัดเลือกรับรองส าเนาถูกต้องทุกแผ่น พร้อมทั้งให้
น าเอกสารฉบับจริงมาแสดงต่อเจา้หน้าที่ผู้รับสมัคร) ดังนี้ 
   1) ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือก ตามแบบที่ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 1 ก าหนด พร้อมติดรูปถ่ายหน้าตรง ขนาด 1 นิ้ว จ านวน 1 รูป ให้กรอกรายละเอียด 
ที่เก่ียวข้องครบถ้วน สมบูรณ์ ด้วยลายมือของตนเองโดยใช้ปากกาลูกลื่นสีน้ าเงิน (เอกสารแนบท้ายประกาศ ๒) 
    ส าหรับผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกโดยได้รับการเสนอชื่อจากผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 
โดยต้องสมัครเข้ารับการคัดเลือกในหน่วยงานการศึกษาเดียวกันกับที่ตนเองสังกัดเท่านั้น  ให้แนบแบบเสนอชื่อ 
ผู้ที่มีความรู้ความสามารถเหมาะสมเพ่ือสมัครเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศึกษานิเทศก์ 
สังกัดกระทรวงศึกษาธิการตามแบบที่ ก.ค.ศ. ก าหนด พร้อมใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกด้วย  (เอกสารแนบท้าย
ประกาศ ๓) 
   2 ) ส าเนาประวัติการรับราชการ (ก.พ . 7  หรือ ก.ค .ศ . ๑๖) ที่ เป็นปั จจุบันและ 
ได้รับการรับรองจากเจ้าหน้าที่งานทะเบียนประวัติที่รับผิดชอบ รับรองส าเนาถูกต้องทุกหน้า จ านวน ๑ ชุด 
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   3) ใบปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ  และใบระเบียนแสดงผลการเรียน 
(Transcript) ฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวนอย่างละ ๑ ฉบับ หากเป็นเอกสารที่ท าขึ้นเป็นภาษาต่างประเทศ  
ให้ผู้สมัครคัดเลือกจัดท าแปลเป็นภาษาไทยแนบมาด้วย (กรณีใช้หนังสือรับรองการส าเร็จการศึกษาที่ได้รับอนุมัติ  
จากผู้มีอ านาจว่าเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาภายในวันที่สมัครวันสุดท้าย) 
  4) ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก์ ที่ยังไม่หมดอายุ ฉบับจริง พร้อมส าเนา 
จ านวน ๑ ฉบับ หรือมีส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก์อิเล็กทรอนิกส์ ที่ผ่านการอนุมัติจากคุรุสภา 
จ านวน ๑ ฉบับ (โดยผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกต้องมีใบอนุญาตฯ ภายในวันที่รับสมัครวันสุดท้าย)  
  5) ส าเนาบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ ฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวน ๑ ฉบับ 
  6) ส าเนาบัตรประชาขน ฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวน ๑ ฉบับ 
  7) ส าเนาทะเบียนบ้าน ฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวน ๑ ฉบับ (โดยผู้สมัครคัดเลือก 
สามารถคัดแบบรับรองรายการทะเบียนราษฎร หรือแบบ ทร. ๑๔/1 ฉบับจริง ใช้แทนได้) 
  8) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สมหมวก ไม่สวมแว่นตาสีด า ขนาด 1 นิ้ว ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน และ
เป็นการถ่ายในคราวเดียวกัน จ านวน 3 รูป 
   ๙) ใบรับรองแพทย์ จากสถานพยาบาลของรัฐ ที่ออกให้ไม่เกิน 30 วัน นับถึงวันสุดท้าย
ของการรับสมัคร (ท่ีแสดงว่าไม่เป็นโรคตามท่ีก าหนดในกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549) ฉบับจริง 
  10) หลักฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี) เช่น หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อ - สกุล หรือ ทะเบียนสมรส  
เป็นต้น จ านวนอย่างละ ๑ ฉบับ 
   11) ประวัติและประสบการณ์ท่ีแสดงถึงการพัฒนาตนเองเก่ียวกับการเป็นผู้น าทางวิชาการ 
หรือการพัฒนาการศึกษา และการเป็นผู้น าในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ ความยาวไม่เกิน 5 หน้ากระดาษ A4 
แบบอักษร TH SarabunPSK ขนาดอักษร 16 พอยท์ ทั้งนี้ แนบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา ไม่เกิน 25 หน้า 
จ านวน ๔ ชุด และให้ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกรับรองส าเนาถูกต้องทุกแผ่น ทุกหน้า 
   12) วิสัยทัศน์การเป็นศึกษานิเทศก์ ความยาวไม่เกิน 2 หน้ากระดาษ A4 แบบอักษร  
TH SarabunPSK ขนาดอักษร 16 พอยท์ จ านวน ๔ ชุด และให้ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกรับรองส าเนาถูกต้อง 
ทุกแผ่น ทุกหน้า 
   13) รายงานน าเสนอผลงานหรือรางวัลที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่ภาคภูมิใจ 
ความยาวไม่เกิน 2 หน้ากระดาษ A4 แบบอักษร TH SarabunPSK ขนาดอักษร 16 พอยท์ ทั้งนี้ แนบเอกสาร
หลักฐานประกอบการพิจารณา ไม่เกิน 5 หน้า จ านวน 6 ชุด และให้ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกรับรองส าเนาถูกต้อง
ทุกแผ่น ทุกหน้า 
    ***ทั้งนี้ ให้ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกฯ จัดเตรียมแผนการนิเทศ จ านวน 6 ชุด  
เพื่อน าไปประกอบการประเมินด้านความสามารถในการนิเทศการศึกษา*** 

  3.4 หากผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร หรือเอกสารหลักฐานต่าง ๆ 
ตามประกาศรับสมัครคัดเลือกไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ หรือไม่ตรงตามองค์ประกอบ ตัวชี้วัด และแนวทางการประเมิน 
หรือไม่รับรองส าเนาในเอกสารจะไม่รับเอกสารหลักฐานเพิ่มเติมที่ยื่นภายหลัง และอาจจะไม่มีสิทธิเข้ารับ 
การคัดเลือกในทุกกรณี  
   3.5 ผู้สมัครคัดเลือกต้องแจ้งสถานที่ที่สามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียนในเขต 
การจ่ายของไปรษณีย์ไว้ในใบสมัครคัดเลือกและหมายเลขโทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้ เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงที่อยู่หรือ
หมายเลขโทรศัพท์ในภายหลัง ต้องแจ้งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1  
ทราบทันทหีากแจ้งท่ีอยู่ไม่ชัดเจนท าให้ไม่สามารถติดต่อได้ ผู้ได้รับการคัดเลือกจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ ไม่ได้ทั้งสิ้น 
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   3.6 ผู้สมัครเข้ารับคัดเลือกต้องลงลายมือชื่อในใบสมัคร และพิมพ์ลายนิ้วมือหัวแม่มือขวา 
ในบัตรประจ าตัวผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร ในวันสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
  ซึ่งในวันสมัครเข้ารับการคัดเลือก ผู้สมัครต้องรับรองตนเองด้วยว่า ในวันบรรจุและแต่งตั้ง 
ตนเองไม่ติดเงื่อนไขอ่ืนใดที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ส าหรับผู้สมัครที่ปัจจุบันปฏิบัติหน้าที่อยู่ในพ้ืนที่เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนใต้ เฉพาะจังหวัดปัตตานี จังหวัดยะลา จังหวัดนราธิวาส และ ๔ อ าเภอ ในจังหวัดสงขลา  
(อ าเภอจะนะ อ าเภอสะบ้าย้อย อ าเภอเทพา และอ าเภอนาทวี) ต้องรับรองตนเองด้วยว่า หากตนเองเป็นผู้ได้รับ 
การคัดเลือก ในวันบรรจุและแต่งตั้งต้องไม่ติดเงื่อนไขการปฏิบัติหน้าที่อยู่ในพ้ืนที่เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด  
ชายแดนใต้ เฉพาะจังหวัดปัตตานี จังหวัดยะลา จังหวัดนราธิวาส และ 4 อ าเภอในจังหวัดสงขลา (อ าเภอจะนะ 
อ าเภอสะบ้าย้อย อ าเภอเทพา และอ าเภอนาทวี) หรือเงื่อนไขอ่ืนใดที่ ก.ค.ศ. ก าหนด และกรณีในวันบรรจุและแต่งตั้ง 
ผู้ได้รับการคัดเลือกติดเงื่อนไขอ่ืนใดที่ ก.ค.ศ. ก าหนด หรือได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศึกษานิเทศก์ 
ในสังกัดหนึ่งแล้ว ให้ถือว่าผู้นั้นขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศึกษานิเทศก์ 

 4. ค่าธรรมเนียมการสมัครคัดเลือก 
  4.1 ผู้สมัครคัดเลือกต้องช าระค่าธรรมเนียมการสมัครคัดเลือก จ านวน 500 บาท (ห้าร้อยบาทถ้วน) 
  4.2 เมื่อผู้สมัครคัดเลือกได้สมัครคัดเลือกและช าระค่าธรรมเนียมการสมัครคัดเลือกแล้ว จะไม่คืน
ค่าธรรมเนียมการสมัครเลือกไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 

   5. องค์ประกอบ ตัวชี้วัด และค่าน้ าหนักคะแนนการประเมินตามองค์ประกอบท่ีก าหนด 
การพิจารณาคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 3๘ ค. (๑) ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ สังกัดส านักงาคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖8 โดยด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก ดังนี้ (เอกสารแนบท้าย
ประกาศ 4) 
    5.๑ องค์ประกอบการกลั่นกรองความเหมาะสมเบื้องต้น 
                 ๑) ประวัติและประสบการณ์ที่แสดงถึงการพัฒนาตนเองเกี่ยวกับการเป็นผู้น าทาง
วิชาการหรือการพัฒนาการศึกษาและการเป็นผู้น าในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ ความยาวไม่เกิน ๕ หน้ากระดาษ 
A4 แบบอักษร TH SarabunPSK ขนาดอักษร ๑๖ พอยท ์ทั้งนี้ แนบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา ไม่เกิน 25 หน้า 
           ๒) วิสัยทัศน์การเป็นศึกษานิเทศก์ ความยาวไม่เกิน ๒ หน้ากระดาษ A4 แบบอักษร 
TH SarabunPSK ขนาดอักษร ๑๖ พอยท ์

 5.๒ องค์ประกอบการประเมิน (คะแนนรวม ๒00 คะแนน) ดังต่อไปนี้ 
         ๑) ประเมินด้านผลงาน (๕0 คะแนน) ให้ประเมินจากเอกสารผลงานหรือรางวัล 

ที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่ ภาคภูมิใจ ความยาวไม่เกิน ๒ หน้ากระดาษ A4 แบบอักษร TH SarabunPSK 
ขนาดอักษร ๑๖ พอยท ์ทั้งนี้ แนบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา ไม่เกิน 5 หน้า 

         ๒) ด้านความสามารถในการนิเทศการศึกษา (๑๕0 คะแนน) ให้ประเมินจาก 
การปฏิบัติการนิเทศการศึกษา โดยพิจารณาในประเด็นดังต่อไปนี้ 

๒.๑) คุณลักษณะส่วนบุคคล (4๐ คะแนน) 
๒.๒) ทักษะและวิธีการนิเทศการศึกษา (5๐ คะแนน) 
๒.๓) การใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี (๓๐ คะแนน) 

     ๒.๔) การสรุปผลการปฏิบัติการนิเทศการศึกษาที่สะท้อนผลการนิเทศ 
ต่อครูหรือสถานศึกษา ความยาวไม่เกิน ๒ หน้ากระดาษ A4 แบบอักษร TH SarabunPSK ขนาดอักษร 1๖ พอยท์ 
(๓๐ คะแนน) 
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6. เกณฑ์การตัดสิน 
6.1 ผู้เข้ารับการคัดเลือกต้องได้คะแนนการประเมินด้านผลงาน ไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ 

จึงจะมีสิทธิเข้ารับการประเมินด้านความสามารถในการนิเทศการศึกษา 
6.2 ผู้ได้รับการคัดเลือกต้องได้คะแนนด้านผลงานและด้านความสามารถในการนิเทศ

การศึกษา แต่ละองค์ประกอบไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ 
กรณีที่ผู้ได้รับการคัดเลือกได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนนด้านความสามารถในการ

นิเทศการศึกษามากกว่าอยู่ในล าดับที่ดีกว่า หากได้คะแนนด้านความสามารถในการนิเทศการศึกษาเท่ากันอีก  
ให้ผู้ที่อาวุโสมากกว่าตามแนวปฏิบัติการจัดล าดับอาวุโสในราชการตามที่ ก.ค.ศ. ก าหนดอยู่ในล าดับที่ดีกว่า  

7. วัน เวลา และสถานที่การคัดเลือก 
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1  จะด าเนินการคัดเลือกบุคคล 

เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
ตามมาตรา ๓๘ ค. (๑) ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖8 
ตามก าหนดการที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด (ตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0๔๐๐๙/ว 46804 ลงวันที่ 17 ตุลาคม 2568) ทั้งนี้ วัน เวลา และสถานที่
ในการประเมินความสามารถในการนิเทศการศึกษา จะแจ้งให้ทราบอีกครั้งในการประกาศรายชื่อผู้ผ่านการประเมิน
ด้านผลงาน 

8. การประกาศรายช่ือ  
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 จะด าเนินการประกาศรายชื่อ ดังนี้ 

    8.๑ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกที่ผ่านการกลั่นกรองความเหมาะสมเบื้องต้น 
ภายในวันพฤหัสบดีที่ 27 พฤศจิกายน 2568 ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 
และทางเว็บไซต์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 https://www.sesao1.go.th 
    8.๒ ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกด้านผลงาน ภายในวันพฤหัสบดีที่ 11 ธันวาคม 2568 
โดยเรียงล าดับตามหมายเลขประจ าตัวผู้สมัครที่มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 1 และทางเว็บไซต์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 
https://www.sesao1.go.th 

8.๓ ประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกให้ด ารงต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค. (๑) ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖8 ที่ได้คะแนนด้านผลงานและด้านความสามารถในการนิเทศ
การศึกษา แต่ละองค์ประกอบไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ โดยเรียงล าดับที่จากผู้ที่ ได้คะแนนมากไปหาน้อย  
ภายในวันอังคารที่ 23 ธันวาคม 2568 ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1  
และทางเว็บไซต์ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 https://www.sesao1.go.th 
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  9. การขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก  
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 จะด าเนินการ ดังนี้ 

9 .๑ บัญชีผู้ ได้รับการคัดเลือกให้ใช้ได้สองปี  นับแต่วันที่ประกาศขึ้นบัญชีผู้ ได้รับ 
การคัดเลือก เว้นแต่มีการประกาศขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกครั้งใหม่ บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกครั้งก่อนเป็นอันยกเลิก 

9.๒ ยกเลิกบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นการเฉพาะบุคคล เมื่อผู้นั้นมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังนี้ 
         ๑) ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศึกษานิเทศกใ์นสังกัดใดสังกัดหนึ่งแล้ว 
         ๒) ขอสละสิทธิการบรรจุและแต่งตั้ง 

     ๓) ในวันที่บรรจุและแต่งตั้ง มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามมาตรฐานต าแหน่ง หรือ
ติดเงื่อนไขอ่ืนใดที่ ก.ค.ศ. ก าหนด 

         ๔) ไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุและแต่งตั้งตามก าหนด 
         ๕) ไม่อาจรับการบรรจุและแต่งตั้งตามวันที่ก าหนดได้ 
         ๖) ผู้ได้รับการคัดเลือกผู้ใดยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก ตามข้อ ๔) และ

ข้อ ๕) ไปแล้วถ้าผู้นั้นมี เหตุผลอันสมควรและบัญชียังไม่ถูกยกเลิก อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 1  อาจอนุมัติให้ขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ตามเดิมอีกก็ได้  

10. การบรรจุและแต่งตั้ง 
10.1 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 โดยอนุมัติ  

อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1  จะสั่งบรรจุและแต่งตั้งผู้ได้รับการคัดเลือก 
ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรฐานต าแหน่ง และผู้นั้นต้องผ่านการพัฒนาตามหลักเกณฑ์ และวิธีการที่ ก.ค.ศ. 
ก าหนดก่อนการบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศึกษานิเทศก์ 

10.2 ผู้ได้รับการคัดเลือกจะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งตามล าดับที่ในบัญชีผู้ได้รับ 
การคัดเลือก โดยการบรรจุและแต่งตั้งครั้งแรกจะเรียกตัวผู้ได้รับการคัดเลือกมารายงานตัวเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง
เท่ากับจ านวนต าแหน่งว่างที่ระบุไว้ในประกาศรับสมัคร 

10.3 การเรียกตัวผู้ได้รับการคัดเลือกมารายงานตัวเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง จะท าหนังสือ
เรียกตัวผู้ได้รับการคัดเลือกโดยตรงเป็นรายบุคคลตามล าดับที่ในประกาศขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกตามที่อยู่  
ที่ปรากฏในเอกสารการสมัคร โดยแจ้งก าหนดวันรายงานตัวไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน แต่ไม่เกินสิบวัน นับแต่วันประทับตรา
ลงทะเบียนของไปรษณีย์ต้นทาง 

10.4 หากตรวจสอบภายหลังพบว่า ผู้สมัครรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามประกาศรับ
สมัครและตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ให้ถือว่าผู้นั้นขาดคุณสมบัติที่จะได้รับการบรรจุ และแต่งตั้งให้ 
ด ารงต าแหน่งศึกษานิเทศก์ ทั้งนี้ หากผู้ใดได้รับการบรรจุและแต่งตั้งแล้ว ต้องถูกเพิกถอนค าสั่งบรรจุและแต่งตั้ง 
และจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้         
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๑1 . การด าเนินการคัด เลือกในครั้ งนี้  เป็น ไปตามหลักการบริหารกิจก ารบ้ าน เมืองที่ ดี  
โดยยึดถือระบบคุณธรรมความเสมอภาค ความโปร่งใส และตรวจสอบได้ หากปรากฏว่ามีการทุจริตหรือส่อไปใน 
ทางไม่สุจริตหรือด าเนินการผิดพลาดอันอาจท าให้เกิดความไม่เป็นธรรม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 1 อาจจะพิจารณาแก้ไขหรือยกเลิกการคัดเลือกในครั้งนี้ได้ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ  ณ  วันที่ 3 พฤศจิกายน พ.ศ.  2568 
                                                                     

 

 

 

     (นายถนอม  บุญโต) 
       รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 รักษาราชการแทน 

       ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 
      อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 ปฏิบัติหน้าที่แทน 

        ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

บัญชีต าแหน่งว่างต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค. (๑) ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1  

ประกาศ ณ วันที่ 3 พฤศจิกายน 2568)  

กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1   จ านวน  2  ต าแหน่ง 
 

ที ่ ชื่อต าแหน่ง ต าแหน่งเลขที่ หมายเหตุ 

1 ศึกษานิเทศก์ 24  
2 ศึกษานิเทศก์ 25  
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