
ประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 
เรื่อง  การข้ึนบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป 

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 
 -------------------------------------------------- 

ตามประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 เรื่อง รับสมัคร
บุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 1 ประกาศ ณ วันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2568 โดยรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรร
เป็นพนักงานราชการทั่วไป ดังนี้ 

1. กลุ่มงานบริหารทั่วไป จ านวน 4 ต าแหน่ง ได้แก่
1.1 ต าแหน่ง ครูผู้สอน (วิชาเอกคอมพิวเตอร์)   จ านวน 1 อัตรา 
1.2 ต าแหน่ง ครูผู้สอน (วิชาเอกภาษาอังกฤษ) จ านวน 1 อัตรา 
1.3 ต าแหน่ง ครูผู้สอน (วิชาเอกคณิตศาสตร์)  จ านวน 1 อัตรา 
1.4 ต าแหน่ง ครูผู้สอน (วิชาเอกอิสลามศึกษา) จ านวน 1 อัตรา 

2. กลุ่มงานบริการ จ านวน 1 ต าแหน่ง ได้แก่
2.1 ต าแหน่ง พนักงานอาคารสถานที่และยานพาหนะ    จ านวน 1 อัตรา 

ในระหว่างวันที่ 10 – 17 พฤศจิกายน 2568 และด าเนินการสอบในวันที่ 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 
ณ โรงเรียนไชยฉิมพลีวิทยาคม นั้น 

บัดนี้ การด าเนินการสรรหาและเลือกสรรได้ด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว จึงประกาศขึ้นบัญชี
ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 1 ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี ้

โดยให้ผู้มีรายชื่อตามล าดับที่ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป 
ที่จะได้รับการจัดจ้างครั้งแรก ไปรายงานตัวเพ่ือท าสัญญาจ้าง ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 1 (บางแวก) ในวันที่ 16 ธันวาคม 2568 ในเวลา 10.00 น. พร้อมทั้งน าเอกสาร
หลักฐานไปประกอบการรายงานตัว ดังนี้ 

๑. ส าเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ (ในกรณีท่ียังไม่ได้รับปริญญาบัตร) จ านวน 2 ชุด 
2. ส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ฉบับภาษาไทยตามวุฒิที่ใช้สมัคร จ านวน 2 ชุด
3. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน 2 ชุด
4. ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน 2 ชุด
5. ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน จ านวน  2 ฉบับ
6. ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ.2553

ออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน (ต้องมีตราประทับของสถานพยาบาลของรัฐ) ฉบับจริงจ านวน ๑ ฉบับ 
7. ส าเนาหนังสือส าคัญการเปลีย่น ชื่อ – นามสกุล, ทะเบียนสมรส, และอ่ืน ๆ (ถ้ามี) จ านวน 2 ชุด
8. ส าเนาสมุดบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย จ านวน 2 ชุด

/ทั้งนี.้.. 
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  ทั้งนี้ บัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรนี้ใช้ได้ไม่เกิน 2 ปี นับแต่วันประกาศขึ้นบัญชี 
เป็นต้นไป หรือสิ้นสุดระยะเวลาตามโครงการ หรือเมื่อส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน และผู้ผ่านการเลือกสรรจะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชี เมื่อผู้นั้นมีกรณี ใดกรณีหนึ่ง
ดังต่อไปนี้ 

1. ผู้นั้นได้รับการจัดจ้างแล้ว 
2. ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิไม่เข้ารับการจัดจ้าง 
3. ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือเข้ารับการจัดจ้างภายในวันและเวลาที่ก าหนด 
4. ผู้นั้นไม่เข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามวันที่ก าหนด 

กรณีหากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามประกาศรับสมัคร 
ถึงแม้ว่าผู้สมัครรายนั้นจะเป็นผู้ ผ่านการสรรหาและเลือกสรรก็จะไม่มีสิทธิ ได้รับการจัดจ้างเป็น 
พนักงานราชการทั่วไป และให้ยกเลิกการข้ึนบัญชีเฉพาะรายนั้น 

  อนึ่ ง ผู้ที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรรได้รับการสั่ งจ้างเป็นพนักงานราชการ ทั่วไป  
ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะน าไปสู่การบรรจุหรือปรับเปลี่ยนไปเป็นต าแหน่งลูกจ้างประจ า หรือข้าราชการใน
ระหว่างปีงบประมาณ หากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนดหรือไม่มีความรู้ความสามารถใน
ต าแหน่งที่รับสมัคร หรือความประพฤติไม่เหมาะสม ผู้มีอ านาจในการจ้างอาจบอกเลิกจ้างโดยไม่ต้องแจ้งให้
ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า และจะเรียกร้องสิทธิใดๆ ไม่ได้ทั้งสิ้น 

ประกาศ ณ วันที่  4  ธันวาคม พ.ศ. 2568 
          

      
 
   (นายอดุลย์ศักดิ ์บุญเอนก) 

ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

 


















