
 
 

 
 
 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1   
เรื่อง  รายละเอียดองค์ประกอบ ตัวชี้วัด และคะแนนประเมินการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค. (1) ตำแหน่งศึกษานเิทศก ์ 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1  

...................................................................... 

  ตามที่ สำนักงาน ก.ค.ศ. ได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา ๓๘ ค. (๑) ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ ตามหนังสือสำนักงาน 
ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๓/ว๘ ลงวันที่ ๕ กรกฎาคม ๒๕๔๙ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการย้ายข้าราชการครู  
และบุคลากรทางการศึกษา โดยให้ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษากำหนดรายละเอียดองค์ประกอบการพิจารณา
ได้ตามความเหมาะสม ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด นั้น 

  เพื่อให้การพิจารณาย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน
ตามมาตรา ๓๘ ค. (๑) ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล หลักบริหารบ้านเมืองที่ดี และ
คำนึงถึงประโยชน์ที่ราชการจะได้รับเป็นสำคัญ และโดยความเห็นชอบของ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร เขต 1 ในคราวประชุมครั้งที่ 1/๒๕๖8 เมื่อวันที่ 15 มกราคม ๒๕๖8 จึงกำหนดรายละเอียด 
องค์ประกอบ ตัวชี้วัด และคะแนนประเมินการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งบุคลากร
ทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค. (๑) ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ รายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน     

        ประกาศ ณ วันที่  17  กรกฎาคม พ.ศ. 2568 
      

     
 
 
 

      (นายอดุลย์ศักดิ์  บุญเอนก) 
       ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 

  อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 ปฏิบัติหน้าที่แทน 
     ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 

  



รายละเอียดองค์ประกอบ ตัวชี้วัด และคะแนนประเมินการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค. (๑) ตำแหน่งศึกษานิเทศก์  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 

คำชี้แจง 
          ๑. องค์ประกอบการประเมิน ๑๐๐ คะแนน ประกอบด้วย 

ที ่ องค์ประกอบ คะแนน 
1. ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ คุณวุฒิ หรือวิชาเอก 40 

2. ผลการปฏิบัติงาน 10 
3. การรักษาวินัยและจรรยาบรรณ 10 
4. ความอาวุโสตามหลักราชการ 10 
5. ระยะเวลาที่ดำรงตำแหน่ง หรือปฏิบัติหน้าที่ในหน่วยงานการศึกษาปัจจุบัน 10 
6. สภาพความยากลำบากในการปฏิบัติงานในหน่วยงานการศึกษาปัจจุบัน 10 
7. เหตุผลการขอย้าย 10 
 รวม 100 
 

องค์ประกอบ ตัวชี้วัด คะแนนประเมินและกรอบการพิจารณา 

ที ่ องค์ประกอบ ตัวชี้วัด คะแนน กรอบการพิจารณา 

1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ คุณวุฒิ  
หรือวิชาเอกตามที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้องการ 
1.1 ความรู้ 
(1) ปริญญาเอก 
(2) ปริญญาโท 
(3) ปริญญาตรี 

(4๐ คะแนน) 
 

(10 คะแนน) 
10 
8 
6 

 
 

พิจารณาจากคุณวุฒิการศึกษา ที ่ ก.ค.ศ.
รับรองเพียงระดับเดียว จากสำเนา ก.พ.๗/
ก.ค.ศ.๑๖ ที่เป็นปัจจุบัน ลงลายมือชื่อรับรอง
โดยเจ ้าหน ้าท ี ่ งานทะเบ ียนประว ัต ิของ
หน่วยงาน หรือปริญญาบัตรหรือหนังสือ
รับรองคุณวุฒิโดยผู้ขอย้ายรับรองสำเนา 

1.2 ความสามารถ 
      1.2.1 การเป็นคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ 
คณะทำงานจากหน่วยงานภาครัฐ 
(1) ระดับนานาชาติ 
(2) ระดับชาติ 
(3) ระดับภาค/เขตตรวจราชการ/กลุ่มจังหวัด 
(4) ระดับจังหวัด/เขตพ้ืนที่การศึกษา 
(5) ระดับอำเภอ/ศูนย์เครือข่าย/กลุ่มโรงเรียน/ 
กลุ่มพัฒนา/สหวิทยาเขต 
 
 

(10 คะแนน) 
(5 คะแนน) 

 
5 
4 
3 
2 
1 
 

พ ิ จ า รณาจ า ก ก า ร ไ ด ้ ร ั บ แ ต ่ ง ต ั ้ ง เ ป็ น
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร / ค ณ ะ อ น ุ ก ร ร ม ก า ร /
คณะทำงาน ที่เกี ่ยวข้องกับการศึกษาระดับ
ต่าง ๆ ซึ ่งระบุชื ่อผู ้ขอย้ายได้รับขณะดำรง
ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ย้อนหลัง ๑๐ ปี นับถึง
วันสุดท้าย ที่กำหนดให้ยื่นคำร้องขอย้าย  
โดยหลักฐานที่ใช้ประกอบการพิจารณา 
ดังนี้ คำสั่ง/ประกาศ/เกียรติบัตร/หนังสือเชิญ 
หลักฐานอื่น ๆ ที่ระบุชื่อผู้ขอย้าย และรายงาน
ผลการปฏิบัติงานตามคำสั่ง ซึ่งผู้ขอย้ายรับรอง
สำเนาถูกต้อง โดยพิจารณาจากผู้ลงนาม 
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๑.๒.๒ การเป็นวิทยากรที่เกี่ยวข้องกับ 
การศึกษา จากหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
(๑) ระดับนานาชาติ 
(๒) ระดับชาติ 
(๓) ระดับภาค/เขตตรวจราชการ/กลุ่มจังหวัด 
(๔) ระดับจังหวัด/เขตพ้ืนที่การศึกษา 
(๕) ระดับอำเภอ/ศูนย์เครือข่าย/ 
กลุ่มโรงเรียน/กลุ่มพัฒนา/สหวิทยาเขต 

(5 คะแนน) 
 

5 
4 
3 
2 
1 

พิจารณาจากการได้รับแต่งตั้งหรือได้รับเชิญ
เป ็นว ิทยากรหร ือผ ู ้นำเสนอผลงานตาม
โครงการก ิจกรรม/งานท ี ่ เก ี ่ ยวข ้องกับ
การศึกษา ระดับต่างๆ ซึ ่งระบุชื ่อผู ้ขอย้าย 
ขณะดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ ย้อนหลัง 
๑๐ ป ี น ับถ ึงว ันส ุดท ้ายท ี ่กำหนดให้ยื่น 
คำร้องขอย้าย ซึ ่งผ ู ้ขอย้ายรับรองสำเนา
ถูกต้องหลักฐานประกอบการพิจารณา ดังนี้  
ป ระกาศ/ เ ก ี ย รต ิ บ ั ต ร /หน ั ง ส ื อ เ ช ิญ / 
หล ั กฐานอ ื ่ น  ๆ  ซ ึ ่ ง ระบ ุ ช ื ่ อผ ู ้ ขอย ้ า ย  
โดยพิจารณาจากผู้ลงนาม 

 
๑.๓ ประสบการณ์ 
      ๑.๓.๑ อายุราชการ 
(๑) ตั้งแต่ ๒๐ ปี ขึ้นไป 
(๒) ตั้งแต่ ๑ - ๑๙ ปี 
 

 
(15 คะแนน) 
(5 คะแนน) 

5 
ปีละ 0.25 

 

 
พ ิจารณาจาก สำ เนา  ก .พ .  ๗/ก .ค .ศ .๑๖ 
ที ่เป็นปัจจุบัน โดยมีเจ้าหน้าที ่งานทะเบียน
ประว ัต ิลงลายมือช ื ่อร ับรองสำเนาถ ูกต ้อง  
การนับอายุราชการให้นับตั ้งแต่บรรจุเข้ารับ
ราชการ จนถึงวันสุดท้ายที่กำหนดให้ยื่นคำร้อง
ขอย ้าย โดยไม ่น ับรวมเวลาราชการทว ีคูณ  
ถ้าเศษของปีตั้งแต่ ๖ เดือนขึ้นไปนับเป็น ๑ ปี 

      
      ๑.๓.๒ ประสบการณ์ในการดำรงตำแหน่ง
ศึกษานิเทศก์ 
(๑) ตั้งแต่ ๒๐ ปี ขึ้นไป 
(๒) ตั้งแต่ ๑ - ๑๙ ปี 

 
(5 คะแนน) 

 
5 

ปีละ 0.25 
 

 
พิจารณาจาก สำเนา ก.พ. ๗/ก.ค.ศ.๑๖ 
ที่เป็นปัจจุบัน โดยมีเจ้าหน้าที่งานทะเบียน
ประวัติลงลายมือชื ่อรับรองสำเนาถูกต้อง  
นับระยะเวลาตั้งแต่ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศ 
ให้นับถึงวันสุดท้ายที ่กำหนดให้ยื ่นคำร้อง 
ขอย้าย/โอน โดยไม่น ับรวมเวลาราชการ
ทวีคูณถ้าเศษของปี ตั้งแต่ ๖ เดือนขึ้นไป 
นับเป็น ๑ ปี 
 

     ๑.๓.๓ วิทยฐานะ 
(๑) เชี่ยวชาญพิเศษ 
(๒) เชี่ยวชาญ 
(๓) ชำนาญการพิเศษ 
(๔) ชำนาญการ 
(๕) ไม่มีวิทยฐานะ 

(5 คะแนน) 
5 
4 
3 
2 
1 

พิจารณาจากวิทยฐานะหรือระดับตำแหน่ง
ป ัจจ ุบ ัน จากสำเนา ก.พ. ๗/ก.ค.ศ.๑๖  
ที่รับรองโดยเจ้าหน้าที่งานทะเบียนประวัติ
ของหน่วยงาน หรือสำเนาคำสั ่งแต่งตั ้งที่
รับรองโดยผู้ขอย้าย 
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 ๑.๔ วิชาเอก ตามความจำเป็นที่ สพท.ต้องการ 
(๑) วิชาเอกตรงตามความต้องการของสำนักงานเขตพ้ืนที่ 
(๒) วิชาเอกไม่ตรงตามความต้องการของ สพท. แต่มี
ประสบการณ์ที่เก่ียวข้องกับวิชาเอกท่ี สพท. ต้องการ 
(๓) วิชาเอกไม่ตรงตามความต้องการของ สพท. 

(5 คะแนน) 
5 
3 
 

1 

พิจารณาจากสำเนา ก.พ. ๗/ก.ค.ศ.๑๖ 
ที่เป็นปัจจุบัน รับรองโดยเจ้าหน้าที่งาน 
ทะเบียนประวัติของหน่วยงาน  
หรือเอกสารแสดงคุณวุฒิ เช่น สำเนา 
ใบแสดงผลการเรียน/สำเนาใบปริญญาบัตร/
เอกสารทางการศึกษาที่เกี่ยวข้องรับรอง
สำเนาถูกต้องโดยผู้ขอย้าย เอกสารหลักฐานที่
แสดงถึงประสบการณ์ที่ตรงกับวิชาเอกตาม
ความต้องการของ สพท. เช่น คำสั่ง
มอบหมายงานในหน้าที่ โครงการ/กิจกรรม
การนิเทศหรือเอกสารหลักฐานอื่นที่
ผู้บังคับบัญชามอบหมายเป็นลายลักษณ์อักษร 
เพ่ือประกอบการพิจารณาโดยมีผู้ขอย้ายลง
ลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง 

2. ผลการปฏิบัติงาน 
๒.๑ รางวัล ผลงาน ที่ได้รับ 
(๑) ระดับนานาชาติ 
(๒) ระดับชาติ 
(๓) ระดับภาค/เขตตรวจราชการ/กลุ่มจังหวัด 
(๔) ระดับจังหวัด/เขตพ้ืนที่การศึกษา 
(๕) ระดับอำเภอ/ศูนย์เครือข่าย/ 
กลุ่มโรงเรียน/กลุ่มพัฒนา/สหวิทยาเขต 

(10 คะแนน) 
(5 คะแนน) 

5 
4 
3 
2 
1 

พิจารณาจากรางวัลที่ระบุชื่อผู้ย้าย 
ได้รับจากการประกวดแข่งขัน 
จากหน่วยงาน/องค์กร/ภาครัฐ/เอกชน 
ขณะดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์ 
โดยผู้ขอย้ายลงลายมือชื่อรับรอง 
สำเนาถูกต้อง ผลงานที่ใช้พิจารณา 
เช่น เกียรติบัตร/วุฒิบัตร/โล่ ประกาศ 
หลักฐานอื่น ฯลฯ โดยพิจารณาจาก 
ผู้ลงนาม 

๒.๒ ผลงานทางวิซาการ 
- มีเอกสารผลงานทางวิชาการ 
- ไม่มีเอกสารผลงานทางวิชาการ 

(5 คะแนน) 
1 – 5 

0 

พิจารณาจากคุณภาพของเอกสารงาน 
วิชาการ เช่น บทความ งานวิจัย 

3. การรักษาวินัยและจรรยาบรรณ 
๓.๑ การรักษาวินัย 
- ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัย 
- เคยถูกลงโทษภาคทัณฑ์ 
- เคยถูกลงโทษตัดเงินเดือน 
- เคยถูกลงโทษลดขั้นเงินเดือน/ลดเงินเดือน 

(10 คะแนน) 
(5 คะแนน) 

5 
3 
2 
1 

พิจารณาจากสำเนา ก.พ.๗/ก.ค.ศ.๑๖ 
ที่เป็นปัจจุบัน รับรองโดยเจ้าหน้าที่งาน 
ทะเบียนประวัติของหน่วยงาน 
(การรักษาวินัย ย้อนหลังไม่เกิน ๕ ปี  
ให้นับถึงวันสุดท้ายที่กำหนดให้ยื่น 
คำร้องขอย้าย) 

๓.๒ การรักษาจรรยาบรรณ 
๑) ไม่เคยถูกลงโทษทางจรรยาบรรณวิชาชีพ 
(๒) เคยถูกตักเตือน 
(๓) เคยถูกภาคทัณฑ์ 
(๔) เคยถูกพักใช้ หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 

(5 คะแนน) 
5 
4 
3 
2 
 

พิจารณาจากสำเนา ก.พ.๗/ก.ค.ศ.๑๖ 
ที่เป็นปัจจุบัน รับรองโดยเจ้าหน้าที่งาน 
ทะเบียนประวัติของหน่วยงาน หรือ 
หลักฐานอื่น ๆ (การรักษาจรรยาบรรณ 
ย้อนหลังไม่เกิน ๕ ปี ให้นับถึงวันสุดท้าย 
ที่กำหนดให้ยื่นคำร้องขอย้าย) 
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4. ความอาวุโสตามหลักราชการ 
- ลำดับที่ ๑ 
- ลำดับที่ ๒ – ๒๐ 
 
- ลำดับที่ ๒๑ เป็นต้นไป 

(10 คะแนน) 
10 

ลดลงลำดับละ 
0.5 คะแนน 

0 

พิจารณาจาก ก.พ.๗/ก.ค.ศ.๑๖ ที่เป็นปัจจุบัน 
ที่รับรองโดยเจ้าหน้าที่งานทะเบียนประวัติ
ของหน ่วยงานและสำเนาคำส ั ่ งแต ่ งตั้ ง 
ให้ผู้ขอย้ายรับรองสำเนาถูกต้อง โดยพิจารณา
จากความอาวุโสตามหลักราชการที่ ก.ค.ศ. 
กำหนด ดังนี้ 
๑.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ผู้ใดมีวิทยฐานะสูงกว่า ถือว่าผู้นั้นอาวุโสกว่า 
๒.ถ้าเป็นผู้ที่มีวิทยฐานะเท่ากัน ผู้ใดได้รับการ
เลื่อนวิทยฐานะนั้นก่อน ถือว่าผู้นั้นอาวุโสกว่า 
๓.ถ้าเป็นผู้ที ่ได้รับแต่งตั้งให้ได้รับการเลื่อน
วิทยฐานะพร้อมกัน ผู้ใดได้รับ 
เงินเดือนมากกว่า ถือว่าผู้นั้นอาวุโสกว่า 
๔.ถ้าเป็นผู้ที่ได้รับเงินเดือนเท่ากัน ผู้ใดมีอายุ
ราชการมากกว่า ถือว่าผู้นั้นอาวุโสกว่า 
๕.ถ้าเป็นผู้ที ่มีอายุราชการเท่ากันผู้ใดได้รับ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ในชั้นสูงกว่า ถือว่าผู้นั้น
อาวุโสกว่า 
๖.ถ้าเป็นผู้ที่ได้รับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
ในช ั ้น เด ียวก ัน  ผ ู ้ ใดได ้ ร ับ เคร ื ่ องราช - 
อิสริยาภรณ์ชั้นนั้นก่อน ถือว่าผู้นั้นอาวุโสกว่า 
๗.ถ้าเป็นผู ้ที ่ได้ร ับเครื ่องราชอิสริยาภรณ์  
ในชั ้นเดียวกันพร้อมกัน ผู ้ใดมีอายุแก่กว่า  
ถือว่าผู้นั้นอาวุโสกว่า 
 

5. ระยะเวลาที่ดำรงตำแหน่ง หรือปฏิบัติหน้าที่ใน
สำนักงานเขตพื้นที่ปัจจุบัน 
(๑) ตั้งแต่ ๑๐ ปี ขึ้นไป 
(๒) ตั้งแต่ ๑ - ๙ ปี 

(10 คะแนน) 
 

10 
ปีละ 1 คะแนน 

พิจารณาจาก สำเนา ก.พ.๗/ก.ค.ศ.๑๖ 
ที่เป็นปัจจุบัน โดยมีเจ้าหน้าที่งานทะเบียน
ประวัติลงลายมือชื ่อรับรองสำเนาถูกต้อง  
นับระยะเวลาที่ดำรงตำแหน่งศึกษานิเทศก์  
ในสำนักงานเขตพื้นที่  ให้นับถึงวันสุดท้าย 
ที่กำหนดให้ยื่นคำร้องขอย้าย โดยไม่นับรวม
เวลาราชการทวีคูณ ถ้าเศษของปีตั้งแต่ 
เดือนขึ้นไป นับเป็น ๑ ปี 

6. สภาพความยากลำบากในการปฏิบัติงานในหน่วยงาน
ปัจจุบัน 
(๑) ตั้งอยู่ในพ้ืนที่พิเศษตามประกาศกระทรวงการคลัง 
(๒) ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ปกติ 

(10 คะแนน) 
 

10 
8 

พ ิจารณาจากประกาศกำหนดสำน ักงาน 
เขตพ ื ้ นท ี ่ พ ิ เศษของกระทรวงการคลั ง  
โดยแนบสำเนาประกาศกระทรวงการคลัง 
ฉบับปัจจุบัน และรับรองสำเนาถูกต้อง 
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7. เหตุผลการขอย้าย 
(๑) อยู่รวมกับคู่สมรส ดูแลบิดามารดาหรือบุตร 
(๒) กลับภูมิลำเนา 
(๓) อ่ืน ๆ 

(10 คะแนน) 
10 
8 
6 

พิจารณาจากเอกสารที่สอดคล้องกับ 
เหตุการขอย้าย ที่รับรองสำเนาถูกต้องโดยผู้
ขอย้าย 
๑.สำเนาทะเบียนบ้านผู้ขอย้าย 
๒.สำเนาทะเบียนบ้านคู่สมรส บิดา 
มารดา บุตร 
๓.สำเนาใบสำคัญการสมรส 
๔.ใบรับรองแพทย์จากโรงพยาบาลของรัฐ 
๕.เอกสารอื่น ๆ 
 

 
 

 

   




