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       ๒๓  มกราคม  ๒๕๖๙  
 

เรื่อง   ขอเชิญเข้าร่วมอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 
หลักสูตร “การจัดทำสัญญา การบริหารสัญญา การตรวจรับพัสดุ และการลงโทษผู้ทิ้งงาน ให้ถูกต้องตามระเบียบและไร้ข้อท้วงติง
จากหน่วยงานตรวจสอบ” รุ่นที่ ๒ – รุ่นที่ ๕  

เรียน 
สิ่งที่ส่งมาด้วย โครงการฝึกอบรมพร้อมใบสมัคร จำนวน ๑ ชุด 
 

    ด้วยสำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร กำหนดจัดโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๙ หลักสูตร “การจัดทำสัญญา การบริหารสัญญา การตรวจรับพัสดุ และการลงโทษผู้ทิ้งงาน ให้ถูกต้องตามระเบียบและไร้ข้อท้วง
ติงจากหน่วยงานตรวจสอบ” รุ่นที่ ๒ – รุ่นที่ ๕ เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ศึกษาขอบเขตของสัญญา ข้อตกลงต่าง ๆ และหลักเกณฑ์
ของหลักประกัน ข้อกำหนดและสาระสำคัญในการทำสัญญาและแบบสัญญา แนวทางปฏิบัติกรณีการจัดทำข้อตกลงเป็นหนังสือโดยไม่ต้อง
ทำตามแบบสัญญา และกรณีที่ไม่มีแบบสัญญาตามที่คณะกรรมการนโยบายฯกำหนด ได้ศึกษาประเด็นปัญหาและข้อสังเกตเกี่ยวกับขอบเขต
การบริหารสัญญา หลักการบริหารสัญญาและการตรวจรับพัสดุ ภารกิจ อำนาจหน้าที่ และการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานซื้อ
หรืองานจ้าง งานจ้างก่อสร้าง งานจ้างที่ปรึกษา งานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง รวมถึงการแก้ไข สัญญา การบอกเลิกสัญญา              
เป็นต้น โดยโครงการฯ กำหนดจัดฝึกอบรม จำนวน ๔ รุ่น ค่าลงทะเบียน ท่านละ ๔,๒๐๐ บาท (ไม่รวมค่าที่พักและอาหารเย็น) ดังนี้ 

รุ่นที่ ๒  ระหว่างวันที่ ๒๑ – ๒๒ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๙ (ส-อา) ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ  
รุ่นที่ ๓  ระหว่างวันที่ ๑๘ – ๑๙ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๙ (ส-อา) ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
รุ่นที่ ๔  ระหว่างวันที่ ๖ – ๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๙ (ส-อา)  ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
รุ่นที่ ๕  ระหว่างวันที่ ๙ – ๑๐ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ (พฤ-ศ) ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
ทั้งนี้ ผู ้เข้ารับการฝึกอบรมจากส่วนราชการของกระทรวงและกรมต่างๆ สามารถเบิกค่าลงทะเบียนจากต้นสังกัดได้            

ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ.๒๕๔๙ และที่แก้ไข              
เพิ่มเติม สำหรับค่าพาหนะ ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ในการเดินทางเข้ารับการฝึกอบรมให้เบิกจ่ายจากงบประมาณต้นสังกัดของผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ตามระเบียบกระทรวงการคลังฯ เมื่อได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชาแล้ว 
  ในการนี้ จึงขอเรียนเชิญท่านหรือเจ้าหน้าที่ผู ้ที ่เกี่ยวข้องในหน่วยงานของท่านเข้าร่วมอบรมตามโครงการฯ ดังกล่าว                
พร้อมทั้งขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์โครงการฯ ไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ดังรายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี้ สำหรับผู้สนใจสามารถ
ติดต่อสอบถามรายละเอียด ได้ที่ Line: @suas โทรศัพท์มือถือ : ๐๘๕ ๒๒๒ ๔๒๑๘ สมัครและดาวน์โหลดรายละเอียดได้ที่ Website : 
suas.su.ac.th 
 

    จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาเข้าร่วมการฝึกอบรมและประชาสัมพันธ์หลักสูตรต่อไป จักขอบคุณยิ่ง 
 

      ขอแสดงความนับถือ 
 
 

                 (อาจารย์ ดร.ศรายุทธ  แสนมี) 
                  ผู้อำนวยการสำนักงานบริการวิชาการ 
            ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยศิลปากร 
 

 

 
           QR-Code ใบสมัคร   QR-Code เพื่อสอบถามข้อมูล   

สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร (ตลิ่งชัน) 
โทรศัพท์ ๐-๒๑๐๕-๔๖๘๖ ต่อ ๑๐๐๒๖๖ , ๑๐๐๒๙๒        
 



        โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙  
        หลักสูตร “การจัดทำสัญญา การบริหารสัญญา การตรวจรับพัสดุ และการลงโทษผู้ทิ้งงาน ให้ถูกต้องตามระเบียบและ 

  ไร้ข้อท้วงติงจากหน่วยงานตรวจสอบ” รุน่ที่ ๒ – รุ่นที่ ๕   จัดโดย  สำนักงานบริการวิชาการ  มหาวิทยาลัยศิลปากร 
******************************************************************************************************************************* 
๑. หลักการและเหตุผล 

การดำเนินงานด้านพัสดุและการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ เป็นกระบวนการที่มีความสำคัญอย่างยิ่งต่อความโปร่งใสในการใช้จ่าย
งบประมาณของหน่วยงานรัฐ ซึ่งประกอบด้วยขั้นตอนสำคัญหลายประการ ได้แก่ การจัดทำสัญญา การบริหารสัญญา การตรวจรับพัสดุ และ
การดำเนินการทางวินัยหรือลงโทษกรณีผู้รับจ้างไม่ปฏิบัติตามสัญญาหรือทิ้งงาน โดยกระบวนการเหล่านี้ล้วนมีความสำคัญและมีรายละเอียดที่
ซับซ้อน จำเป็นต้องอาศัยความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเชิงวิชาการของเจ้าหน้าที่ผู ้รับผิดชอบ อย่างไรก็ตามจากผลการตรวจสอบของ
หน่วยงานที่ทำหน้าที่กำกับและควบคุม มักพบข้อผิดพลาดหรือข้อบกพร่องในการดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการบริหารสัญญาและการตรวจรับ
พัสดุ เช่น การจัดทำเอกสารไม่ครบถ้วน การไม่ดำเนินการตามสัญญา การตรวจรับที่ไม่เป็นไปตามข้อกำหนดหรือการละเลยไม่ดำเนินการตาม
ขั้นตอนเมื่อมีการทิ้งงาน ซึ่งข้อบกพร่องเหล่านี้อาจส่งผลทำให้เกิดความเสียหายต่อทางราชการ รวมถึงนำไปสู่ความรับผิดชอบทางละเมิดของ
เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง ดังนั้นเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างจึงจำเป็นต้องมีความรู้ ความเข้ าใจ และทักษะที่
ถูกต้องชัดเจน เป็นไปตามระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและลดความเสี่ยงจากการกระทำผิด
โดยไม่เจตนา การส่งเสริมและพัฒนาความรู้ของบุคลากรในด้านนี้จึงเป็นสิ่งสำคัญอย่างยิ่ง เพื่อให้การดำเนินงานของหน่วยงานเป็นไปอย่าง
ถูกต้อง โปร่งใส ลดข้อผิดพลาด และไร้ข้อท้วงติงจากหน่วยงานตรวจสอบ 

จากเหตุผลดังกล่าว สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๙ หลักสูตร “การจัดทำสัญญา การบริหารสัญญา การตรวจรับพัสดุ และการลงโทษผู้ทิ้งงาน ให้ถูกต้องตามระเบียบและ     
ไร้ข้อท้วงติงจากหน่วยงานตรวจสอบ” สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ หรือบุคลากรที่มีความ
สนใจเพิ่มพูนความรู้ทักษะในการปฏิบัติงาน เพื่อนำความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรมมาใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. วัตถุประสงค ์
 ๒.๑  เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ศึกษาขอบเขตของสัญญา ข้อตกลงต่าง ๆ และหลักเกณฑ์ของหลักประกัน ข้อกำหนดและ
สาระสำคัญในการทำสัญญาและแบบสัญญา แนวทางปฏิบัติกรณีการจัดทำข้อตกลงเป็นหนังสือโดยไม่ต้องทำตามแบบสัญญา และกรณีที่ไม่มี
แบบสัญญาตามที่คณะกรรมการนโยบายฯ กำหนด รวมถึงข้อกำหนดและแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับหลักประกันต่าง ๆ การดำเนินการกรณีรายที่
ชนะไม่เข้าลงนามสัญญาหรือข้อตกลง และการกำหนดค่าปรับในสัญญาหรือข้อตกลง 

๒.๒  เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้ศึกษาประเด็นปัญหาและข้อสังเกตเกี่ยวกับขอบเขตการบริหารสัญญา หลักการบริหารสัญญา
และการตรวจรับพัสดุ ภารกิจ อำนาจหน้าที่ และการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานซื้อหรืองานจ้าง งานจ้างก่อสร้าง งานจ้างที่ปรึกษา 
งานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง รวมถึงการแก้ไขสัญญา การบอกเลิกสัญญา แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับค่าปรับ การงดหรือลดค่าปรับ 
ตลอดจนข้อกำหนดและแนวทางปฏิบัติในการดำเนินการสั่งลงโทษให้เป็นผู้ทิ้งงาน 
๓. กลุ่มเป้าหมาย     จำนวน  ๖๐  คน 
 ผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงานราชการ ทั้งหน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองท้องถิ่น สถาบันการศึกษา ครู อาจารย์ 
ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  ตลอดจนบุคคลท่ีสนใจท่ัวไป 
๔. ขอบเขตเนื้อหาวิชา     จำนวน  ๑๒  ชั่วโมง 

๔.๑  ขอบเขตของสัญญา ข้อตกลงและหลักประกัน ข้อกำหนดในการทำสัญญาและแบบสัญญา แนวทางปฏิบัติ 
กรณีการจัดทำข้อตกลงเป็นหนังสือโดยไม่ต้องทำตามแบบสัญญาและในกรณีที่ไม่มีแบบสัญญาท่ีคณะกรรมการนโยบายฯ 
กำหนด ข้อกำหนดและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักประกันต่าง ๆ การดำเนินการกรณีรายที่ชนะไม่เข้าลงนามสัญญาหรือ 
ข้อตกลงการกำหนดค่าปรับในสัญญาหรือข้อตกลง         ๖  ช่ัวโมง 

๔.๒  ขอบเขตและหลักการของการบริหารสัญญาและตรวจรับพัสดุ ภารกิจและอำนาจหน้าท่ี และการแต่งตั้ง 
คณะกรรมการตรวจรับพสัดุ ในงานซือ้หรืองานจ้าง งานจ้างก่อสร้าง งานจ้างท่ีปรึกษา งานจ้างออกแบบหรือควบคุม 
งานก่อสร้าง การแก้ไขสัญญา การบอกเลิกสัญญา แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับค่าปรับ การงดหรือลดค่าปรับ ข้อกำหนด 
และแนวทางปฏิบัติในการดำเนินการสั่งลงโทษให้เป็นผู้ทิ้งงาน        ๖  ช่ัวโมง 
๕. ระยะเวลาและสถานที่ในการฝึกอบรม     จำนวน  ๒  วัน  

รุ่นที่ ๒  ระหว่างวันที่ ๒๑ – ๒๒ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๙ (ส-อา) ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ  
รุ่นที่ ๓  ระหว่างวันที่ ๑๘ – ๑๙ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๙ (ส-อา) ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
รุ่นที่ ๔  ระหว่างวันที่ ๖ – ๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๙ (ส-อา)  ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
รุ่นที่ ๕  ระหว่างวันที่ ๙ – ๑๐ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ (พฤ-ศ) ณ  โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 

๖. วิทยากร นายบุญทิพย์  ชูโชนาค อดีตผู้อำนวยการสำนักมาตรฐานการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ กรมบัญชีกลาง  
และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการราคากลางและขึ้นทะเบียนผู้ประกอบการ 

๗. วิธีการฝึกอบรม  -  การบรรยาย (LECTURE) จากวิทยากรผู้มีความรู้ความชำนาญการเฉพาะเรื่อง 
        -  แสดงความคิดเห็นซักถามปัญหาที่เกิดขึ้นจริงในการปฏิบัติงาน 



๘. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับขอบเขตของสัญญาและข้อกำหนดในการจัดทำสัญญา ข้อตกลงต่าง ๆ แนวทาง    

การใช้แบบสัญญา หลักเกณฑ์ของหลักประกัน การดำเนินการเมื่อผู้ชนะการเสนอราคาไม่เข้าลงนามในสัญญา และการกำหนดค่าปรับ             
ในสัญญาหรือข้อตกลง ตลอดจนสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างถูกต้องตามระเบียบ 

๘.๒  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถบริหารสัญญาและตรวจรับพัสดุได้อย่างถูกต้อง มีความเข้าใจในภารกิจ อำนาจหน้าที่ของ
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ การบอกเลิกสัญญา การแก้ไขสัญญา แนวทางการดำเนินการเกี่ยวกับค่าปรับ และการสั่งลงโทษผู้ทิ้งงาน ซึ่งช่วย
ลดข้อผิดพลาดและข้อท้วงติงจากหน่วยงานตรวจสอบ 
๙. ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม     ท่านละ  ๔,๒๐๐  บาท (สี่พันสองร้อยบาทถ้วน) 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการฝึกอบรม ประกอบด้วย ค่าเอกสารประกอบการฝึกอบรม ค่าอาหารกลางวัน อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าสถานที่จัดอบรม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าเอกสาร และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องจำเป็น (ทั้งนี้ไม่รวม    
ค่าท่ีพัก อาหารเย็นและค่าเดินทาง) 

 
 
 

 
***ทั้งนี้ ขอสงวนสิทธิ์การเข้าฟังบรรยายสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่ผ่านการลงทะเบียนกับทางมหาวิทยาลัยเท่านั้น*** 

 

๑๐. การมีสิทธ์ิรับใบรับรองการฝึกอบรมจากมหาวิทยาลัยศิลปากร 
ผู้ผ่านการฝึกอบรมตามโครงการดังกล่าว จะได้รับประกาศนียบัตรรับรองการฝึกอบรมจาก สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัย

ศิลปากร จะต้องมีเวลาเข้ารับการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของระยะเวลาในการฝึกอบรมทั้งหมด   
๑๑. ช่องทางการสมัคร  กรอกใบสมัครแนบท้ายหรือติดตอ่เจ้าหน้าที่  โทร ๐๒ ๑๐๕ ๔๖๘๖ ต่อ ๑๐๐๒๖๖ , ๑๐๐๒๙๒  มือถือ ๐๘๕ ๒๒๒ ๔๒๑๘     
๑๒. วิธีการชำระค่าลงทะเบียน     ท่านละ  ๔,๒๐๐  บาท (สี่พันสองร้อยบาทถ้วน) 

  ชำระเงินสดในวันลงทะเบียน  
  ชำระโดยวิธีการโอนเงินเข้าบัญชีออมทรัพย์ ธนาคาร : ธนาคารกรุงไทย สาขามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ท่าพระจันทร์ 

        ชื่อบัญชี : มหาวิทยาลัยศิลปากร เลขที่บัญชี : ๙๘๒-๓-๐๔๗๘๑-๒ 
**หากโอนเงินค่าลงทะเบียนเรียบร้อยแล้ว กรุณาส่งหลักฐานการโอนเงินพร้อมระบุรายละเอียดการออกใบเสร็จรับเงิน 

    ได้มาที่  ID Line : @suas (ใส่ @ นำหน้าด้วย) / E-mail : thailocalsu@gmail.com หากมีข้อสงสัยสามารถติดต่อสอบถาม   
        ได้ที่ไลน์หรือติดต่อเจ้าหน้าที่ได้ที่ โทรศัพท์ ๐๒ ๑๐๕ ๔๖๘๖ ต่อ ๑๐๐๒๖๖ , ๑๐๐๒๙๒  โทรศัพท์มือถือ ๐๘๕ ๒๒๒ ๔๒๑๘** 

เงื่อนไขการชำระเงินโดยวิธกีารโอนเงิน 
• กรณีมีค่าธรรมเนียมท่ีทางธนาคารเรียกเก็บ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะต้องชำระค่าธรรมเนียมท่ีทางธนาคารเรียกเก็บเอง  
• กรณีผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมดำเนินการชำระเงินค่าลงทะเบียนล่วงหน้า แต่ไม่สามารถมาเข้ารับการฝึกอบรมได้ กรุณาแจ้ง

มหาวิทยาลัยล่วงหน้าอย่างน้อย ๕ วัน  หากไม่มีการแจ้งล่วงหน้าจะถือว่าท่านมีความประสงค์เข้ารับการฝึกอบรมตามปกติ 
***หมายเหตุ***  กรณีผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะดำเนินการชำระเงินค่าที่พักและค่าเดินทางล่วงหน้า ต้องได้รับการยืนยันดำเนินการจัด
ฝึกอบรมจากมหาวิทยาลัยแล้วเท่านั้น  หากไม่ได้รับการยืนยันจากมหาวิทยาลัยถือว่าไม่มีการดำเนินการจัดฝึกอบรมในหลักสูตรนั้น ๆ  ผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมจะไม่สามารถขอรับเงินค่าที่พักและค่าเดินทางคืนจากทางมหาวิทยาลัยได้ 
๑๓. การสำรองห้องพัก   ผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมสามารถเลือกที่พักได้ตามความต้องการ หากมีความประสงค์จะเข้าพักในโรงแรมที่จัดฝึกอบรม 
ท่านสามารถสำรองห้องพักได้ด้วยตนเองกับทางโรงแรม โดยแจ้งว่าเป็นกลุ่มการฝึกอบรมของทางมหาวิทยาลัยศิลปากร ดังนี้ 

• โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพมหานคร  โทรศัพท์  ๐๒ ๔๒๒ ๙๒๒๒  
 

 
 

(อาจารย์ ดร.ศรายุทธ แสนมี) 
                     ผู้อำนวยการสำนักงานบริการวิชาการ   

          มหาวิทยาลัยศิลปากร  
 
 
 
 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถเบิกค่าลงทะเบียนจากต้นสังกัดได้ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
เจ้าหน้าที่และพนักงานของรัฐ และเบิกค่าเดินทางและที่พักตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่และพนักงานของรัฐ 
และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นเมื่อได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชา 

 

 



กำหนดการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 
  หลักสูตร “การจัดทำสัญญา การบริหารสัญญา การตรวจรับพัสดุ และการลงโทษผู้ทิ้งงานให้ถูกต้องตามระเบียบ 
 และไร้ข้อท้วงติงจากหน่วยงานตรวจสอบ” รุ่นที่ ๒ – รุ่นที่ ๕ จดัโดย  สำนักงานบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
วันแรกของการฝึกอบรม 
เวลา   ๐๘.๐๐ - ๐๙.๐๐ น. ลงทะเบียนรับเอกสารประกอบการฝึกอบรม และพิธีเปิดการฝึกอบรม 
         ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. บรรยายในหัวข้อ “ความหมายและขอบเขตของสัญญา ข้อตกลง และหลักประกัน” 

-  ข้อกำหนดในการทำสัญญาและแบบสัญญาท่ีคณะกรรมการนโยบายฯ กำหนด 
-  ข้อกำหนดและแนวทางปฏิบัติกรณีการจัดทำข้อตกลงเป็นหนังสือโดยไม่ต้องทำตามแบบสัญญา 
   ที่คณะกรรมการนโยบายฯ กำหนด 
-  สาระสำคัญของแบบสัญญาที่คณะกรรมการนโยบายฯ กำหนด / การทำสัญญาในกรณีที่ไม่มีแบบ    
   สัญญาที่คณะกรรมการนโยบายฯ กำหนด 

๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. บรรยายในหัวข้อ “แนวทางการดำเนินการกรณีรายที่ชนะไม่เข้าลงนามสัญญาหรือข้อตกลง” 

-  การกำหนดค่าปรับในสัญญาหรือข้อตกลง 
-  ข้อกำหนดและแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับหลักประกันการเสนอราคาและหลักประกันสัญญา 
-  ข้อกำหนดและการดำเนินการเกี่ยวกับเงินล่วงหน้าจ่าย หลักประกันการรับเงินล่วงหน้า  
   และหลักประกันผลงานแต่ละงวด 
-  แนวทางปฏิบัติในการคืนหลักประกันการเสนอราคา หลักประกันสัญญา  
   หลักประกันการรับเงินล่วงหน้า และหลักประกันผลงานแต่ละงวด 
-  แนวทางปฏิบัติในการคืนหลักประกันสัญญาเมื่อสิ้นสุดระยะเวลารับประกันความชำรุดบกพร่อง 

วันที่สองของการฝึกอบรม 
เวลา  ๐๘.๓๐ - ๐๙.๐๐ น. ลงชื่อเข้าห้องเรียน 

๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. บรรยายในหัวข้อ “ความหมายและขอบเขตของการบริหารสัญญาและตรวจรับพัสดุ” 
-  หลักการบริหารสัญญาและตรวจรับพัสดุ 
-  ภารกิจและอำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานซื้อหรืองานจ้าง  
-  ภารกิจและอำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุงานจ้างก่อสร้าง 
-  ความสำคัญ ที่มา และการแต่งตั้งผู้ควบคุมงานในงานจ้างก่อสร้าง 
-  ภารกิจและอำนาจหน้าท่ีของผู้ควบคุมงานในงานจ้างก่อสร้าง  
-  ภารกิจและอำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจ้างที่ปรึกษา  
-  ภารกิจและอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง 
-  ข้อกำหนดและแนวทางปฏิบัติในการปรับปรุงแก้ไขสญัญาหรือข้อตกลง 

๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. บรรยายในหัวข้อ “ข้อกำหนดและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับค่าปรับ วิธีการคำนวณค่าปรับ การงดหรือ

ลดค่าปรับ การขยายระยะเวลาการดำเนินการตามสัญญาหรือข้อตกลง” 
-  แนวทางและวิธีการคำนวณค่าปรับ/ข้อกำหนดและวิธีปฏิบัติในการบอกเลิกสัญญาหรือข้อตกลง 
-  แนวทางปฏิบัติการดำเนินการของหน่วยงานของรัฐภายหลังการบอกเลิกสัญญาหรือข้อตกลง 
-  การดำเนินการเกี่ยวกับการรับประกันความชำรุดบกพร่องของพัสดุ  
-  การดำเนินการกรณีผู้รับประกันประวิงเวลาจนล่วงเลยระยะเวลารับประกัน 
   ความชำรุดบกพร่องตามสัญญา/การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการ 
-  ข้อกำหนดและแนวทางปฏิบัติในการดำเนินการสั่งลงโทษให้เป็นผู้ทิ้งงาน 
-  แนวทางการพิจารณาการกระทำการอันมีลักษณะเป็นการทิ้งงาน 
-  การดำเนินการสั่งให้เป็นผู้ทิ้งงาน /ผลของการสั่งให้เป็นผู้ทิ้งงาน /การเพิกถอนจากการเป็นผู้ทิ้งงาน 

๑๖.๐๐ - ๑๖.๓๐ น. พิธีปิดการฝึกอบรมและมอบประกาศนียบัตร 
 
.................................................................................................................................................................................................... 
หมายเหตุ    ๑) วิทยากรและกำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม (โดยมิได้แจ้งให้ทราบล่วงหน้า) 
      ๒) เนื้อหาบรรยายอาจมีการปรับปรุงเพิ่มเติมให้ทันกับเหตุการณ์ (กรณีมีการประกาศใช้ข้อระเบียบกฎหมายใหม่) 


